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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Kuasa, atas perkenan-Nya sehingga

Laporan Kinerja Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli Tahun Anggaran 2018 dapat

diselesaikan.

Laporan Kinerja ini berisi lnformasi Capaian Kinerja Sekretiariat DPRD Kota

Gunungsitoli yang dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2018, yang dapat digunakan

sebagai bahan masukan bagi Pimpinan dalam pengambilan keputusan, perbaikan

manajemen dan mendorong peningkatan kinerja instansi pemerintah yang akuntabel,

efisien, efektif dan responsive dalam rangka penyelenggaraan pemerintahan dan

pembangunan secara baik dan benar.

Penyusunan Laporan Kinerja Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli Tahun Anggaran

2018 ini, tentunya masih terdapat kekurangan, untuk itu diharapkan kritik dan saran dari

berbagai pihak guna penyempurnaan di masa yang akan datang.

MEiSON:MAN LAHAGU,SH,M.Si
PEMBINA

NIP.196905192001121002

31 Januari 2019



lKHTiSAR EKSEKUTiF

Seiring telah berakhirnya pelaksanaan APBD Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli

Tahun Anggaran 2018 tanggal 31 Desember 2018, maka sesua sesuai lnstruksi Presiden

No. 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja lnstansi Pemerintah dan keputusan

Kepala Lembaga Administrasi Negara Nomor : 239llV6l8l20}3 tanggal 25 Maret 2003

tentang Perbaikan Pedoman Penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja lnstansi

Pemerintah, bahwa setiap instansi diwajibkan menyampaikan Laporan Akuntabilitas

Kinerja lnstansi Pemerintah (LAKIP) secara berjenjang kepada instani/unit atasannya.

Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli selaku bagian dari Pemerintah Kota Gunungsitoli

telah menyelesaikan implementasi Program Kerja Tahun Kedua dari Rencana Strategi

periode tahun 2016 - 2021 yang diwujudkan dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2018.

lmplementasi ini telah memberikan arah yang jelas dalam upaya peningkatan kinerja

Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli dalam melaksanakan visinya: "Sekretariat DPRD

Prima Dalam Pelayanannya". Dengan misi : Meningkatkan Kemandirian Serfa Menata

Sisfem Kerja Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli Dalam Melaksanakan Tugas dan

Meningkatkan Mutu Layanan Yang Cepat Serfa Akurat".

Lakip ini dapat berfungsi sebagai media pertanggungjawaban yang berisi informasi

Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli dalam menyelengarakan tugas dan fungsinya

dengan baik dan benar yang didasarkan pada Peraturan Perundang - undangan yang

berlaku, kebijaksanaan yang transparan dan menjadikan Sekretariat DPRD Kota

Gunungsitoli yang akuntabel sehingga dapat beroperasi secara efisien, efektif dan

responsive khususnya terhadap lembaga DPRD yang dilayaninya, umumnya terhadap

aspirasi masyarakat dan lingkungannya.

Capaian Kinerja yang diperoleh akan terus ditingkatkan kinerjanya pada masa yang

akan datang. Demikian yang disampaikan, atas perhatian diucapkan terima kasih.

Gunungsitoli, 31 Januari 2019

SEKREttARiS DPRD KO丁 A GUNUNGSittOLl,

長 駐ヽ
MЁiSONIMAN LAHAGU,SH,M.Si

PEMBINA
NIP.196905192001121002



BAB I

PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

Pemerintah Daerah selaku penyelenggara urusan pemerintah telah

diberi kewenangan untuk merencanakan, melaksanakan, mengawasi,

mengendalikan, dan mengevaluasi kebijakan-kebijakan daerah. Untuk

mendukung kelancaran tugas dan fungsi penyelenggaraan pemerintahan,

maka pemerintah harus menerapkan prinsip-prinsip good governance sesuai

asas umum penyelenggaraan Negara sebagaimana dimaksud Undang-

undang Nomor 32 Tahun 20A4 tentang Pemerintahan Daerah yang telah

diubah terakhir kalinya dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2008

tentang Perubahan Kedua Atas Undang-undang Nomor 32 Tahun 2004

tentang Pemerintah Daerah. Terselenggaranya good governance merupakan

syarat utama untuk dapat mewujudkan aspirasi masyarakat dalam mencapai

tujuan dan cita-cita. Pengembangan dan penerapan system

pertanggungjawaban yang tepat, jelas, dan nyata, mutlak diperlukan sehingga

penyelenggaraan pemerintah dapat dilakukan secara efektif dan efesien.

Perlunya system pertanggungjawaban pemerintah daerah atas segala proses

tindakan-tindakan yang dibuat dalam rangka tata tertib menuju instrumen

Kinerja daerah yang merupakan bagian terpenting untuk di tata, yang pada

akhirnya akan menjadi instrumen good governance.

Untuk mewujudkan tata kelola pemerintahan yang baik, maka setiap

lnstansi Pemerintah Daerah diharuskan menyusun Laporan Kinerja ( LKj )
Tahun Anggaran 2018, sesuai dengan amanah Peraturan Menteri

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik

lndonesia nomor 53 tahun 2014 tentang Petunjuk teknis perjanjian kinerja dan

tata cara refiuw atas laporan kinerja instansi pemerintah. LKj merupakan

cerminan prestasi sebuah lnstansi dalam mengemban tugas pokok dan

fungsinya serta evaluasi terhadap berbagai program kerja dan kegiatan yang

telah dilaksanakan. Baik buruknya hasil evaluasi tersebut dapat dijadikan

masukan bagi lnstansi dimaksud untuk meningkatkan atau memperbaiki

kinerjanya pada masa yang akan datang.



Penyusunan Laporan Kinerja ( LKj ) berorientasi pada hasil yang ingin

dicapai selama kurun waktu 1 sampai dengan 5 Tahun sesuai visi, misi, dan

strategi organisasi dalam mencapai tujuan dan sasaran dari program yang

realitas dengan memperhitungkan potensi, peluang, dan kendala yang ada

atau mungkin timbul. Dalam penyusunan Laporan Kinerja (LKj) dibutuhkan

sistem kinerja lnstansi Pemerintah yang merupakan suatu sistem dimana

setiap SKPD merenelnakan, melaksanakan, mengukur, dan memantau

kinerjanya sendiri serta melaporkan kepada lnstansi yang lebih tinggi dan

menjadi alat penilai terhadap kuantitas dan kualitas kerja. Untuk mengetahui

tingkat keberhasilan suatu lnstansi pemerintah, maka seluruh aktivitas

lnstansi tersebut harus dapat diukur baik pada masukan, proses, keluaran,

hasil, manfaat, dan dampak dari program.

Sebagai salah satu lnstansi di lingkungan Pemerintah Daerah Kota

Gunungsitoli, Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli wajib

mempertanggungjawabkan program dan kegiatannya baik

pertanggungjawaban secara rutin maupun pertanggungjawaban atas

permintaan pihak lnstansi yang lebih tinggi. Salah satu bentuk

pertanggungjawaban oleh Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli yaitu

membuat Laporan Kinerja (LKj) guna menilai dan mengevaluasi kinerja

Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli selama 1 ( satu ) tahun anggaran,

berdasarkan tolok ukur Rencana Strategis Sekretariat DPRD Kota

Gunungsitoli Tahun 2016 - 2021.

Adapun Dasar Hukum penyusunan Laporan Kinerja ( LKj ) sebagai berikut:

1. Undang-undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggaraan Negara

yang Bersih dan Bebas Korupsi, Kolusi, dan Nepotisme;

2. Undang-undang Nomor 3ZTahun2OA4 tentang Pemerintahan Daerah;

3. Undang-undang Nomor 12 Tahun 2008 tentang Perubahan Kedua atas

Undang-undang Nornor 32 Tahun 2004 tentang Pernerintah Daerah;

4. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan

dan Kinrja lnstansi Pemerintah;

5. Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006 tentang Tata Cara

Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan;



6.

7.

8.

9.

10.

12.

13.

14.

Peraturan Pemerintah Nomor 40 Tahun 2006 tentang Tata Cara

Penyusunan Rencana Pembangunan Nasional.

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tatia cara,

Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah;

lnstruksi Presiden Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja

lnstansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor

09/M.PANl05r2AO7 tentang Pedoman Penyusunan lndikator Kinerja utama

lingkungan lnstansi Pemerintah;

Peraturan Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor

20/M. PAN I 1 1 12008 tentang Petunj uk Penyusunan I nd ikator Kinerja utama ;

Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan

Refonnasi birokrasi Nomor 29 Tahun 2010 tentang Pedoman Penyusunan

Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kineria lnstansi

Pemerintah;

Peraturan Walikota Gunungsitoli Nomor 2 Tahun 2011 tentang Organisasi

dan Tata Kerja Sekretariat Daerah dan Sekretariat DPRD Kota

Gunungsitoli;

Peraturan Daerah Nomor 1 Tahun 20'18 tentang Anggaran Pendapatan

dan Belanja Daerah Kota GunungsitoliTahun Anggaran 2A18;

Peraturan Walikota Gunungsitoli Nomor 3 tahun 2018 tentang Penjabaran

Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Gunungsitoli Tahun

Anggaran 2018;

15. Peraturan Daerah Nomor I Tahun 2018 tentang Perubahan Anggaran

Pendapatan dan Belanja Daerah Kota Gunungsitoli Tahun Anggaran

2018;

16. Peraturan Walikota Gunungsitoli Nomor 63 tahun 2018 tentang

Penjabaran Perubahan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Kota

Gunungsitoli Tahun Anggaran 2018.



1.2. Tugae Pokok dan Fungsi

Dalam penyelenggaraan tugas dan fungsi, Sekretariat DPRD Kota

Gunungsitoli senantiasa berpedoman pada Peraturan Walikota Gunungsitoli

Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah

Kota Gunungsitoli, dengan uraian sebagai berikut:

1. Tugas pokok : Menyelenggarakan administrasi kesekretariatan,

administrasi keuangan, mendukung pelaksanaan tugas

dan fungsi DPRD dan menyediakan serta

mengkoordinasikan tenaga ahli yang diperlukan oleh

DPRD sesuaidengan kemampuan keuangan daerah.

2. Fungsi : a. Penyelenggaraan Administrasi Kesekretariatan

DPRD;

b. Penyelenggaraan Administrasi Keuangan Dewan

Penryakilan Rakyat Daerah;

c. Penyelenggaraan Rapat-rapat Dewan Perwakilan

Rakyat Daerah; dan

d. Penyediaan dan Pengorganisasian Tenaga Ahli yang

diperlukan oleh Dewan Perwakilan rakyat Daerah.

Sesuai dengan yang telah ditetapkan dalam Peraturan Walikota

Gunungsitoli Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan

Perangkat Daerah Kota Gunungsitoli, bahwa Sekretariat DPRD Kota

Gunungsitoli dipimpin oleh seorang Sekretaris DPRD dengan jabatan

struktural Eselon ll-b. Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Sekretaris

DPRD dibantu oleh 3 (tiga) Kepala Bagian (Kabag) dengan jabatan struktural

Eselon lll-a yaitu :

1. Kepala Bagian Umum dan Keuangan yang membawahi 2 (dua) Kepala

Sub Bagian (Kasubbag) dengan jabatan struktural Eselon lV-a,

diantaranya:

a. Kasubbag Umum

b. Kasubbag Program dan Keuangan
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2. Kepala Bagian Persidangan dan Perundang-undangan yang membawahi

2 (dua) Kepala Sub Bagian (Kasubbag) dengan jabatan struktural Eselon

lV-a, diantaranya:

a. Kasubbag Persidangan, Risalah dan Publikasi

b. Kasubbag Kajian Perundang-undangan

3. Kepala Bagian Fasilitasi Penganggaran dan Pengawasan yang

membawahi 2 (dua) Kepala Sub Bagian (Kasubbag) dengan jabatan

struktural Eselon lV-a, diantaranya :

a. Kasubbag Fasilitasi Penganggaran

b. Kasubbag Fasilitasi Pengawasan.

Secara terinci strul(ur organisasi Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli dapat

dilihat pada halaman berikutnYa.



BAGAN STRUKTUR ORCANiSASi
SEKRETARIAT DEWAN PERWAKILAN RAKYAT DAERAH KOTA GUNUNGSiTOLi

SEKRETARIS DPRD
ME:SON:MAN LAHACU,SH,M.Si
PEMBINA(iV/a)

N!P 196905192001121002

PEMB:NA丁lNGKAT:(iVノb)
NIP 19690519 200112 1 002

KABAC.UMUM DAN KEUANGAN
EDiSO GEA,SH

PEMBINA TINGKAT!ぐ V/b)
NIP 19620915 198110 1 001

PEMBINA TINGKAT l(IV/b)
N:P 196711112002121 003

KASUBBAC FASILITAS:PENGANGGARAN
RAHMAD SYUKUR LAOLl,S.Pd,S.AP

PENATA(:‖た)
N:P,198205082006051001

KASUBBAG UMUM
IRSAN ZEGA,S.Pd.SD
PENATA(:‖ た)

NIP 19761029 200604 1 011

KASUBBAC PERS:DANGAN.RiSALAH DAN PUBLiKASi
DAViD M,Y.HULU,S.Sos,M.Si
PENATAぐ ‖ノc)

NIP 19820113 201001 1 023

KASUBBAG FASiLiTAS:PENCAWASAN
YULiUS HULU,S.Pd

PENATA MUDA T:NGKAT lll:lノ b)
N!P 19850731201101 1006

KASUBBAG KAJ:AN PERUNDANG‐ UNDANGAN
MAR:A DAMA:ANTY PASARIBU,SH

PENATA(|!νC)
NIP 19850607 201101 2 004

KASUBBAC PROGRAM DAN KEUANGAN
HERYANTO HAREFA,SE
PENATA MUDA TINGKATlll:1/b)
N:P 19790912201101 1003

Ounungsitoli,31 DESEMBER 2018

SEKRETARIS DPRD KOTA CUNUNGSiTOLl,

.1、
筆か

LAHACU,SH,M.Si
PEMBINA{iV′a)
N:P.196905192001121002
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Berikut ini akan disajikan data personil Pegawai Negeri Sipil yang dimiliki oleh

Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli (keadaan Desember 2018) :



KEADAAN PEGAWAISEKRETARIAT
DPRD KOTA GUNIINGS]『OLI
TAHUN 2018

NO NAMA/NIP PANGKATノ
GOL

PENDDIKAN
TERAKIIIR

JABATAN KET.

1
MEISONIMAN LAHAGU,SH,M Si
NIP 19690519 2Cltll12 1 002

Pcmbina

(IVノぅ

S-2ノAdm Pcmcrintahan
Dacrah

Sckrctaris DPRD

FAOZARO HULU,SH
NIP 19671111 200212 1∞ 3

Pembina■ I
(IV/b)

S‐ 1/11mu Hukum
Kabag Persidangan dan Perundang-

undangan

DUHUMANJAIHALAWA,SH,MH
NIP 19660507 200112 1 001

Pcmbina Tk I

(IV/b)

S-2ll\4agister Ilmu
Hukum

Kabag Fasilitasi Penganggaran dan
Pengawasan

EDISO GEA,SH
NIP 19620915 198110 1 001

Pcmbina■_I

(IV/b)
S-1/1lmu Hukum Kabag Umum dan Keuangan

5
DAVID M Y IIULU,S Sos,M.Si
NIP.19820113 2010C111023

Penata

IIVc)
S-2/Adm. Pemerintahan

Daerah
Kasubbag Pcsmangan,磁sdab dan

Publikasi

MARIA DA卜 LへIANTY PASARIBU,SH
NIP 19850607 201101 2 004

Pcnata

(HVC)
S‐ 141mu Hukum

Kasubbag Kaj ian Perundang-
undangan

7
RAHMAT SYUKUR LAOLl,S Pd,SAP
NIP 19820508 200605 1 001

Pcnata

(H1/C)

S-1/Ilmu Administrasi
Negara

Kasubbag Fasilitasi Penganggaran

YULIUS HULU,S Pd
NIP 19850731 201101 1∞ 6

Pcnata Muda Tk.I

(IDら)
S-1/Pcndidikan Kasubbag Fasilitasi Pengawasan

IRSAN ZEGAっ SPd SD
NIP 19761029 200604 1 011

Pcnata

(H1/C)
S‐ 1/Pendidikan Kasubbag Umum

HERYANTO IIAREFA,SE
NIP 19790912 201101 1 003

Pcnataヽ lLda Tk I

(H1/b)
S‐ 1/Amtansi Kasubbag Program dan Keuangan

NYAKU ACEュ SH
NコP 19610410 198101 1002

Pcnata Tk I

(II1/d)
S‐ llllmu■lukum Pclaksana

BUSRIAL PILIANG,SE
NIP 19780302 200605 1 001

Penata Tingkat I

(II1/d)
S‐ 1/Akantansi Pelaksana

NIKODEMO DAELI,S Pd,M Pd
NIP 19790301 200502 1 001

Pcnaa Tingkat l

(H1/d)

S‐2/Tcknologi

Pendidttan
Pelaksana

YtLIUS ttVTINSYAH TEL,S Pd
NIP 19800719 201001 1 011

Pcnata

cIIノo
S‐ 1/Pcndidkan Bahasa

dan tti
Pclaksana

NIAARO ZENDRATO,S Pd
NIP 19850411 201001 1 025

Pcnata

(1l1/C)
S-l/Pendidikar Biologi Pelaksana

SUSANTY VERAWATY HAREFA,SE
NIP 19790906 201001 2 019

Pcnata

(H1/C)
S‐ 1/Antansi Pclaksana

17
ALFRED SYAHRON GULO,SH
NIP 19820912 201101 1 003

Pcnata Muda Tk.I

(II1/b)
S‐ 1/1hu Hukum Pelaksana

EVERONI CHANDRA lEL,SE
N]P 19821212 2012091001

Penata Muda Tk I

(II1/b)
S-l/Manajemen Pelaksana

SAYANGI～ ENDROFA,SE
NIP 19751205 201001 2 017

Pcnata Muda

(II1/a)
S-l/Ir{anajemen Pelaksana

LIBEZARO LASE,SE
N]P 19880322 201001 1008

Penata Muda
(uYa) S-l/Manajemen Pclaksana

HET「Y MARTHALEEA TEL,A Md
NP 19840605 201001 2 042

PenataMuda

0IVa)
D‐3/Akuntansi Pelaksana

SOKHINIHAOGO BU'ULOLO
NIP 19681005 200605 1 001

Pcngatur k I

(I1/d)
SMA/1PS Pelaksana

23
MERLIN RAHMAN HAREFA
NIP 19840413 200502 1 002

Pengatur Tk I

(I1/d)
SNIK/Elektro Pelaksana

ANITONIUS ZENDRATO,A.Md
NIP 19900130 201503 1 002

Pengamr

(lV0
D‐3/Amtansi Pelaksana

YOSUA WARUⅧ
NIP 19751126 201001 1 014

Pcngatur

(l1/C)
SMEA/Akuntansi Pelaksana

ESTETISWATl■ LrLIANA LUAHAM30WO
NIP 19820707 201212 2 005

Pcngatur Muda Tk I

(I1/b)
SNIK/Sckrctaris Pelaksana



1.3. illaksud dan Tujuan

Laporan kinerja Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli ini menjelaskan tentang

pengukuran kinerja dan evaluasi serta pengungkapan yang memadai dari hasil

analisis terhadap pengukuran kinerja tahun 2018.

Tujuan penyajian laporan kinerja ini adalah untuk memberikan informasi

kinerja yang terukur atas kineria yang telah dan seharusnya dicapai, dan sebagai

upaya perbaikan berkesinambungan bagi Dinas Perikanan Kota Gunungsitoli

untuk meningkatkan kinerjanya.

1.4. Visi dan Misi Perangkat Daerah

Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli telah menetapkan Msi dan Misi

sebagaimana tertuang dalam dokumen Renstra Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli

tahun 2016 2021. Visi Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli berangkat dari

pemikiran mengenai nilai-nilai luhur yang dianut dan berkembang dalam masyarakat

dan segenap Pegawai di lingkungan Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli dan

selanjutnya diaplikasikan dalam tugas pokok dan fungsi Sekretariat DPRD Kota

Gunungsitoli. Berdasarkan kondisi dan fenomena yang ada, maka nilai-nilai luhur

tersebut selanjutnya dinyatakan dalam 3 prinsip yaitu Kerjasama, lkhlas dan

berkualitas.

Berdasad<an prinsip nilai-nilai luhur yang dianut tersebut, kemudian dirumuskan

menjadl pernyataan Visi Sekretariat DPRD Kotra Gunungsitoli, yaitu :

n'Sekretariat DPRD Prtma dalam Pelayanannya'

Pernyataan Visidiatas mengandung makna bahwa :

a. Pelayanan Prima (Service Excellence) merupakan pelayanan terbaik yang harus

diberikan oleh Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli untuk mendukung kelancaran

pelaksanaan kegiatan DPRD sehingga tugas pokok dan fungsi DPRD dapat

berjalan dengan baik;

b. Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli harus dapat menyajikan pelayanan

Administrasi kepada DPRD Kota Gunungsitoli secara lengkap, cepat, tepat dan

akurat;

c. $ekretariat DPRD Kota Gunungsitoli memberikan kontribusi terhadap terwujudnya

tata usaha dan tata kelola yang transparan dan akuntabel;



d. Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli berusaha menyediakan sarana dan

prasarana pendukung penyelenggaraan tugas dan fungsi DPRD Kota Gunungsitoli

seoptimal mungkin ; dan

e. Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli bekerja dengan penuh semangat, ikhlas dan

bertanggung jawab.

Untuk mewujudkan pernyataan visi yang telah disepakati dan dirumuskan, Sekretariat

DPRD Kota Gunungsitoli melaksanakan 2 (dua) misi, yaitu:

a. Meningkatkan kemandirian Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli dalam

melaksanakan tugas.

b. Meningkatkan mutu layanan Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli.

Masing-masing misi yang telah dikemukakan di atas dapat dijelaskan sebagai

berikut:

a. Misi meningkatkan kemandirian Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli dalam

melaksanakan tugas serta memupuk rasa kemandirian dan penuh tanggung jawab

dalam menyelesaikan pekerjaan sesuai dengan bidang tugas yang diemban oleh

masing-masing personil.

b. Misi meningkatkan mutu layanan sekretariat DPRD kepada Anggota DPRD Kota

Gunungsitoli adalah Sekretariat DPRD senantiasa menyediakan sarana/prasarana

pendukung dalam penyelenggaraan tugas-tugas (rapat) DPRD Kota Gunungsitoli.
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BAB II

PERENCANAAN KINERJA

Perencanaan adalah suatu proses pencapaian tujuan dalam jangka waktu tertentu

melalui pengoptimalisasian pengelolaan berbagai potensi dan sumber-sumber daya

organisasi, mempertimbangkan kelemahan, mengidentifikasi peluang serta

memperhitungkan tantangan/kendala yang mungkin terjadi. Perencanaan ini mengandung

visi, rnisi dan tujuan serta sasaran yang dikehendaki serta dilanjutkan dengan cara

pencapaiannya melalui kebijakan, program dan kegiatan.

2.1. Rencana Strategis Perangkat Daerah

Rencana strategis merupakan bahan dasar pengukuran kinerja instansi

pemerintah. Renstra merupakan targeU kebijakan yang telah ditentukan untuk 5

tahun. Selain itu, rencana strategis instansi pemerintah memerlukan integrasi antara

keahlian Sumber Daya Manusia dan sumber daya lainnya agar mampu memenuhi

keinginan stakeholders dan menjawab tuntutran perkembangan lingkungan

strategis baik regional, nasional maupun global.

Analisis terhadap kinerja organisasi baik secara internal maupun eksternal

merupakan langkah yang sangat penting dalam memperhitungkan kekuatan,

kelemahan, peluang dan tantangan yang ada. Analisis terhadap unsur-unsur tersebut

sangat penting dan merupakan dasar bagi penarujudan visi dan misi serta strategis

instansi pemerintah pada umumnya, khususnya Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli.

Sebagai panduan dalam pelaksanaan kegiatan dalam jangka waktu

menengah maka Sekretariat DPRD menyusun Renstra 2016.2A21 sesuai dengan

yang diamanatkan dalam peraturan maupun perundang-undangan. Tujuan dari

penyusunan Renstra itu sendiri ialah sebagai acuan pelaksanaan kebijakan dan

bahan evaluasi pelaksanaan kegiatan pada Sekretariat DPRD. Visi dan Misi

Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli untuk tahun 2016 - 2021 yaitu: Sekretariat

DPRD Prima dalam Pelayanannya.

Untuk mencapai visi maka ditetapkan 2 (dua) misi sebagaimana tertuang

dalam dokumen Renstra Sekretariat DPRD Tahun 2016 -2021sebagai berikut :

a. Meningkatkan kemandirian Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli dalam

melal$anakan tugas.

b. Meningkatkan mutu layanan $ekretariat DPRD Kota Gunungsitoli.



Dalam rangka mencapai Visi dan Misi, maka Visi dan Misi tersebut dirumuskan

ke dalam bentuk yang lebih terarah dan operasional berupa perumusan tujuan

strategis (strategic goals) dan Sasaran Strategis yang harus dicapai sebagai berikut :

Adapun program utama yang mendukung pencapaian kinerja sasaran ini yaitu

: Program Optimalisasi Kinerja Keuangan Sekretariat DPRD dan DPRD yang

diimplementasikan melalui beberapa kegiatan antara lain :

1. Pembayaran tunjangan Reses

2. Pembayaran tunjangan komunikatif insentif

3. Pembayaran tunjangan perumahan (belanja rumah tangga)

4. Pembayaran tunjangan transportasi

Adapun program utarna yang mendukung pencapaian target kinerja sasaran

ini adalah : Program Peningkatan Kapasitas Lembaga Perwakilan Daerah

diimplementasikan melalui beberapa kegiatan, yaitu :

1. Pelaksanaan Rapat - rapat Paripuma lstimewa;

2. Pelaksanaan Rapat - rapat Fraksi

3. Penyusunan Rancangan Peraturan Daerah lnisiatif

4. Penyediaan Buku Risalah - risalah Rapat dan Perda Kota Gunungsitoli;

5. Rapat - rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar Daerah Pimpinan dan Alat

Kelengkapan DPRD Kota Gunungsitoli.

0. Rapat Kerja DPRD Kota Gunungsitoli

Tersedianya hak - hak
keuangan DPRD Kota
Gunungsitoli

Persentase hak - hak keuangan DPRD Kota
Gunungsitoli
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Tujuan I : Meningkatkan Perencanaan Anggaran Keuangan Sekretariat DPRD
dan DPRD

Sasaran Iadlkator KtnerJa Utama

Tujuan II : Meningkatkan Kinerja Legislatif yang Optimal

Sasaran Indikator Kinerja Utama

Terfasilitasinya rapat - rapat DPRD
Kota Gunungsitoli

Persentase rapat - rapat DPRD Kota Gunungsitoli



Adapun program utama yang mendukung pencapaian target kinerja

sasaran ini yaitu :

1. Program perencanaan dan pengawasan DPRD melalui kegiatan :

a. Hearing/Dialog dan Koordinasi Dengan Pejabat Pemerintah Daerah

Dan Tokoh Masyarakat/Tokoh Agama;

b. Pelaksa.naan Reses;

c. Pelaksanaan Kunjungan Kerja Pimpinan dan Anggota DPRD Dalam

Daerah;

d. Pelaksanaan Rapat Kerja Panitia Khusus (PANSUS) DPRD Kota

Gunungsitoli;

e. Pelaksanaan Rapat Kerja Komisi - komisi DPRD Kota Gunungsitoli;

f. Pengadaan Pakaian Dinas DPRD;

g. Pelaksanaan Ramah Tamah DPRD Kota Gunungsitoli.

2. Program Kerjasama informasi dan Media Massa melalui kegiatan :

a. Penyebarluasan Informasi Penyelenggaraan Pemerintah Daerah.

2.2. lndil<ato r Ki ne rja Utama Pera n g kat Dae ra h

Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli telah merumuskan lndikator Kinerja

Sasaran Renstra serta telah menetapkan lndikator Kinerja Utama (lKU) sebagai

indikator utama dalam menentukan keberhasilan/kegagalan dalam pelaksanaan

Tugas Pokok dan Fungsi. Penetapan IKU bertujuan untuk memudahkan pemangku

kepentingan dalam mengukur tingkat keberhasilan kinerja Sekretariat DPRD Kota

Gunungsitoli. Berikut ini merupakan lndikator Kinerja Utama Sekretariat DPRD Kota

Gunungsitoli tahun 2016 -2021.
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Tujuan III : Meningkatkan Ketersediaan dan Kualitas Sarana dan Prasarana
Pendukung Penyelenggaraan Tugas - Tugas DPRD

Saseran Indikator Kinerja Utama

Tersedianya instrumen penunjang
kegiatan DPRD Kota Gunungsitoli

Persentase instrumen penunjang kegiatan DPRD Kota
Gunungsitoli

Tersedianya tenaga ahli fraksi Persentase ketersediaan tenaga ahli fraksi



SASARAN lND:KATOR
KINERJA UTAMA

PENJELASAN′ FORMULASI
PERHITUNGAN

rf, r2J r3j

1. Terfasilitasinya
rapat - rapat DPRD
Kota Gunungsitoli

Persentase rapat -
rapat DPRD Kota
Gunungsitoli

J umlah r ap at y ang terlaks ana

X IOOo/o

padatahun berkenon

2. Tersedianya hak -
hak keuangan
DPRD Kota
Gunungsitoli

Persentase hak - hak
keuangan DPRD
Kota Gunungsitoli

lenis - jenis hakkeuanganyang
ter e ali s as t p ada t ahun b er kenan
lenis - Jenis hakkeuonganyang

dir enc anakan p ada t ahun b er kenan

3. Tersedianya
instrumen
penunjang kegiatan
DPRD Kota
Gununositoli

Persentase instrumen
penunjang kegiatan
DPRD Kota
Gunungsitoli

Instrlurnen pertunJ ang kegtatan DP RD yong
terealisasi pada talrun berketan

tr*t; x looo/o

dir encanakan pada tahun ber kenan

4. Tersedianya tenaga
ahlifraksi

Persentase
ketersediaan tenaga
ahlifraksi

J wnlo,h tenaga alrli f rakst yang ter sedt.I

X■00%

padatahunberkenan

Tabe1 2.1. :ndikator Kinetta Utama(lKU)Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli Tahun

2016-2021

2.3. Pefianiian Kineria Perangkat Daerah Tahun 2018

Dalam upaya mewujudkan target kinerja, Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli

membuat satu kesepakatan dengan memperjanjikannya dalam penetapan kinerja.

Penetapan kinerja adalah suatu dokumen pernyataan kineria / kesepakatan kinerja /
perianjian kefia antara atasan (Kepala Daerah) dan bawahan (Pimpinan SKPD) untuk

mewujudkan target kinerja tertentu berdasarkan pada sumber daya yang dimiliki oleh

instansitersebut. Adapun guna penetapan kinerja adalah :

1. Memantau dan mengendalikan pencapaian kinerja organisasi;

2. Melaporkan capaian realisasi kinerja dalam laporan Kinerja instansi pemerintah;

dan

3. Menilai keberhasilan organisasi.

Tujuan khusus ditetapkan Perjanjian Kinerja antara lain: meningkatkan

akuntabilitas, transparansi dan kinerja aparatur; sebagai wujud nyata komitmen

antara penerima amanah dengan pemberi amanah; sebagai dasar penilaian

keberhasilan/kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran organisasi; menciptakan
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tolok ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur; dan sebagai dasar

pemberian reward atau penghargaan dan sanksi.

Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli telah menetapkan Perjanjian Kinerja

Tahun 2018 secara berjenjang sesuai dengan kedudukan, tugas dan fungsinya

berbasis pada Renstra Perangkat Daerah 2016 - 2021. Perjanjian Kinerja ini

merupakan tolok ukur evaluasi akuntabilitas kinerja pada tahun 2018.

Berikut terlampir Perjanjian Kinerja Sekretariat DPRD Tahun 2018 :
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PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI
SEttTARIAT DPRD

JIn.Gomo No.37,Telp/Fax(0639 22302 Kodc Pos 22815

G¨ GSITOLI

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2018

Dalaln rangka mewuJudkan manaJemen peme五 ntahall yang efektit transparan dan

amtabel serta berorientasi pada hasil,kaIIni yang bemndatangan di bawah ini:

Nama
NIP
Jabatan

Sel〔uJutnya diSebut Pihak Pertama.

:MEISONIMAN LAHAGU,SⅡ,M.Si
: 196905192001121002

:Plto Sekretaris DPRD Kota Gmu12gsit01i

Nama

Jabatan

:IL LAKⅡOMIZARO ZEBUA
:Walikota Gmungsitoli

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jungku menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen percncm)aan Keberhasilan dan kegagalan pencapaian tatget

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA,

Gunungsitoli,10 Januan 2018

PIHAK PERTAMA,

IL LAKHOMIZARO ZEBUA MEISONIMAN LAIIAGU,SI,M.Si
Pcmbina(IV/al

196905192001121002

〃

″

‐１

■

ヽ

ヽ
´́́一、
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PERJAN』 :AN K:NERJA TAHUN 2018

PERANGKAT DAERAH

SEKRETAR:AT DPRD KOTA GUNUNGSiTOL:

'ercapainya pelayanan
perkantoran

Protram Pelayanan Administrasl

Perkantoran

kebutuhan akan pelayanan

sumber daya air, listrik, faksimili

Tersedianya biaya cetak dan penggandaan

Tersedianya komponen instalasi listrik dan

Meningkatnya pengetahuan aparatur sipil

negara dan DPRD tentang peraturan

Tersedianya kebutuhan makanan dan

'erwujudnya pelaksanaan rapat-rapat
koordinasi/konsultasi serta pendampingan

DPRD keluar daerah

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi

ke luar daerah

erwujudnya pelaksanaan

asan/evaluasi/rapat koordinasi dan

konsultasi di dalam daerah

Penyediaan Jasa Administrasi Umum

ダ



No. SASARAN STRATEGiS lND]KATOR KINERJA TARGET PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

Iersedianya honorarium tenaga pendukung

supir
l Orang

Penyediaan Jasa

Suoir/Kernet/Operator Alat Berat
Rp 22.800.000 DAU‐ 2018

Iersedianya peralatan kebersihan kantor 1 Tahun
Penyediaan Peralatan Kebersihan

Kantor
Rp 29.844.640 DAU‐ 2018

fersedianya honorarium tenaga pendukung

tenaga ahli fraksi DPRD
5 Orang

Penyediaan Jasa Tenaga Ahli dan

Sekretariat Fraksi
Rp 150.000.000 DAU‐ 2018

Terpenuhinya pembayaran luran ADEKSI

(Asosiasi DPRD Kota Seluruh lndonesia)
1 Tahun

Penyediaan luran Asosiasi DPRD Kota

Seluruh lndonesia
Rp 20.000.000 DAU‐ 2018

Terpenuhinya luran ASDEKSI (Asosiasi

Sektretrariat DPRD kota Seluruh lndonesia)
1 Tahun

Penyediaan luran Asosiasi Sekretariat

DPRD (ASDEKSI) (ota Gunungsitoli
Rp 12.000.000 DAU-2018

Terwujudnya pemeriksaan kesehatan

Pimpinan dan Anggota DPRD
25 Orang

Penyediaan Biaya General Check up

Pimpinan dan Anggota DPRD
Rp 100.000.000 DAU-2018

Terpenuhinya Belanja Rumah Tangga

Pimpinan DPRD
3 Orang

Penyediaan Belanja Rumah Tangga

Rumah Jabatan Plmpinan DPRD
Rp 1.049.540.780 DAU-2018

Tercapainya peningkatan sarana

dan prasarana kantor Sekretariat

DPRD, DPRD dan Rumah

Jabatan/Dinas Pimpinan DPRD

Program Penlngkatan Sarana dan

Prasarana Aparatur

Tersedianya sarana meubelair kantor 6 Jenis Pengadaan Meubelair Rp     l13.218.000 DAU‐ 2018

Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan

Gedung Kantor
14 Jenis

Pengadaan Peralatan dan

Perlenskaoan Gedung Kantor
Rp 197.798.500 DAU‐ 2018

Tersedianya biaya sewa rumah dinas jabatan

Pimpinan (Ketua) DPRD
l unit

Penyediaan Sewa Rumah

Jabatan/Dinas
Rp 100.000.000 DAU-2018

4 Terawatnya gedung kantor DPRD dan

Sekretariat DPRD
1 Tahun

Pemeliharaan rutin/berkala gedung

kantor
Rp 49.981.000 DAU-2018

5 Terawatnya kendaraan dinas RODA 2 dan

Roda 4
13 Unit

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan

di nas/ooerasional
Rp 77.870.000 DAU‐ 2018

Terawatnya perlengkapan gedung kantor 1 Tahun
Pemeliharaan rutin/berkala
perlengkapan gedung kantor

Rp 50.2s0.000 DAU-2018

7 Tersedianya sarana dan prasarana pendukung
pelaksanaan tucas-tugas kantor

3 Unit
Pembangunan Pos Jaga Rp 4s.000.000 DAU-2018

Meningkatnya kineria sumber

daya aparatur (PNSI dalam

melaksanakan tutas-tugas

kedinasan

Program Penlngkatan Kapasltas

Sumber Dava Aoaratur

■ rtnya pengetahuan dan kapasitas

Sipil Negara (ASN) 1 Tahun

Mengikuti Diklat
Bi mteldWorkshop/Pelati han/Kursus/S

osialisasi

Rp 84.000.000 DAU‐ 2018

"



'erlaksananya penyebarluasan informasi
pemerintah daerah melalui

TerwuJudnya Penyampaian program-program

Lembaga Penvakilan Rakyat

Hearing/Dialog dan Koordinasi Dengan

Pejabat Pemerintah Daerah Dan Tokoh

Terwujudnya pelaksanaan Rapat-rapat

Terlaksananya kegiatan reses Pimpinan dan

Tercapainya kunjungan kerja Pimpinan dan

Meningkatnya kinerja sumber daya Pimpinan

dan Anggota DPRD Kota Gunungsitoli dalam

melaksanakan tusas-tugas DPRD

Terlaksananya kegiatan kerja Panitia Khusus Panitia Khusus (PANSUS) DPRD

Tercapainya peningkatan kinerja Badan-Badan

DPRD

Kerja Badan-Badan DPRD Kota

Terwujudnya peningkatan kinerja Komisi-

Komisi DPRD

Terdokumentasinya risalah-risalah rapat DPRD

Terlaksananya pengambilan keputusan oleh

peningkatan

lembaga Perwakilan

peraturan daerah (perda) inisiatif

"

Rancangan Peraturan

:nisiatif



No. SASARAN STRATEGIS INDiKATOR KiNERJA TARGET PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN

■3 Terlaksananya Rapat-rapat Koordinasi dan

Konsultasi Pimpinan dan Alat Kelengkapan

DPRD

L Tahun

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi

ke luar daerah pimpinan dan alat

kelengkapan DPRD Kota Gunungsitoli

Rp     952.800.000 DAU-2018

Terlaksananya penyediaan pakaian dinas

Pimpinan dan Anggota DPRD
150 Stel Pengadaan Pakaian Dinas Rp     317.800.000 DAU‐ 2018

TOTAL R,   12.315.152.507

WALiKOTA GUNUNGSITOLI′

lr.LAKHOMiZARO ZEBUA

″
〃
■
ゝ
、

Gunungsitoil′ 10 Januari 2018

KEPALA PERANGKAT DAERAH

SEKRETARIAT DPRD KOTA GUNUNGS!TOLし

LAHAGU′ SH,M.Si

PEMBINA(lV/a)

NIP.196905192001121002
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Tabel 2.2.Perianjian Kineria Sekretariat DPRD Tahun 2018 sebagaiAcuan

Penilaian Kineria.

No. Sasaran Strategis lndikator Kineria Target

(1) 0 0 0

Terfasilitasinya rapat
rapat DPRD Kota
Gunungsitoli

Jumlah rapat yang terlaksana 400 Kali

Jumlah Penetapan Ranperda
menjadi Perda oleh DPRD

16 Perda

2. Tersedianya instrument
penunjang kegiatan
DPRD Kota Gunungstioli

Jumlah ragam penunjang

kegiatan DPRD
10 Kegiatan

2.4. Cascading (Pohon Kinerja) Perangkat Daerah Tahun 2018

Untuk menggambarkan keterkaitan antara tujuan, sasaran, program dan

kegiatan maka dituangkan dalam pohon kinerja berikut ini:
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KEPALA DAERAH

MENINCKATNYA MUTU
LAYANAN YANC CEPAT
SERIA AKURAT

MENINGKATKAN KINERJA LECISLATIF YANG
OPTIMAL

SASARAN:

l TERFASILITASINYA RAPAT・ RAPAT DPRD
KOTA Cじ NUNCSITOLI

T∪JUAN)

MENNOК ATMNPERENCANMNANOCARAN
KEUANQNOPRD OAN SEК RETANATDPRD

SASARANI

TIRSEDIANVAHAK・ HAK KEUANGAN DPRD κOTA
CUNUNeSTOLI

PROCRAM OPT!MALISASI
KINER」 A KEUANGAN DPRD
DAN SEKRETARIAT DPRD

КEOIATANI

l■ EAR Nα OAtOC DAN K00RttNA劇
DENGAN'EUABA‐ PEMEttNTAH DAERAH DAN
TOКOH MASYARAKAtFOKOHACAMA

2P日メKSANMN RESES

3'ELAKSANAAN КUNJUNOAN КにR」A
RIIPINANDAN ANOCOTA OPRD

4 PFLAKSANAAN RAPAT КERUA PAN■ A
КHususlPANSuSI DPRD KOm
OUNUNeSITOLI

5 PELAKSANAAN RAPAT КERIA КOMSI
КOMIS10PRD KOTA OUNUNCStTOLI

O PENGハDんへN PAKA AN DINAS

7 PELAKSANAAN MMAH TAMAH DPRO KOTA
OUNUNOS TOL

KECIATAN:

,P“LAKSANAAN RAPAT MDヽ T ttRPURNA

2 PCNINOКATAN KAPASlTAS PIMPINANDANANGGOVA
OPROIBIMTEK,劇КLAT,WORKSHOPDAN Sア U01BANDNO}

3 PENVEDAAN BUKU‐ BUKU RISALAH IAN PERDA KOTA
OUNONOS TOLI

4 RAPAF・ RAPAT К00RDIItAS,DAN KONSuLTASiκ ELUAR
DAERAH PIMPNAN OAN ALAT KELENGKAPAN DPRD

CASCADINC SEKRETARIAT DPRD KOTA CUNUNGSiTOLITAHUN 2018

MENGHADIRKAN PEMERINTAHAN YANG
AKUNTABEL,PROFES10NAL DAN MELAYANI
‐MENINGKATNYA PENGUATAN
KELEMBACAAN DPRD

MENINGKATKAN KEMANDIRIAN
SERTAMENATA SISTIM KER」 A
SEKRETARlAT DPRD KOTA
6UNUNCSI■ OLI DALAM
MELAKSANAKAN TUCAS l辮

雉警鴨FЪ感瞳.蠣瀞√猾ン
ESELON‖

ESELON‖ |

ESELON IV

■
瓢

ME!SONIMAN
pemblna

KOTA GUNUNGSITOLI

,SH.,MISi

NIP,196905192001121002
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2.5. Rencana Aksi Perangkat Daerah Tahun 2018

Berikut terlampir Rencana Aksi Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli Tahun

2018 pada Iampiran - 2 laporan ini:
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PEMERiNTAH KOTA GUNUNOSiTOL:
SEKRETARIAT DPRD

」alan(3omo No.37丁elp.(0639)22302 Fax.(0639)22302 Kode POs 22815

GUNUNCS:TOLI

RENCANA AKSI PENCAPA:AN K:NERJA TAHUN 2018

SEKRETAR:AT DPRD KOTA GUNUNGSITOLl

rDaram Rapほh)

SASARAN KEGlATAN

REALiSAS: κET
URA:AN

IND:KATOR

K:NERJA
TARGET PROGRAM URA:AN

]NDIKATOR K:NERJA

〔OUTPUT)
SATUAN TARG目

(4) (6) (8) (9) {10)

sediaan

ra dan

rana

trintah Kota

na dan

TW l:   1.089.161.398

TW 2:     800.150.798

TW 3:     897.415.538

TW 4:    688.477.143

Penyediaan Jasa Surat

lvlenyurat

ferpenuhinya

kebutuhan akan

pelayanan surat

menyurat

6.750.000

TW l: 1.674.000 lW l:

TW 2: 1.674.000 TW 2: 1.674.000

■″ 3: 1.674.000 TW 3: 1.674.000

TW 4: 1.728.000 TW 4:

Penyediaan Jasa

Komunikasi, Sumber

Daya Air dan Listrik

Terpenuhinya

kebutuhan akan

pelayanan pelayanan

komunikasi, sumber

daya air, listrik,

faksimili dan retribusi
camnah

203.094.832

TW l 55.642.108 TW l:

TW 2: 49.150.908 TW 2: 39.980.643

¬″3: 49150,908 IW 3: 26.725.297

TW 4: 49.150.908 TW 4:

Penyediaan Jasa

Pemeliharaan dan

Perizinan Kendaraan

Dinas/Operasional

Terwujudnya
pembayaran

perizinan kendaraan

dinas/operasional

8.600.000

TW l 8.600000 TW l:

IW 2: TW 2:

TW 3: TW 3:

IW 4: TνV 4:

Penyediaan Jasa

(ebersihan Kantor
Tersedianya

honorarium tenaga
pendukung (petugas

kebersihan kantor)

539.444.800

TW l: 134.894.800 IW l:

IW 2: 134.850.000 TW 2: 224.750.000

TW 3: 134.850.000 TW 3: 134.850.000

Tvv 4: 134.850.000 TW 4:

Penyediaan Alat Tulis

Kantor

Tersedianya alat tulis
kantor

76.034.240

¬″ 1: 20.382.480 TW l:

TW 2: 17.366.320 TW 2: 26.297.000

TW 3: 19.891.920 IW 3: 5,717.050

TW 4: 18.393.520 TW 4:
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Penyediaan Belanja

Rumah Tangga Rumah

labatan Pimpinan

DPRD

Terpenuhinya belanja

rumah tangga
pimpinan DPRD 1.049.540.780

TW l: 265.266.340 TW l:

TW 2: 260.719.140 TW 2:

TW 3: 262.337.540 TW 3:

TW4: 261.217.760 TW4I

Penyediaan Barang

Cetakan dan

Penggandaan

Tersedianya biaya

cetak dan

penggandaan 80.285.960

TW 1: 24.872.400 TW 1:

TW2: 16.922.400 TW 2I 21.131.880

TW 3: 21.472.400 TW 3: 5.089.700

TW4: 17.018.760 TW4 r

Penyediaan Komponen

lnstalasi

Listrik/Penera ngan

Bangunan Kantor

Tersedianya

komponen instalasi

listrik dan
peneranga n

hansrtnan kantor

15.279.225

TW l: 5.504.910 TW 1:

TW2: 2.480.910 TW 2:

TVV 3: 5.042.910 TW3r

TW 4: 2.250.495 TW 4:

Penyediaan Bahan

Bacaan dan Peraturan

Perundang-undangan

Meningkatnya

Oengetahuan

,paratur sipil negara

lan DPRD tentang

ceraturan dan

0erundang-undangan

4.860.000

TW l: 4.860.000 TW1

TW2: TW 2:

TW 3: TW3r

TW4: TW 4:

Penyediaan Makanan

dan Minuman

lersedianya

kebutuhan makanan

Can minuman harian

DPRD, rapat dan

387.634.800

TW 1: 98.589.300 IW 1i

TW 2: 98.589.300 TW 2: 47.057.800

TW3: 98.589.300 TW3: 55.320.500

TW4: 91.866.900 TW4i

Rapat-rapat Koordinasi

dan Konsultasi Ke Luar

Daerah

l-erwujudnya
pelaksrnaan rapat-

rapat

koordinasi/konsultasi

rerta pendampingan

DPRD ke luar daerah

500.000000

TW l: 315.000.000 TW 1i
TW 2: TW 2: 286.766.788

TW 3: 185.000.000 TW3r 82.501.400

TW4: TW4:

Monitoring/Su rveylPe

ndataan/Pengawasan/

Evaluasi/Rapat

Koordinasi dan

Konsultasi Di Dalam

Daerah

Terwujudnya
pelaksanaan

monitoring/survey/p
engawasan/rapat

koordinasi/konsultasi

serta pendampingan

DPRD dalam daerah

81.900.000

TW l: 21.900.000 TW l:

TW 2: 21.900.000 TW 2,

TW 3: 21.900.000 TW 3:

TW4: 16.200.000 TW4:

Penyediaan Jasa

Administrasi Umum

Tersedianya

honorarium
pejabat/staf
pengelola keuangan

187.046.000

TW l: 48.318.500 TW 1I

TW 2: 46.747.500 TW 2:

TW 3: 45.990,000 TW 3:

TW4: 45.990.000 TW4:

z5



Penyediaan Jasa

Supir/Kernet /Operator

Alat Berat

Tersedianya

honorarium tenaga

pendukung supir 22.844.800

TW l: 5,744.800 TW l:

W2: 5,700,000 TW 2: 9.500.000

IW 3: 5.700.000 ¬″3: 5.700.000

TW 4: 5。 700.000 TW 4:

Penyediaan Peralatan

Kebersihan Kantor

Tersedianya

peralatan kebersihan

ka ntor 29.844.640

TW l: 8.366.960 TW l:

TW 2: 6.550,320 TW 2: 11,513.650

IW 3: 8.316.560 TW 3:

IW 4: 6.610.800 TW 4:

Penyediaan Jasa

Tenaga Ahli dan
Sekretariat Fraksi

Tersedianya

honorarium tenaga
pendukung tenaga

ahlifraksi DPRD

150.044.800

IW l: 37.544.800 TW l:

TW 2: 37.500.000 TW 2: 62.500.000

IW 3: 37.500,000 IW 3: 37.500.000

■″4: 37.500.000 TW 4:

Penyediaan luran

Asosiasi DPRD Kota

Seluruh lndonesia

Terpenuhinya
pembayaran luran

ADEKSI (Asosiasi

DPRD Kota Seluruh
lndonpqiel

20.000.000

TW l: 20.000.000 TW l:

TW 2: IW 2:

TW 3: TW 3:

TW 4: TW 4:

Penyediaan luran

Asosiasi Sekretariat
DPRD Kota Seluruh

lndonesia

Terpenuhinya
pembayaran luran

ASDEKSI (Asosiasi

Sekretariat DPRD

Kota Seluruh
lndonesia)

12.000.000

TW l: 12.000.000 ¬Ⅳl:

TW 2: TW 2:

TW 3: TW 3:

TW 4: TW 4:

Penvediaan Biava

Ceneral Check Up

Pirnpinan dan AnggOta

DPRD

Terwujudnya
pemeriksaan

kesehatan Pimpinan

dan Anggota DPRD

100,000.000

TW l: TW l:

TW 2: 100.000.000 TW 2:

TW 3: TW 3: 10.724.200

TW 4: Tw 4:

TVV l

IW2

TW 3

TW 4

3.930.874.245

2.626.185915

556.153.865

134604.095

Program

Peningkatan

Sarana dan
Prasarana

Pengadaan Meubelair Tersedianya sarana

meubelair kantor
113.218.000

TW l: 113.218.000 TW l:

TW 2: TW 2:

TW 3: TW 3:

IW 4: TW 4:

Pengadaan Peralatan

dan Perlengkapan

Gedung Kantor

Tersedianya

peralatan dan
197.798.500

lW l: 197.798.500 TW l:

TW 2: TW 2:
penenSKapan geoung

kantor
TW 3: TW 3:

TW 4: TW 4:

Pemeliharaan Sewa

Rumah Jabatan/Dinas

Tersedianya biava

sewa rumah dinas

iabatan Pimpinan

(Ketua)DPRD

100.000.000

TVV l: 100.000.000 TW l:

TW2: IW 2:

¬Ⅳ 3: TW 3:

TW 4: Iw 4:
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Pemeliharaan

Rutin/Berkala Gedung

Kantor

Terawatnya gedung

kantor DPRD dan

Sekretariat DPRD 49.981.000

¬″ 1: 49.981.000 IW l:

¬″ 2: TW 2:

TW 3: TW 3:

TW 4: TW 4:

Pemeliharaan

Rutin/Berkala

Kendaraan

Dinas/operasional

Terawatnya

kendaraan dinas roda

2 dan roda 4 77.870.000

IW l: 19.467.500 TW l:

TW 2: 19.467.500 TW 2:

TW 3: 19.467.500 TW 3:

TW 4: 19,467.500 W4:

Pemeliharaan

Rutin/Berkala

Perlengkapan Gedung
(antor

Terawatnya
perlengkapan gedung

kantor 50.250.000

TW l: 47.750.000 TW l:

TW 2: W2:

TW 3: 2.500.000 TW 3:

TW 4: TW 4:

Pembangunan Pos

Jaga

Tersedianya sarana

dan prasarana

pendukung
pelaksanaan tugas-
tupas kantor

45.000.000

TW l: ¬Ⅳl:

TW 2: 45.000.000 W2:

TW 3: TW 3:

TWV 4: TW 4:

TW l:      60.000.000

TW 2:              ‐

W3:     60.000.000

1W4:         ‐

Program

Peningkatan

Kapasitas

Sumber Daya

Aoaratrrr

Mengikuti

Dittat/Bimtek/WOrkSh

op/

Pelatihan/KursuS/SOSia

liξ nsi

Meningkatnya
pengetahuan dan

kapasitas Aparatur
SipilNegara (ASN)

120.000.000

TW l: 60.000.000 TW l:

TW 2: TW 2: 9.105.000

TVV 3: 60.000.000 TW 3: 39.575.400

TW 4: TW 4:

TW l:       4.125.000

TW 2:       4.125000

TVV 3:       4125000

TW 4:       4.500.000

Program

Kelasama

:nformasi dan

Media Massa

Penyebarluasan

lnformasi

Penyelenggaraan

Pemerintah Daerah

Terlaksananya

penyebarluasan

informasi
penyelenggaraan

pemerintah daerah

melalui media massa

16.875.000

¬″ 1: 4.125.000 TW l:

TW 2: 4.125.000 ¬″ 2:

TW 3: 4.125.000 TW 3:

TW 4: 4.500.000 TW 4:

Pengui塁
!f lil掛 ]Lan

DPRD DPRD

TW l:   3.973.934.245

TW 2:   3.385.421.315

TW 3:     557.455.505

TW 4:     152.144.065

Program

Peningkatan

Kapasitas

Lembaga

Perwakilan

Rakyat Daerah

Hearing/Dialog dan

Koordinasi dengan

Pejabat Pemerintah

Daerah dan Tokoh

Masyarakat/Tokoh

Agama

Terwujudnya
penyampaian

program-program

Lembaga Perwakilan

Rakyat

33.932,920

TW l: 11.368.280 TW l:

IW 2: 11.283.160 TW 2:

TW3: 11.281.480 TW 31

TW 4: TW 4:

Rapat-rapat Paripurna

stimewa

Terwujudnya
pelaksanaan RaPa-

rapat Paripurna

lstimewa

54.881.360

TW l: 20.869.360 TW l:

TW 2: TW 2: 16.988.000

¬″ 3: 20.754.000 TW 3:

IW 4: 13.258.000 TW 4:
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Kegiatan Reses Terlaksananya

kegiatan reses

Pimpinan dan

Anggota DPRD

1004.372400

TW l: 349.388.880 TW 1:

TVV 2: 349.388.880 TW 2: 263.496.880

TW 3: 305.594.640 TW 3: 17.656.600

TW 4: TW 4:

Kunjungan Kerja

Pimpinan dan Anggota

DPRD Dalam Daerah

Tercapainya

kunjungan kerja

Pimpinan dan

Anggota DPRD dalam
drarah

199.500.000

TW l: 49.875.000 TWTI

TW 2: 49.875.000 TW2r

TW3: 49.875.000 TW 3:

TW 4: 49.875.000 TW 4:

Peningkatan Kapasitas

Pimpinan dan Anggota

DPRD

Meningkatnya kinerja

sumber daya

Pimpinan dan

Anggota DPRD Kota

Gunungsitoli dalam

melaksanakan tugas-

tusas DPRD

1.832.500.000

TW 1: 1.295.250.000 TW l:

TW 2: 537.250.000 TW 2: 853.749.775

TVV 3: TW 3: 644.421.988

TW4 r TW 41

Kerja Panitia Khusus

(PANSUS) DPRD Kota

Gunungsitoli

Terlaksana nya

kegiatan kerja Panitia

Khusus (PANSUS)

DPRD

1.114.541.840

TVV l: 536921、 495 TW 1r 207.724000

TW2: 536317.815 TW 2: 409.550,719

TW 3: 28.817.815 TW 3: 74759.500

TW4 r 12.484,715 TW 4,

Kerja Badan-badan

DPRD Kota

Gunungsitoli

fercapainya

reningkatan kinerja

Badan-badan DPRD 1.082.271950

TW l: 526.676.135 TW l: 244.802.489

TW2: 525.889600 TW 2I 531.106.980

TVV 3: 19536.775 TW 3: 35.844600

TW 4: 10.169440 TW 4:

Kerja Komisi-komisi

DPRD Kota

Gunungsitoli

Ierwujudnya
peningkatan kinerja

Komisi-komisi DPRD 1089、 237670

TW 1: 531.634.775 TW 1I 258.304538

TW 2: 530980.400 TW2r 569.519.847

TVV 3: 17.646.855 TW 3: 57.439.700

TW 4: 8.975.640 TW 4:

Penyediaan Buku

Risalah-risalah Rapat

dan Perda Kota

Gunungsitoli

Terdokumentasinya

risalah-risalah rapat

DPRD dan Peraturan

Daerah Kota
Gr rnr rnssitoli

30.000.000

TW l: 7.500.000 TW 1l

TW 2: 7.500.000 TW 2:

TW 3: 7.500.000 TW 3:

TW 4: 7.500.000 TW4:

Pelaksanaan Rapat-

rapat Fraksi

Terlaksananya

pengambilan

keputusan oleh rapat.

rapat fraksi DPRD
l(aie (irrnrrnccitnli

35.587.480

TW 1r 9.050.320 TW l:

TW 2: 9.108.560 TVV 2:

TVV 3: 9.054.800 TW 3:

TW 4: 8.373.800 TW4 r
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Rapat Kerja DPRD Kota

Sunungsitoli

lerlaksananya Rapat-

rapat Kerja DPRD
41.507.470

TW l: TW l:

TW 2: TW 2:

TW 3: TW 3:

TW 4: 41.507.470 TW 4:

Penyusunan

Rancangan Peraturan

Daerah lnisiatif

Terbitnya Peraturan

Daerah(PERDA)

!nisiatif DPRD 280.022.040

lWl: TW l:

TW 2: 192.627.900 TW 2: 25.474.612

TW 3: 87.394.140 TW 3: 23.504.200

TW 4: TW 4:

Pengadaan Pakaian

Dinas

Terlaksananya

penyediaan pakaian

dinas Pimpinan dan

Anggota DPRD

317.800.000

TW l: 317.800.000 TW l:

TW 2: TW 21

TW 3: TVV 3:

TW 4: TW 4:

Rapat-rapat Koordinasi Ierlaksananya RaPat-

rapat Koordinasi dan

Konsultasi PimPinan

dan Alat KelengkaPan

DPRD

952.800.000

TW l: 317.600,000 TW l: 284995.562

dan Konsultasi (e Luar

Daerah Pimpinan dan

Alat Kelengkapan

DPRD Kota

Gunungsitoli

TVV 2: 635.200.000 ■″2: 449,169.339

TW 3: TW 3: 117.133.742

TW 4: TW 4:

Gunungsiton,23
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BAB III

AKUNTABILITAS KINERJA

Akuntabilitas merupakan perwujudan kewajiban suatu instansi pemerintah untuk

mempertanggungjawabkan keberhasilan/kegagalan pelaksanaan misi organisasi dalam

mencapai tujuan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan melalui alat

pertanggungjawaban secara periodik. Sedangkankinerja adalah gambaran mengenai

pencapaian pelaksanaan kegiatan, prograrn dan kegiatan dalam rangka upaya

mewujudkan tujuandan sasaran berdasarkan visidan misi.

Laporan akuntabilitas kinerja meliputi dokumen yang berisi gambaran penuujudan

akuntabilitas kinerja yaitu pertangungjawabkan kinerja instansi pemerintah dalam

mencapai tujuan / sasaran strategis instansi pemerintah yang disusun dan disampaikan

secara sistematik dan melembaga dengan memperhatikan beberapa ha! yang

dipertimbangkan, yakni :

1. Masukan (input) yaitu segala sesuatu sumber daya/potensi yang dibutuhkan dalam
pelaksanakan kegiatan.

2. Keluaran (output) yaitu bentuk nyata yang dicapai dari pelaksanaan kegiatan, baik

dalam bentuk fisik maupun non fisik.

3. Hasil (outcome) yaitu sesuatu yang dihasilkan sebagai akibat dari pelaksanaan

kegiatan, baik hasil dalam jangka pendek maupun hasildalam jangka panjang.

4- Manfaat (benefit) yaitu manfaat yang diharapkan dari petaksaan kegiatan baik manfaat
langsung maupun manfaat tidak langsung.

5. Dampak (impact) yaitu akibat yang ditimbulkan atas pelaksanaan kegiatan baik
dampak positif maupun dampak negatlf.

3.1. Capaian Kinerja Perangkat Daerah Tahun 20ig
Untuk capaian Kinerja Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli, dapat

dilaksanakan dengan cara melakukan pengukuran kineria organisasi. program dan
kewajiban dengan nilai dan bobot sebagai berikut :

Hasi:pelaksanaan

(%)
Bobot

76-100 Sangat baik
51-75 Balk

26-50 Kurang

01‐25 Sangat kurang
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Untuk mengetahui secara jelas hasil capai kinerja Sekretariat DPRD Kota
Gunungsitoli Tahun 2018, maka berikut ini disajikan hasil capai kinerja tersebut
sebagai berikut:

Tabel 3.1. Data Capaian Kineria Sekretariat DPRD Tahun 2018.

3.2. Analisis Capaian Kineria Perangkat Daerah Tahun 2A1E

Mengacu pada hasil pengukuran kinerja sebagairnana tecantum dalam

Tabel 3.1 dapat d{jelaskan terkait capaian masing-masing indikator kinerja

sebagai berikut:
1. Rapat yang terlaksana

Kegiatan rapat DPRD yang terlaksana selama kurun waktu 12 bulan (bulan

Januarisampaidengan Desember) Tahun 2018, diantaranya :

NO :ND:KATOR KERJA
HAS:L CAPA: KET.

THN
2017
THN
2018 SATUAN

Rapat Paripurna 64 50 kali

2 Rapat Pimpinan DPRD 5 4 kali

3 Rapat Paripurna lstimewa 2 2 kali

4 Rapat Komisi 90 78 kali

No.
Sasaran
Strategis

Indikator Kineria Target Realisasi
Gapaian

(Y,l

fつ 0 0 0 0 0

Terfasilitasinya
rapat rapat
DPRD Kota
Gunungsitoli

Jumlah rapat
yang terlaksana

650 Kali 397 Kali 61,08

Jumlah
Penetapan
Ranperda
menjadi Perda
oleh DPRD

16 Perda 9 Perda 56,25

2. Tersedianya
instrument
penunjang

kegiatan
DPRD Kota
Gunungstioli

Jumlah ragam
penunjang

kegiatan DPRD

10

Kegiatan

10

Kegiatan

100
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5 Rapat Badan Musyawarah 20 20 kali

6 Rapat Badan Anggaran 54 90 kali

7 Rapat Badan Legislasi 19 15 kali

8 Rapat Badan Kehormatan 12 12 kali

9
Rapat Panitia Khusus

(Pansus)
52 40 kali

10 Rapat Kerja DPRD ka‖

Rapat Fraksi 93 85 kali

Junliah 412 397 kali

Dari tabel di atas dapat disimpulkan bahwa realisasi kegiatan rapat DPRD

menurun sebanyak 397 kali dari yang ditargetkan 650 kali dengan persentase

capaian sebesar 61,08% (Bobot : Baik). Dibandingkan dengan tahun yang lalu

(2017) realisasi kegiatan rapat DPRD sebanyak 412 kali dari yang ditargetkan

778 kali. Selisih capaian (dari tahun 2018 sld 2017) meningkat 8,12o/o. Hal ini

disebabkan oleh :

a. Rapat terlaksana sesuai dengan kebutuhan DPRD;

b. Rapat terlaksana ketika bahan Ranperda yang disampaikan baik inisiatif

Pemko maupun DPRD telah diserahkan untuk dibahas di ruang paripurna.

Penetapan Ranperda menjadi Perda oleh DPRD Kota Gunungsitoli Tahun 2018,

diantaranya :

NO. JENIS RANPERDA KETERANGAN

Ranperda tentang Pemilihan Kepala Desa, Pengangkatan dan

Pembentukan Perangkat Desa

Sudah menjadi Perda

2.
Ranperda tentang Pinjaman Daerah untuk Pembangunan Pasar

Nou dan Prasarana Lainnya

Sudah menjadi Perda

3. Ranperda tentang Penyelenggaraan Pendidikan Sudah menjadi Perda

4. Ranperda tentang Badan Permusyawaratan Desa (BPD) Sudah menjadi Perda

5. Ranperda tentang Perubahan Atas Perda No. 4 Tahun 2013

tentang Retribusi Jasa Usaha

Sudah menjadi Perda

6. Ranperda tentang Pertanggungjawaban Pelaksanaan APBD Sudah menjadi Perda
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Kota Gunungsitoli Tahun Anggaran 2017

7. Ranperda tentang Penyelenggaraan Penanggulangan Bencana Belum menjadi Perda

8. Ranperda tentang Perubahan APBD Kota Gunungsitoli Tahun

Anggaran 2018

Sudah menjadi Perda

9. Ranperda tentang Rencana DetailTata Ruang Belum menjadi Perda

10. Ranperda tentang Perlindungan Penyandang Disabilitasi Belum menjadi Perda

Ranperda tentang Hari Jadi Pemerintah Kota Gunungsitoli Belum menjadi Perda

12. Ranperda tentang Retribusi IMB Sudah menjadi Perda

13. Ranperda tentang Ketenagakerjaan Belum menjadi Perda

14. Ranperda tentang Penyalahgunaan Narkoba Belum menjadi Perda

15. Ranperda tentang Perlindungan Lahan Pertanian Berkelanjutan Belum menjadi Perda

16. Ranperda tentang APBD Kota Gunungsitoli Tahun Anggaran

2019

Sudah menjadi Perda

Dari tabel di atas dapat disimpulkan bahwa jumlah Ranperda Kota Gunungsitoli

yang diusulkan untuk tahun 2018 sebanyak 16 Ranperda, akan tetapi hanya g

yang menjadi Perda Kota Gunungsitoli dengan persentase capaian 56,250/o

(Bobot : Baik). Dibanding dengan tahun 2017 bahwa jumlah Ranperda Kota

Gunungsitoli yang diusulkan sebanyak 24 Ranperda, tetapi yang menjadi Perda

Kota Gunungsitoli sebanyak 14 Perda dengan persentase capaian 58,33%.

Selisih capaian (dari tahun 2018 s/d 2017) menurun 2,08o/o. Hal ini disebabkan

oleh:

a. Belum ada bahan Ranperda yang disampaikan oleh Pemko ke Lembaga

DPRD (ika pengajuan Ranperda dari lnisiatif Pemerintah Kota Gunungsitoli;

b. Bahan Naskah Akademik belum selesai pengerjaannya oleh Pihak Ketiga (ika

Ranperda dari lnisiatif DPRD Kota Gunungsitoli).

3. Ragam penunjang kegiatan DPRD

Beberapa penunjang kegiatan DPRD yang terlaksana untuk tahun 2018 yakni :

1). Pelaksanaan Hearing/Dialog dan Koordinasi Dengan Pejabat Pemerintah

Daerah Dan Tokoh MasyarakaUTokoh Agama;

2). Pelaksanaan Reses;

3). Pelaksanaan Kunjungan Kerja Pimpinan dan Anggota DPRD Dalam Daerah;

4). Pelaksanaan Rapat Kerja Panitia Khusus (PANSUS) DPRD Kota Gunungsitoli;

5). Pelaksanaan Rapat Kerja Komisi- Komisi DPRD Kota Gunungsitoli;
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6). Penyediaan Pemeriksaan Kesehatan (General Check-up) Pimpinan dan

Anggota DPRD;

7). Pelaksanaan Rapat Keda Badan - badan DPRD Kota Gunungsitoli;

8). Pelaksanaan pemerliharaan gedung kantor DPRD;

9). Pelaksanaan Ramah Tamah DPRD Kota Gunungsitoli;

10). Pelaksanaan Pengadaan Pakaian Dinas.

Dari beberapa kegiatan penunjang yang terlaksana pada tahun 20'18 sebanyak 10

kegiatan dari l0 yang ditargetkan dengan persentase capaian l00o/o (Bobot :

Sangat Baik). Dibanding dengan tahun 2017, kegiatan penunjang yang

direncanakan g kegiatan dan terealisasi 9 kegiatan dengan capaian kinerja lA0o/o.

Selisih capaian (dari tahun 2018 s/d 2017) sebesar 0%. Hal ini disebabkan

kegiatan penunjang DPRD Kota Gunungsitoli yang direncanakan disediakan

secara keseluruhan benar - benar dilaksanakan sebagai bentuk dukungan

Pemerintah Kota Gunungsitoli untuk memfasilitasi kegiatan DPRD Kota

Gunungsitoli.

3.3. Perbandingan tuitara Capaian Kineria Tahun 20{8 Dengan Tahun Sebelumnya

No.
Sasaran
Strategis

indikator Kiner

Ja

Tahun 2018 Tahun 2017
ｈ

ａｎＳｅ‐ｉｓ申釣
Target Realisasi

capaian

(%)
Target 田ｕ
．ｓ‐

ｎａ

．甲
的
Ｃ

r2j f3j f4j r51 0 r4J 0 r6J 0

1 Terfasilitasiny
a rapat - rapat
DPRD Kota
Gunungsitoli

Jumlah rapat
yang terlaksana

650 Ka‖ 397 Ka‖ 61,08 778 Ka!i 412 Ka“ 52,96 8,12

Jumlah
Penetapan
Ranperda
menjadi Perda
oleh DPRD

‐６』
9 Perda 56,25

ａ
２４
”
Ｐ ａ‐４
剛

58,33 ‐2,08

2 Tersedlanya
instrument
penuniang

kegiatan
DPRD Kota
Gunungstioli

」umiah  ragam
penunlang

kegiatan DPRD ‐０い
ｎ‐０呻

100

９呻 ９呻
100 0

3.4.Realisasi Keuangan perangkat Daerah Tahun 2018

Untuk ttahun Anggaran 2018,Sekretariat DPRD Kota Cunungsito‖ memiliki

anggaran sebesar Rp. 26.693.276.327,‐ (Dua puluh enarn nliliar enam ratus
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sembilan puluh tiga juta dua ratus tujuh puluh enam ribu tiga ratus dua puluh

tujuh rupiah), yang terdiridari :

1). Belanja Tidak Langsung sebesar Rp. 12.931.025.000,- (Dua belas miliar sembilan

ratus tiga puluh satu juta dua puluh lima ribu rupiah);

2). Belanja Langsung sebesar Rp. 13.762.251.327,- (Tiga belas miliar tujuh ratus

enam puluh dua juta dua ratus lima puluh satu ribu tiga ratus dua puluh tujuh

rupiah).

Berikut tabel Realisasi Anggaran Belanja Sekretariat DPRD Tahun Anggaran 2018'.

Berikut tabel Realisasi Belania Langsung Tahun Anggaran 2018.,

No. Uraian Anqqaran Realisasi Capaian
(Rp) (Rp)

1. Belania Tidak Lanqsunq 12.931.025.000 12.135.217.215 93,8570
Belanja Pegawai 12.931.025.000 12.135.217.215 93,85%

2. Belania Langsung 13.762.251.327 12.414.242.921 296,33o/o
Belania Pegawai 894.243.000 879.425.500 98,340/o

Belania Barang dan Jasa 12.642.123_907 11.312_299.701 89,48yo
Belania tvlodal 225.884.420 222.517.720 98,5170

JUMLAH 26.693.276.327 24.549.460.136 91,97%

Ｃ
υ
う
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No。 Program / Kegiatan Anggaran Realisasi
Capaian

(Rp) (Rp)
Program Pelayana n Administrasi Perka ntoran 2.753.625.036 2.439.583.452 88,600/。

Penyediaan Jasa Surat Menyurat 9.345.000 9.345.000 100%

2.
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air
dan Listfik 151.798.816 115.372.480 76,00%

3.
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan
Kendaraan Dinas / Operasional

11.000.000 1.224.800 11,13%

4. Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 539.444800 539444.800 100%
5. Penyediaan Alat Tulis Kantor 82.604.480 82.519_700 99,90%
6. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 93.802.000 82.374.972 87,82%

7.
Penyediaan Komponen lnstalasi Listrik /
Peneranqan Banqunan Kantor

15279.225 15.144.095 99,12%

8_
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang - undangan

4_860.000 4.601_300 94,68%

9. Penyediaan Makanan dan Minuman 648.406.800 486.546.600 75,04%

10.
Rapat - Rapat Koordinasidan Konsultasi Ke Luar
Daerah

619.400.000 617.622.953 99,71%

Monitoring / Suney / Pendataan / Pengawasan /
Ewluasi Rapat Koordinasidan Konsultasi Di
Dalam Daerah

81.900.000 64.500.000 78,75%

12. Penyediaan Jasa Administrasi Umum 182.049675 167230.500 91,86%

13.
Penyediaan Jasa Supir/Kemet/Operator Alat-Alat
Berat

22.844.800 22_844_800 100%

14. Penyediaan Peralatan Kebersihan Kantor 29.844.640 29.834.350 99,97%

15.
Penyediaan Jasa Tenaga Ahli dan sekretanat

Fraksi
150.044.800 150.044.800 100%

16.
Penyediaan luran Asosiasi DPRD Kota Seluruh
lndonesia

10.000.000 10.000.000 100%

17.
Penyediaan luran Asosiasi Sekretariat DPRD Kota
Seluruh lndonesia

1.000000 1.000.000 100%

18.
Penyediaan Biaya GeneralCheck up Pimpinan
dan Anggota DPRD

100.000.000 39.932.302 39,93%
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No. Program / Kegiatan Anqqaran Realisasi Capaian
(Rp) (Rp)

Program Peningkatan Sarana dan Prasarana
Aparafur 410.655,420 400.164.026 97,45°/c

Pengadaan Meubelair 76748.000 75.288000 98,10%

2.
Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Gedung
Kantor 144.276420 142628420 98,86%

3. Pemeliharaan Rutin / Berkala Gedung Kantor 49981000 49.429.840 98,90%

4
Pemeliharaan Rutin / Berkala Kendaraan Dinas /
Operasional

74400000 68448.346 92,OOo/o

5.
Pemeliharaan Rutin / Bed<ala Perlengkapan
Gedung Kantor

50.250000 49390000 98,290/o

6. Pembangunan Pos Jaga 15000000 14.978920 99,86%

Program Peningkatan l(apadhs Sumber Daya
Aparatur 160.000.000 157.405.600 98,3801

Mengikuti Diklat Bimtek / Workshop / Pelatihan /
Kursus / Sosialisasi

160000.000 157405600 98,38%

こV.
Program Peningkatan Kapadtas Lembaga
Perwakila n Ra kyat Daerah

10.421.005.871 9.401.089.843 90,21oA

Hearing / Dialog dan Koordinasi Dengan Pejabat
Pemerintah Daerah Dan Tokoh Masyarakat I Tokoh
Agama

35159204 5_954.820 16,94%

2. Rapat - Rapat Paripurna lstimewa 59231.360 34.742360 58,66%
3. Kegiatan Reses 798837000 645.157.880 80,76%

4.
Kunjungan Keria Pimpinan dan Anggota DPRD
Dalam Daerah

199.500,000 173.100.000 86,77%

5.
Peningkatan Kapasitas Pimpinan Dan Anggota
DPRD

2596518209 2344.154697 90,28%

6.
Kerja Panitia Khusus (PANSUS) DPRD Kota
Gunungsitoli

1.341.085.717 1 177.147.796 87,78%

7. Kerja Badan - Badan DPRD Kota Gunungsitoli 1、 759.657.950 1.715_277.758 97,480/"
8. Kerja Komisi - Komisi DPRD Kota Gunungsitoli 1 395.563360 1.355.805.133 97,15%

9.
Penyediaan buku Risalah-risalah Rapat dan Perda
Kota Gunungsitoli

30.000000 21865.000 72,88%

10. Pelaksanaan Rapat-rapat Fraksi 38.915.478 34.280.069 88,09%
Rapat Kerja DPRD Kota Gunugsitoli 42.419970 26.933400 63,49%

12. Peny usunan Rancangan Peraturan Daerah lnisiatif 234808803 73745,062 25,89o/o

13.

Rapat - rapat Koordinasi dan Konsulatasi Ke Luar
Daerah Pimpinan dan Alat Kelengkapan DPRD Kota
Gunungsitoli

1591598820 1_546.762.868 97,180/o

14. Pengadaan Pakaian Dinas 247.800000 246.163.000 99,U%;o

V.
Program Kerja Sama lnformasi dan Media
Massa

16.875.000 16.000.000 %,810/,

1
Penyebarluasan lnformasi Penyelenggaraan
Pemerintah Daerah

16875000 16000.000 94,81Vo

TOTAL 13.762.251.327 12.414.242.921 90,21o/t

Dari data keuangan tersebut di atas, terlihat bahwa anggaran Sekretariat

DPRD Kota Gunungsitoli sebesar Rp. 13.762.251.327,- dapat terealisasi dengan

serapan dana sebesar Rp. 12.414.242.921,- atau 90,21o/o untuk pembiayaan seluruh

program dan kegiatan kerja Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli selama Tahun
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Anggaran 2A18, meskipun serapan dana tidak mencapai 100o/o namun dari aspek

pelaksanaan kegiatan telah terlaksana sebesar 94,650/o.
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BAB IV

PENUTUP

4.1. Kesimpulan
Penyusunan Laporan Kinerja (LKj) lnstansi Pemerintah disusun berdasarkan

tolak ukur Rencana Strategis Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli Tahun 2016.

Dalam hal mekanisme pengukuran Kinerjanya dinilai melalui proses pengukuran

indikator kinerja yang telah ditetapkan dan selanjutnya ditetapkan capaian kinerja

berdasarkan ind ikator kinerja.

Secara umum, kegiatan Sekretariat DPRD Kota Gunungsitoli selama Tahun

Anggaran 2A18 telah terlaksana dengan baik, namun secara teknis operasional masih

ditemui beberapa kelemahan dan kekurangan terutama dalam hal pengkoordinasian

berbagai kegiatan Anggota DPRD Kota Gunungsitoli dan hal ini akan dilakukan

perbaikan pada Tahun Anggaran berikutnya.

4,2. Saran

Dengan memperhatikan berbagai kendala dalam pencapaian kinerja tahun

2018 beberapa halyang menjadisaran untuk peningkatan kinerja ditahun mendatang,

antara lain :

1. Konsistensi Rapat Pimpinan DPRD untuk menentukan skala prioritas dalam

pelaksanaannya. Tidak terlepas fungsi fasilitasi $ekretariat DPRD dalam

mengingatkan setiap agenda kerja DPRD Kota Gunungsitoli sehingga tercapai

secara keseluruhan penetapan Ranperda menjadi Perda Kota Gunungsitoli.

2. Perlu dilakukan perencanaan yang matang pada kegiatan DPRD sebagai

konsekuensi peningkatan secara optimal kinerja Lembaga Legislatif

Demikian Laporan Kinerja (LKj) lnstansi Pemerintah Sekretariat DPRD Kota

Gunungsitoli Tahun 2018 disampaikan, sebagai bahan pertimbangan dalam perumusan

kebijakan lebih lanjut.

Januari 2019

A CUNUNGSI丁OLl,

LAHAGU,SH,M.Si
PEMBINA

NIP.196905192001121002
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