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KATA PENGANTAR

Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Gunungsitoli Selatan Kota Gunungsitoli
Tahun 2019 merupakan tahun Ketiga periode 2016-2021 kepemimpinan Walikota dan
Wakil Walikota terpilih. mengamati pelaksanaan program dan kegiatan dari tahun
ketahun, peningkatan kinerja dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan dalam Perencanaan Strategi setelah berjalan sesuai dengan rencana kerja
yang ditetapkan.pada tahun 2016 disamping mengoptimalkan program dan kegiatan
yang telah berjalan juga dirumuskan program kegiatan baru untuk mempersiapkan
kesinambungannya.

Rencana Kerja (RENJA 2019) terdiri dari Pendahuluan, Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Kerja OPD tahun Lalu, Tujuan, Sasaran yang menggambarkan Pencapaian
Rencana Srtategi Kecamatan Gunungsitoli Selatan, dana Indikatif beserta sumbernya
serta prakiraan maju berdasarkan pagu indikatif, sumber dana yang dibutuhkan
untuk menjalankan program dan kegiatan Rencana Kerja (RENJA) sebagai
dokumen perencanaan Perangkat Daerah yang memuat kebijakan dan
program/kegiatan dalam satu tahun dan sebagai acuan penyusunan rencana kegiatan
dan anggaran Kecamatan Gunungsitoli Selatan tahun 2019 dan untuk mereview hasil
evaluasi pelaksanaan renvana kerja tahun yang lalu dan prakiraan capaian tahun
berjalan. Melalui Rencana kerja pula diharapkan dapat memberikan kejelasan dan
manfaat bagi institusi baik pemerintah maupun mitra kerja.

Taklupa kami sampaikan terimakasih kepada semua pihak yang telah
berpartisipasi hingga tersusunnya Renja ini. Perlu disadari bahwa masih banyak
kekurangan dan kelemahan dalam penyusunan Renja ini, oleh karena itu masukan

serta saran sangat kami harapkan dan terimakasih

Ononamolo | Lot, Maret 2018
CAMAT GUNUNGSITOLI SELATAN,

EMANUEL ZEBUA, S.Sos
PEMBINA
NIP. 19711212 200212 1 005



BAB |

BAB I

BAB Il

BAB IV

DAFTAR ISl

PENDAHULUAN ..o e ena e
1.1, Latar BelaKang ..o
1.2, Landasan HUKUM ... e
1.3, Maksud dan TUJUGN ... e e e
1.4. Sistematika Penulisan ..o
EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA SKPD TAHUN 2015 ...............
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Tahun Lalu dan Capaian Renstra .............
2.2.  Analisis Kinerja Pelayanan SKPD ............c.cccoiiiiiiiiiiiiiiicieceeee
2.3. lIsu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi SKPD ...................
2.4. Review Terhadap Rancangan Awal RKPD/Renstra SKPD ....................
2.5. Penelahaan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat .......................
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN ...t
3.1. Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional dan Propinsi ..........................
3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja ...........ccooooiiiiiiiiiiiiii,
3.3. Program dan Kegiatan ...
PENUTUP Lo e e e

[ U U R RN

11
12
12
13
13
16



1.1.

1.2.

BAB |
PENDAHULUAN

Latar Belakang

Undang-undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional mewajibkan setiap Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) untuk
menyusun Rencana Kerja (Renja) SKPD sebagai pedoman kerja untuk periode 1 (satu)
tahun dan berfungsi untuk menerjemahkan perencanaan strategis lima tahunan ke dalam
perencanaan tahunan yang sifatnya lebih operasional. Renja Perangkat Daerah
Kecamatan Gunungsitoli Selatan merupakan dokumen perencanaan Perangkat Daerah
Kecamatan Gunungsitoli Selatan untuk periode 1 (satu) tahun yang disusun berdasarkan

Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kota Gunungsitoli.

Proses penyusunan Renja Perangkat Daerah terdiri dari tiga tahapan utama yaitu
tahap persiapan penyusunan, tahap penyusunan rancangan, dan tahap penetapan renja
Perangkat Daerah. Penyusunan Renja Perangkat Daerah merupakan tahapan awal yang
harus dilakukan sebelum disempurnakan menjadi dokumen Renja Perangkat Daerah yang
definitif. Selanjutnya Renja Perangkat Daerah dijadikan sebagai pedoman penyusunan
Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Perangkat Daerah dan kemudian menjadi Dokumen
Pelaksanaan Anggaran (DPA) melalui penetapan Anggaran Pendapatan dan Belanja
Daerah (APBD) Kota Gunungsitoli.

Renja Perangkat Daerah Kecamatan Gunungsitoli Selatan Tahun 2019
merupakan bagian dari RKPD dan berfungsi sebagai alat ukur bagi perencanaan dari
seluruh program kegiatan tahunan Perangkat Daerah Kecamatan Gunungsitoli Selatan.
Renja Perangkat Daerah disusun untuk memberikan informasi data bagi rencana kerja
tahunan sehingga memudahkan bagi Perangkat Daerah untuk melaksanakan program
dan kegiatan pelayanan kepada masyarakat serta memudahkan evaluasi kinerja
Perangkat Daerah. Renja diharapkan dapat memberikan gambaran secara makro rencana
pelaksanaan program kegiatan yang kredibel, akuntabel dan transparan guna mewujudkan
peningkatan kualitas pelayanan pada masyarakat, sehingga penyelenggaraan
pemerintahan tahun mendatang akan makin mendekat pada ke tataran clean government

dan good governance.

Landasan Hukum

Landasan hukum Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gunungsitoli Selatan Tahun
2019 adalah :

Landasan Idiil yaitu Pancasila;

Landasan Konstitusional yaitu UUD 1945;

Undang-Undang No. 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Daerah;

Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2004 tentang Perbendaharaan Negara;

o bk~ wDd =

Undang-Undang No. 25 Tahun 2004 Tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (SPPN);

6. Undang-Undang No. 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana
telah diubah beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun2015



tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah;

7. Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan Keuangan
antaraPemerintah Pusat dan Daerah;

8. Undang-Undang No. 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005-2025;

9. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,
Tatacara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah;

10. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia No. 18 Tahun 2016 Tentang Perangkat
Daerah;

11. Peraturan Presiden Nomor 2 Tahun 2015 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahun 2015 — 2019;

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Pelaksanaan
Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan,Tatacara Penyusunan,
Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

13. Peraturan Daerah Kota Gunungsitoli Nomor 8 Tahun 2016 Tentang Pembentukan
Perangkat Daerah Kota Gunungsitoli;

14. Peraturan Walikota Gunungsitoli No. 49 Tahun 2016, Tentang Susunan Organisasi

dan Tata Kerja Kecamatan Kota Gunungsitoli.

1.3. Maksud dan Tujuan

Rencana Kerja Kecamatan Gunungsitoli Selatan Tahun 2019 ini disusun dengan
maksud untuk memberikan gambaran tentang rencana program kegiatan yang akan
dilaksanakan dengan mewujudkan sinergitas antara perencanaan, penganggaran,
pelaksanaan dan pengawasan pembangunan dalam Perangkat Daerah serta mewujudkan
efisiensi alokasi berbagai sumber dana dalam pembangunan daerah dan usulan
program kegiatan yang dapat dilaksanakan pada tahun berikutnya.

Tujuan penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gunungsitoli Selatan Tahun 2019
adalah memberikan informasi deskripsi kondisi ril Kecamatan Gunungsitoli Selatan
beserta potensi yang dimiliki dalam bentuk dokumen perencanaan tahunan sebagai dasar
pelaksanaan program kegiatan di Kecamatan Gunungsitoli Selatan, sekaligus sebagai
sarana pengendalian untuk mempermudah dalam melakukan evaluasi program kegiatan

yang telah dilaksanakan .

1.4. Sistematika Penulisan

Renja Kecamatan Gunungsitoli Selatan Tahun 2019 disusun dengan sistematika
sebagai berikut :
BAB . PENDAHULUAN

1.1. Latar Belakang

1.2. Landasan Hukum

1.3. Maksud dan Tujuan
1.4. Sistematika Penulisan

BAB Il . EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 2016



2.1.

2.2.
2.3.
2.4.
2.5.

Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu & Capaian
Renstra

Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah
Review terhadap Rancangan Awal RKPD/Renstra SKPD

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

BAB Ill. TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1.
3.2.
3.3.

Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional
Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Perangkat Daerah
Program dan Kegiatan

BAB IV. PENUTUP



BAB I

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA PERANGKAT
DAERAH TAHUN 2017

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun Lalu dan Capaian Renstra

Mengacu pada Perubahan Rencana Strategis Kecamatan Gunungsitoli Selatan

Tahun 2016-2021, visi Kecamatan Gunungsitoli Selatan adalah “Terwujudnya sumber

daya aparatur Kecamatan yang profesional dalam pelayanan demi

terwujudnya Kota Gunungsitoli yang maju, nyaman dan berdaya saing”. Untuk

mewujudkan visi tersebut, maka ditetapkan misi Kecamatan Gunungsitoli Selatan yaitu :

Meningkatkan  keterlibatan masyarakat dalam proses perencanaan,
pelaksanaan dan pengendalian pembangunan.

Mewujudkan aparatur yang bebas dari KKN, memiliki profesionalisme, etos
kerja dan disiplin tinggi, sehingga mampu memberikan pelayanan prima.
Meningkatkan kualitas aparatur dalam pelayanan publik sesuai dengan tugas
pokok dan fungsi serta kewenangan.

Meningkatkan koordinasi pelayanan administrasi, sarana dan pra sarana yang
memadai.

Meningkatkan kapasitas sumber daya aparatur sesuai tuntutan perubahan
kebijakan dan perkembangan ilmu pengetahuan dan teknologi (IPTEK).

Meningkatkan koordinasi dan fasilitasi peningkatan kesejahteraan masyarakat

Dalam rangka mencapai visi dan misi sesuai tugas pokok dan fungsinya,

Kecamatan Gunungsitoli Selatan pada tahun 20176 melaksanakan 1 Urusan vyaitu

Urusan Waijib Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum, Administrasi Keuangan Daerah,

Perangkat Daerah, Kepegawaian dan Persandian, yang dijabarkan dalam 13 Program dan

diimplementasikan dalam bentuk 31 Kegiatan sebagaimana diuraikan dalam tabel berikut :

Tabel 2.1.1.

Program dan Kegiatan Kecamatan Gunungsitoli
Selatan Tahun 2017

NO

PROGRAM KEGIATAN

Program Pelayanan 1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Adminsitrasi Perkantoran

Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik

3 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

4  Penyediaan Alat Tulis Kantor

5 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan
Bangunan Kantor

Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan
Perundang-undangan

8 Penyediaan Makanan dan Minuman

Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Ke Luar
Daerah




Monitoring/Survey/Pengawasan/Evaluasi Serta

10 Rapat Koordinasi dan Konsultasi Dalam Daerah
11 Penyediaan Jasa Administrasi Umum
12 Penyediaan Jasa Keamanan Kantor
13 Penyediaan Jasa Administrasi Kantor
14 Penyediaan Peralatan Kebersihan Kantor
Program Peningkatan Sarana .
Il | dan Prasarana Aparatur 1 Pengadaan Meubelair
2 Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor
Pemeliharaan Rutin/Berkala Gedung Kantor
4 Pemeliharaan Rutin/Berkala Kendaraan
Dinas/Operasional
5 Pemeliharaan Rutin/Berkala Peralatan Gedung
Kantor
" Program Peningkatan Kapasitas 1 Mengikuti Kegiatan Diklat / Bimtek / Workshop /
Sumber Daya Aparatur Kursus / Sosialisasi
Program Peningkatan dan
Pengembangan Pengelolaan Intensifikasi dan Ekstensifikasi Sumber-Sumber
v 1
Keuangan Daerah Pendapatan Daerah
Program Peningkatan Sistem
Vv Pengawasan Internal dan 1 Rapat Koordinasi Antar Kepala Unit Kerja dan Unsur
Pengendalian Pelaksanaan Muspika di Tingkat Kecamatan
Kebijakan KDH
2 Rapat - Rapat Koordinasi dengan Pemerintah Desa
Tingkat Kecamatan
Program Perencanaan
VI | Pembangunan Daerah 1 Pelaksanaan Musrenbang Kecamatan dan Desa
Program Penataan Administrasi
Vil Kependudukan 1 Fasilitasi Penataan Administrasi Kependudukan
Program Pelayanan dan
VIl | Rehabilitasi Kesejahteraan 1 Fasilitasi Pengelolaan dan Pendistribusian RASKIN
Sosial
Program Pembinaan dan
IX Pemasyarakatan Olahraga 1 Fasilitasi Pembinaan Olahraga di Tingkat Kecamatan
Program Pengembangan
X | Wawasan Kebangsaan 1 Pelaksanaan Peringatan Hari-Hari Besar Nasional
Program Kemitraan Pelaksanaan Peringatan Hari-Hari Besar
Xl | Pengembangan Wawasan 1 K
eagamaan
Kebangsaan
Program Peningkatan
XIl | Pemberdayaan Masyarakat 1 Fasilitasi Tim Penggerak PKK Kecamatan
Pedesaan
Program Pembinaan dan
XIll | fasilitasi pengelolaan keuangan 1 Pengendali Pengelolaan Keuangan Desa

desa




Anggaran dan realisasi belanja Kecamatan Gunungsitoli Selatan tahun 2016 dirinci
dalam tabel sebagai berikut :

Tabel 2.1.2.
Anggaran dan Realisasi Belanja Kecamatan Gunungsitoli Selatan

Tahun Anggaran 2016

NO URAIAN KEGIATAN RENCANA REALISASI %
1 2 3 4 5
1 Penyediaan jasa surat menyurat 2.000.000 2.000.000 100,00%
2 ﬁ;&;};}fdlaan jasa komunikasi, sumber daya air dan 12.000.000 11.020.689 91,84%
3 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 20.400.000 20.400.000 | 100,00%
4 Penyediaan alat tulis kantor 25.000.000 25.000.000 | 100,00%
5 Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 20.000.000 20.000.000 | 100,00%
6 Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 4.000.000 4.000.000 100,00%
bangunan kantor
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang- 3.000.000 3.000.000 100,00%
undangan
8 Penyediaan makanan dan minuman 30.000.000 29.509.000 98,36%
9 Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar 30.000.000 29.970.000 99,90%
daerah
10 M0mtormg/-sur\-/ey/pengawasgn/evaluaa serta 50.000.000 49.950.000 99,90%
rapat koordinasi dan konsultasi dalam daerah
11 | Penyediaan Jasa administrasi Umum 45.800.000 45.800.000 | 100,00%
12 | Penyediaan Jasa Administrasi Kantor 20.400.000 20.400.000 | 100,00%
13 | Penyediaan Jasa Keamanan Kantor 20.400.000 20.400.000 | 100,00%
14 | Penyediaan Peralatan Kebersihan Kantor 3.000.000 3.000.000 100,00%
15 | Pengadaan meublair 16.000.000 15.800.000 98,75%
16 Ezrrllfsfaaan Peralatan dan Perlengkapan Gedung 35.000.000 35.000.000 | 100,00%
17 | Pemeliharaan rutin/berkala Gedung Kantor 35.300.000 35.249.500 99,86%
18 P.emehharaan. rutin/berkala kendaraan 10.000.000 9375710 93,76%
dinas/operasional
19 Pemeliharaan rutin/berkala Peralatan Gedung 8.000.000 7 400.000 92,50%
kantor
Mengikuti Kegiatan o
20 Diklat/Bimtek/Workshop/Kursus/Sosialisasi 30.000.000 20.893.500 69,65%
21 | Fasilitas Pengelolaan dan Pendistribusian RASKIN 10.500.000 10.365.000 98,71%
29 Peningkatan Pelayanan Publik dalam Bidang 5.000.000 2350.000 47,00%
Kependudukan
23 | Fasilitasi Pembinaan Tim Penggerak PKK Kecamatan 10.000.000 9.999.000 99,99%
24 Pembinaan Olahraga yang berkembang di 18.000.000 i 0,00%
Masyarakat
25 Intensifikasi dap Ekstensifikasi sumber-sumber 5.000.000 4.100.000 82,00%
pendapatan asli daerah
26 Pembinaan, Pengawasan dan Fasilitasi Pengelolaan 30.000.000 30.000.000 | 100,00%
Keuangan Desa.
Rapat koordinasi antara kepala unit kerja dan unsur o
27 FORKOPIMKA di tingkat kecamatan 7:500.000 7.399.000 98,65%
28 Rapat Kerja Pemerintah Tingkat Desa/ 15.000.000 14.990.000 99,93%
Kelurahan
29 | Pelaksanaan Musrenbang Kecamatan 15.000.000 14.950.000 99,67%
30 | Pelaksanaan Peringatan Hari-hari besar Nasional 48.000.000 47.748.000 99,48%
31 | Pelaksanaan hari-hari besar keagamaan 15.000.000 14.999.000 99,99%
JUML A H.....eoe. 599.300.000 | 565.068.399 | 94,29%

Pengukuran kinerja Kecamatan Gunungsitoli Selatan didasarkan pada sasaran

strategis dan capaian sasaran sebagaimana terlihat dalam tabel berikut :




Tabel 2.1.3.

Pengukuran Kinerja Utama Kecamatan Gunungsitoli
Selatan Tahun 2017

PERSENTA
JUMLAH SE
TAR | REAL
SASARAN INDIKATOR GET | ISASI ANGGARAN CAPAIAN
NO STRATEGIS KINERJA KINE | KINE (%0)
SESUAI JMD SASARAN RIA RIA KIN | ANG
ANGEARA | ReaLIsAs | ERJ | GAR
A AN
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Meningkatnya prestasi
olah raga daerah Terlaksananya event 0 0 0 0
1 dalam berbagai event olah raga daerah 59% 0% 18.000.000 | - 0% 0%
Keolahragaan
Meningkatnya
meningkatnya kapasitas aparat
pembinan desa dan serta o o 0 o
2| pemerintahan pengendalian 60% | 60% | 34000000 | 30000000 | 100% | 100%
kecamatan dan desa pengelolaan APB
Desa
mengurangi
permasalahan sosial .
dan memberikan Menmgkalt_n)(/ia
pelayanan sosial bagi Epaya oy md el 38,04% | 38,04% 100% | 99%
3| penyandang masalah mafs'aﬁ’aer:‘ya“ ang DA O 110,500,000 | 10.365.000 0 0
Kesejahteraan Social kesejahteraan sosial
(PMKS) dan !
masyarakat miskin
E]e?sr;:jna%gitggﬁ terciptanya kondisi
4 ketaatan pada te?mtgtr)lan dan 65% 0% 0% 0%
ketentuan peraturan etertiban yang ) i
kondusif
perundang-undangan
meningkatnya
pemahaman,
penghayatan dan .
pengamalan terhadap umpe;ylggkatnya
nilai-nilai ideologi 0 0 0 0
5 | pangsa serta S\Iear\‘gzsrgﬁa”ga“ 4% 1 4% | 48000000 | 47.748.000 | 100% | 99%
peningkatan
L2 kebangsaan
partisipasi masyarakat
dalam politik dan
pembangunan
meningkatnya
pemahaman dan
pengamalan terhadap
nilai-nilai keagamaan meningkatnya
i ili i i 0, 0, 0, 0,
6 sebagai Iandgsan fasilitasi kegiatan 60% 60% 15.000.000 | 14.999 000 100% | 100%
moral dan etika dalam | keagamaan
membangun
kerukunan hidup umat
beragama
meningkatnya meningkatnya
7 pelestarian budya penyelenggaraan 60% 0% 0% 0%
daerah secara event-event 0 0 - - 0 0
berkelanjutan pegelaran budaya
Program pelayan Cakupan Pelayanan
ini i ini i 0, 0, 0, 0,
8 administrasi Administrasi 91% 91% 286.000.000 | 284.449 689 100% 99%
perkantoran Perkantoran
. Cakupan
Program peningkatan Ketersedian sarana
0, 0, 0, 0,
9 sarana dan prasarana dan prasarana 76% 76% 104.300.000 | 102.825.210 100% 99%
aparatur
aparatur
Program Peningkatan Rasio Peningkatan
1 i 0, 0, 0, 0,
10 | Kapasitas Saumber Kapasitas Saumber 75% 75% 30000000 | 20.893.500 100% 70%
Daya Aparatur Daya Aparatur
Peningkatan
Program Penataan Pelayanan Publik
ini i 0, 0, 0, 0,
11 | Administrasi dalam Bidang 100% 100% 5 000.000 2 350.000 100% 47%
Kependudukan
Kependudukan
Program Peningkatan E:;;ggﬁg:ga
0, 0, 0, 0,
12| Keberdayaan Keberdayaan 55% 55% | 10.000.000 9.999.000 | 100% | 100%
masyarakat Pedesaan
masyarakat desa




Program peningkatan Rasio ketersediaan
dan pengembangan dokumen
13 pengelolaan keuangan | pengelolaan 0% 0% 5.000.000 4.100.000 100% 82%
daerah keuangan daerah
program peningkatan Cakupan sistem
sistem pengawasan .
internal dan gengawasarzjlr;_ternal . . 009 009
141 pengendalian an pengendalian 1% | T7% | 5500000 | 22.389.000 | 100% | 100%
. pelaksanaan
pelaksanaan kebijakan kebiiakan KDH
KDH )
Cakupan
ketersediaan
Program perencanaan | dokumen
15 pembangunan daerah perencanaan 2% 2% 15.000.000 14.950.000 100% | 100%
pembangunan
daerah
JUMLAH 599.300.000 | 565.068.399
2.2. Analisa Kinerja Pelayanan SKPD

Perangkat Daerah Kecamatan Gunungsitoli Selatan merupakan Perangkat Daerah
yang langsung berhubungan dengan masyarakat. Artinya bahwa tugas pokok dan fungsi
Kecamatan adalah peningkatan pelayanan Kecamatan terhadap masyarakat Kecamatan arti
yang luas.

Gunungsitoli Selatan, baik yang terkait dengan pelayanan administrasi persuratan,
fasilitasi kegiatan sosial ekonomi, pembangunan sarana prasarana maupun pemberdayaan
masyarakat dalam Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi, Kecamatan Gunungsitoli
Selatan menyelenggarakan 1 Urusan yaitu Urusan Wajib Otonomi Daerah, Pemerintahan
Umum, Administrasi Keuangan Daerah, Perangkat Daerah, Kepegawaian dan Persandian,
dengan beberapa capaian indikator sebagai berikut :

1. Capaian Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Program Perangkat Daerah
Pada tahun 2017, Kecamatan Gunungsitoli Selatan telah Menyusun rencana kerja
Perangkat Daerah sejumlah 1 dokumen, laporan kinerja (LKj), laporan keuangan
Perangkat Daerah (LKPD), laporan penyelenggaraan pemerintahan daerah (LPPD),
ILaporan Keterangan Pertanggungjawaban (LKP J)laporan triwulanan relisasi keuangan.

2. Capaian Peningkatan Pelayanan Kecamatan
Terdapat beberapa kegiatan dalam upaya mencapai peningkatan pelayanan Kecamatan
yaitu terfasilitasinya pelayanan kependudukan kepada masyarakat kecamatan Gunungsitoli
Selatan, terselenggarakannya peringatan HUT RI dan Hari Keagamaan (Natal),
terfasilitasinya  Musrenbang Kecamatan, dan terselenggarakannya pembinaan
kelembagaan kesejahteraan keluarga (PKK).

2.3. Isu-Isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Dalam rangka mewujudkan tujuannya, Perangkat Daerah Kecamatan Gunungsitoli
Selatan telah melaksanakan program-program dan kegiatan-kegiatan yang telah ditentukan
dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran Perangkat Daerah. Beberapa program kegiatan
sudah dilaksanakan dengan baik sesuai dengan rencana yang ditetapkan.

Sebagai Perangkat Daerah yang bersentuhan langsung dengan masyarakat

dalam memberikan pelayanan, ruang lingkup tugas Kecamatan Gunungsitoli Selatan

mencakup penyelenggaraan pemerintahan, pembinaan kemasyarakatan, pendampingan

peningkatan kesejahteraan rakyat dan perekonomian, fasilitasi pembangunan serta

pemberdayaan masyarakat. Ruang lingkup tugas ini turut mendorong partisipasi masyarakat



dalam perencanaan dan pelaksanaan program dan kegiatan.
Identifikasi permasalahan berdasarkan tugas dan fungsi Kecamatan Gunungsitoli

Selatan dalam kaitan dengan pelayanan masyarakat adalah sebagai berikut :

O Aspek kajian kelembagaan Kecamatan

Kecamatan Gunungsitoli Selatan terbentuk pada tanggal 26 Januari 2006, berdasarkan
Peraturan Daerah Kabupaten Nias Nomor 05 Tahun 2005 tanggal 14 Desember 2005,
yang diundangkan di Gunungsitoli 24 Januari 2006, Setelah terbentuknya Kota
Gunungsitoli berdasarkan Undang-Undang Nomor 47 Tahun 2008, Kecamatan
Gunungsitoli Selatan menjadi Bagian dari wilayah Pemerintah Kota Gunungsitoli dengan
letak Geografis terletak di titik Koordinat 1°10’ LU - [°15'LU dan 97°35'BT - 97°40'BT
dengan Luas Wilayah + 56,85 KM?2. yang terdiri dari 15 (Lima belas) Desa antara lain :

1. Desa Ononamolo | Lot,
Desa Luaha Laraga,

Desa Fodo,

Desa Faekhu,

Desa Lolofaoso Tabaloho,
Desa Lolomboli,

Desa Ombolata Simenari,
Desa Hiligara,

9. Desa Mazingo Tabaloho,
10. Desa Sihare’o | Tabaloho,
11. Desa Onozitoli Tabaloho,
12. Desa Lololakha,

13. Desa Hiligodu Ombolata,
14. Desa Tetehosi Ombolata, dan
15. Desa Sisobahili Il Tanose’o.

©ONOORWN

0 Aspek kajian dari sumber daya manusia
Aparatur pemerintah sebagai abdi masyarakat dituntut untuk meningkatkan
pelayanan kepada masyarakat agar apa yang menjadi visi dan misi Perangkat
Daerah bisa terwujud. Mengacu pada sumber daya manusia yang ada di Kecamatan
Gunungsitoli Selatan per desember 2017 sebanyak 19 personil dimana masih sangat
minim. Dalam upaya untuk memperkuat kapasitas dan menjaga motivasi kerja maka
diperlukan adanya pelatihan dan bimbingan teknis secara berkelanjutan. Sementara dari
sisi ekstern meliputi tuntutan untuk selalu memperbaiki kinerja, dukungan dari atasan,

sistem pengendalian intern atau pengawasan melekat belum berjalan secara optimal.

[0 Aspek kajian dari sarana dan prasarana
Kondisi sarana dan prasarana penunjang yang terbatas namun tetap dituntut untuk
meningkatkan kinerja dalam rangka pelayanan masyarakat, sehingga dengan kondisi
tersebut aparatur Kecamatan Gunungsitoli Selatan harus dapat mengoptimalkan sarana
dan prasarana yang ada, tanpa mengganggu proses pelayanan masyarakat.
Keterbatasan kondisi sarana dan prasarana ini antara lain mencakup kondisi gedung
perkantoran yang tidak memadai perlu untuk dibangun sehingga mencapai standar
kelayakan untuk pelayanan, serta ketersediaan alat perkantoran yang memadai

untuk menunjang kinerja dalam pelayanan masyarakat.

Dari beberapa aspek kajian permasalahan yang dihadapi Kecamatan Gunungsitoli

Selatan sebagaimana diuraikan di atas, terdapat tantangan yang apabila dikelola
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dengan baik dapat menjadi peluang yakni Posisi Kecamatan Gunungsitoli Selatan yang
berada di wilayah perkotaan yang melintasi Jalan Nasional dan bedampingan dengan
Kecamatan Gunungsitoli ibu Kota Gunungsitoli, yang merupakan pusat pemerintahan daerah
dan juga pusat perbelanjaan, maka ketersediaan sarana dan prasarana fisik yang
memadai  mutlak dibutuhkan untuk menopang aktifitas warga yang berkarakteristik

perkotaan,

Mencermati perkembangan kontemporer dalam masyarakat Kecamatan Gunungsitoli
Selatan, dapat dipetakan isu-isu penting yang perlu ditindaklanjuti dalam penyusunan

program dan kegiatan prioritas tahun 2019 antara lain sebagai berikut :

0 Perlu adanya upaya meningkatkan partisipasi masyarakat dengan melibatkan
stakeholder terkait untuk mendapatkan masukan dalam penyusunan rencana
strategis sehingga diperoleh output yang lebih aspiratif,

0 Dalam usaha mendukung pengentasan kemiskinan, maka dibutuhkan pendampingan
kepada keluarga miskin secara lebih intensif, terutama dengan mengoptimalkan
keberadaan kader kemiskinan,

0 Ketersediaan data tahunan yang valid dan mutakhir yang dapat diperoleh secara
cepat dan tepat waktu sebagai modal database dalam menyusun perencanaan
pembangunan. Untuk mencapai hal ini maka dibutuhkan personil yang dinamis dalam
melakukan collecting data, rekapitulasi data dan penyusunan database.

[0 Pemerataan pembangunan fisik untuk meminimalisir disparitas kondisi wilayah
pinggiran dengan wilayah pusat perkotaan, sekaligus membuka lapangan pekerjaan

dengan memberdayakan warga lokal.

Review terhadap Rancangan Awal RKPD

Rancangan awal RKPD Tahun 2019 menjadi acuan dalam penyusunan rencana kerja
SKPD Tahun 2019. Dalam proses penyempurnaan dilakukan penyesuaian berdasarkan
kebutuhan Perangkat Daerah dan melihat kondisi yang berkembang dalam masyarakat.

Dalam rangka meningkatkan kinerja Kecamatan Gunungsitoli Selatan untuk
pelaksanaan program dan kegiatan pelayanan pada masyarakat, pemberdayaan
masyarakat, percepatan pembangunan dan peningkatan kesejahteraan masyarakat,
diperlukan aparatur yang sehat, cerdas, terampil, bertanggung jawab, inovatif dan kapabel.
Artinya bahwa aparatur yang ada harus mampu mengimplementasikan tugas dan
fungsinya masing-masing dalam kerangka peningkatan prinsip-prinsip clean government dan
good governance.

Kecamatan Gunungsitoli Selatan merupakan salah satu Perangkat Daerah yang
berstrategis dalam konstelasi pembangunan daerah yang ikut mendukung keberhasilan
program kegiatan pemerintah Kota Gunungsitoli. Pembangunan Kota Gunungsitoli dapat
dikatakan berhasil manakala pembangunan di pusat kota Gunungsitoli juga mengalami
perubahan yang nyata. Akselerasi transformasi sosial ekonomi politik di Kecamatan
Gunungsitoli Selatan akan menjadi suatu hal yang penting apabila dilihat dari keberhasilan
Kota Gunungsitoli.

Peningkatan pelayanan masyarakat dalam kaitannya dengan transformasi sosial
ekonomi politik di Kecamatan Gunungsitoli Selatan membutuhkan sinergitas antara semua
Perangkat Daerah yang ada. Konsep sinergitas itu mutlak diperlukan manakala menilik
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2.5.

bahwa alokasi anggaran untuk Kecamatan Gunungsitoli Selatan sangat minim sementara
program pembangunan yang teridentifikasi sangat banyak ragamnya. Diperlukan kearifan
pengambil kebijakan di level Pemerintah Kota Gunungsitoli untuk melihat Kecamatan
Gunungsitoli Selatan secara utuh demi peningkatan pemberdayaan dan pembangunan

masyarakat.

Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat

Rancangan rencana kerja Kecamatan Gunungsitoli Selatan didiskusikan dalam
pembahasan Forum SKPD tingkat Kabupaten. Pembahasan dilakukan untuk menyelaraskan
rumusan rancangan Renja dengan kesepakatan hasil Musrenbang RKPD Kota di
kecamatan. Usulan yang disampaikan pada saat pembahasan bersifat masukan atau

harapan terhadap pelaksanaan program/kegiatan yang direncanakan.

BAB I
TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Telaah Terhadap Kebijakan Nasional

Sebagaimana dipetakan dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional
(JMN) 2015 — 2019, bahwa terdapat 3 masalah pokok bangsa beserta tantangan utama
pembangunan yang dihadapi dan capaian pembangunan selama ini, maka visi pembangunan
nasional untuk tahun 2015 — 2019 adalah :

TERWUJUDNYA INDONESIA YANG BERDAULAT, MANDIRI DAN
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BERKEPRIBADIAN BERLANDASKAN GOTONG ROYONG

Upaya untuk mewujudkan visi ini adalah melalui 7 (tujuh) misi pembangunan yaitu:

1.

Mewujudkan keamanan nasional yang mampu menjaga kedaulatan wilayah, menopang
kemandirian ekonomi dengan mengamankan sumber daya maritim, dan
mencerminkan kepribadian Indonesia sebagai negara kepulauan;

Mewujudkan masyarakat maju, berkeseimbangan, dan demokratis berlandaskan negara
hukum;

Mewujudkan politik luar negeri bebas-aktif dan memperkuat jati diri sebagai negara
maritim;

Mewujudkan kualitas hidup manusia Indonesia yang tinggi, maju, dan sejahtera;
Mewujudkan bangsa yang berdaya saing;

Mewujudkan Indonesia menjadi negara maritim yang mandiri, maju, kuat, dan
berbasiskan kepentingan nasional;

Mewujudkan masyarakat yang berkepribadian dalam kebudayaan.

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Nasional (JMN) 2015 — 2019 adalah

tahapan ketiga dari Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional (JPN)
2005 — 2025 yang telah ditetapkan melalui UU Nomor 17 Tahun 2007. JMN ke-3 (2015

— 2019) diarahkan untuk lebih memantapkan pembangunan secara menyeluruh di berbagai

bidang dengan menekankan pencapaian daya saing kompetitif perekonomian berlandaskan

keunggulan sumber daya alam dan sumber daya manusia berkualitas serta kemampuan

IPTEK yang terus meningkat.

Untuk menunjukkan prioritas dalam jalan perubahan menuju Indonesia yang berdaulat

secara politik, mandiri dalam bidang ekonomi, dan berkepribadian dalam kebudayaan,

dirumuskan sembilan agenda prioritas dalam pemerintahan ke depan.

Kesembilan agenda prioritas itu disebut NAWA CITA, yaitu :

1.

Menghadirkan kembali negara untuk melindungi segenap bangsa dan memberikan rasa
aman kepada seluruh warga negara.

Membuat Pemerintah selalu hadir dengan membangun tata kelola pemerintahan yang
bersih, efektif, demokratis, dan teercaya.

Membangun Indonesia dari pinggiran dengan memperkuat daerah-daerah dan desa
dalam kerangka negara kesatuan.

Memperkuat kehadiran negara dalam melakukan reformasi sistem dan penegakan hukum
yang bebas korupsi, bermartabat, dan teercaya.

Meningkatkan kualitas hidup manusia Indonesia.

Meningkatkan produktivitas rakyat dan daya saing di pasar Internasional sehingga bangsa
Indonesia bisa maju dan bangkit bersama bangsa-bangsa Asia lainnya.

Mewujudkan kemandirian ekonomi dengan menggerakkan sektor-sektor strategis
ekonomi domestik.

Melakukan revolusi karakter bangsa.

Memperteguh kebhineka-an dan memperkuat restorasi sosial Indonesia.

Rencana Prioritas pembangunan nasional tahun 2019 adalah sebagai berikut :
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1. Pemerintah akan fokus dalam pembangunan manusia sesuai dengan harapa Presiden

Joko Widodo. Natinya, hal itu akan dibahas mengenai pelayanan dasar terhadap warga

negara.

2. Mengenai pengurangan kesenjangan antara wilayah. Yang mana, pemerintah harus fokus

untuk perbaikan konektivitas.

Penciptaan nilai tambah baik sektor pertanian, manufaktur dan jasa.

Mengenai ketahanan pangan energi, air , dan kelestarian lingkungan untuk bisa menjaga

sumber daya air dan memastikan ketahanan energi khususnya energi baru dan

terbarukan.

5. Stabilitas keamanan nasional dan pengamanan pemilihan umum (Pemilu).

3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Perangkat Daerah

RKPD Kota Gunungsitoli 2019 Masih belum ditetapkan.

3.3. Program dan Kegiatan

Rencana Kerja Kelurahan Wates Tahun 2019 mencakup 15 (Lima Belas) Program

dan 41 (Empat puluh satu) kegiatan yaitu :

1. Program pelayan administrasi perkantoran

-~ 0 Qo0 T w

J @

n.

o.

Penyediaan jasa surat menyurat

Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor

Penyediaan alat tulis kantor

Penyediaan barang cetakan dan penggandaan

Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan
Penyediaan makanan dan minuman

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah
Monitoring/survey/pengawasan/evaluasi serta rapat koordinasi dan konsultasi dalam
daerah

Penyediaan Jasa administrasi Umum

Penyediaan Jasa Keamanan Kantor

Penyediaan Jasa Administrasi Kantor

Penyediaan Jasa Supir/kernet/opertor Alat Berat

Penyediaan Peralatan Kebersihan Kantor

2. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur

a.
b
c.
d

e.

Pengadaan meubelair

Pengadaan Peralatan dan perlengkapan kantor
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional
Pemeliharaan rutin/berkala Peralatan Gedung kantor

Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

3. Program Peningkatan Kapasitas Saumber Daya Aparatur

a.

Belanja Diklat/Bimtek/Workshop/Kursus/Sosialisasi

4. Program peningkatan dan pengembangan pengelolaan keuangan daerah
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a. Intensifikasi dan Ekstensifikasi sumber-sumber pendapatan asli daerah
5. Program peningkatan sistem pengawasan internal dan pengendalian pelaksanaan
kebijakan KDH
a. Rapat koordinasi antara kepala unit kerja dan unsur FORKOPIMKA tingkat
kecamatan
b. Rapat Kerja Pemerintah Desa/Keluarahan
c. Fasilitasi dukungan kelancaran penyelenggaraan Pileg dan Pilpres
6. Program Perencanaan Pembangunan Daerah
a. Pelaksanaan Musrenbang Kecamatan dan Desa
7. Program Pembinaan dan Fasilitas Pengelolaan Keuangan Desa
a. Pembinaan, Pengawasan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa
8. Program Penataan Administrasi Kependudukan
a. Pelayanan Administrasi Teadu Kecamatan (PATEN)
9. Program Pelayanan dan Rehabilitasi kesejahteraan sosial
a. Fasilitasi Pengelolaan dan Pendistribusian RASKIN
10. Perogram Pembinaan dan Pemasyaratan Olahraga
a. Pembinaan Olahraga yang berkembang dimasyarakat
b. Fasilitasi keikutsertaan dalam kegiatan olahraga di tingkat Kota
c. Pemeliharaan dan pembenahan lapagan Volly Ball Kecamatan Gunungsitoli Selatan
11. Program pengembangan Nilai Budaya
a. Keikutsertaan pada kegiatan Pesta Ya’ahowu dan kegiatan budaya lainnya
12. Program pengembangan wawasan kebangsaan
a. Fasilitasi Pelaksanaan Peringatan Hari-hari besar Nasional
b. Pelaksanaan Pembentukan dan Pelatihan Paskibraka Kecamatan
13. Program pengembangan wawasan kebangsaan
a. Pelaksanaan hari-hari besar keagamaan
b. Fasiliatsi pelaksanaan kegiatan Pesparawi Tingkat Kecamatan
c. Fasiliatsi pelaksanaan kegiatan MTQ
14. Program Pemeliharaan Kantrantibmas dan Pencegahan Tindak kriminal
a. Pelaksanaan Sosialisasi Kantrantibmas dan Pencegahan Tindak Kriminal
b. Fasiltasi penyelesaian masalah dan pertemuan dengan masyarakat
15. Program Peningkatan Pemberdayaan masyarakat Pedesaan

a. Fasilitasi Pembinaan Tim Penggerak PKK Kecamatan

Rumusan rencana program dan kegiatan Perangkat Daerah Kecamatan
Gunungsitoli Selatan Tahun 2019 dan Prakiraan Maju Tahun 2020 secara detail dapat dilihat
pada table 3.3.1 berikut
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Urusan

Perangkat Daerah

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2019

Wajib

Kantor Kecamatan Gunungsitoli Selatan

Tabel 3.3.1.

Dan Prakiraan Maju Tahun 2020

Kecamatan Gunungsitoli Selatan Kota Gunungsitoli

Rencana Tahun 2019 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2020

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Indikator /Target Taraet Catatan
Program/Kegiatan Tahun 2019 . g Kebutuhan Penting | Target Kebutuhan
Lokasi | Capaian Dana/Paau Indikatif Sumber Capaian Dana/ Pagu
Kinerja g Dana Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Urusan Wajib
Urusan Wajib Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum,
Administrasi Keuanagn Daerah, Perangkat Daerah,
1.20. Kepegawaian dan Persandian
- . Peningkatan Kinerja o
1.20.1.20.11.01 Program pelayan administrasi perkantoran Pelayanan Aparatur 100% 100%
Lancarnya
. . Pelaksanaan . .
1.20.1.20.11.01.01 1 | Penyediaan jasa surat menyurat Administrasi Gusel 2 Jenis 2.500.000 DAU 2 Jenis 2 625.000
perkantoran
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air Lancarnya
1.20.1.20.11.01.02 2 dan listrik Pelaksanaan Tugas- Gusel 2 Jenis 25.000.000 DAU 2 Jenis 26.250.000
tugas kantor
Lancarnya
1.20.1.20.11.01.08 3 | Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Pelaksanaan Tugas- Gusel 1 Orang 21.600.000 DAU 1 Orang 29 680.000
tugas kantor T
. . Lancarnya pelaksanaan . .
1.20.1.20.11.01.10 4 | Penyediaan alat tulis kantor tugas-tugas kantor Gusel 36 Jenis 25.000.000 DAU 36 Jenis 26.250.000
. Lancarnya Pelayanan
1.20.1.20.11.01.11 5 | Penyediaan barang cetakan dan Administrasi Gusel | 3 Jenis 15.000.000 DAU 3 Jenis
penggandaan Perkantoran 15.750.000




Penyediaan komponen instalasi

Lancarnya

1.20.1.20.11.01.12 6 listrik/penerangan bangunan kantor Pelaksanaan Tugas- Gusel 7 Jenis 10.000.000 DAU 7 Jenis 10.500.000
tugas kantor
Bertambahnya
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Wawasan dan . .
120.1.20.11.01.15 7 perundang-undangan Informasi Terhadap Gusel 1 Jenis >000.000 AU 1 Jenis 5.250.000
Aparatur
Lancarnya
1.20.1.20.11.01.17 8 | Penyediaan makanan dan minuman Pelaksanaan Tugas- Gusel 5 Jenis 25.000.000 DAU 5 Jenis
26.250.000
Tugas Kantor
- . Lancarnya
1201.20.11.01.18 o | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke | po oy conoan T gas- Gusel | 24 OH 38.000.000 DAU 24 OH
luar daerah 39.900.000
Tugaske Luar daerah
Monitoring/survey/pengawasan/evaluasi Lancarnya
1.20.1.20.11.01.19 10 | serta rapat koordinasi dan konsultasi dalam | Pelaksanaan Tugas- Gusel 266 OH 45.000.000 DAU 266 OH
! 47.250.000
daerah tugas di dalam daerah
. - . Lancarnya pelaksanaan
1.20.1.20.11.01.20 11 | Penyediaan Jasa administrasi Umum tugas-tugas kantor Gusel | 10 Orang 45.000.000 DAU 100rang | 4= 500 000
. Lancarnya pelaksanaan
12 | Penyediaan Jasa Keamanan Kantor tugas-tugas kantor Gusel 1 Orang 21.600.000 DAU 10rang | 51 600000
Lancarnya
13 | Penyediaan Jasa Administrasi Kantor Pelaksanaan Tugas- Gusel 1 Orang 21.600.000 DAU 1 Orang
21.600.000
tugas Kantor
Penyediaan Jasa Supir/Kernet/Operator Alat | Tersedianya jasa supir
14 | Berat mobil dlr]as Qamat Gusel 1 Orang 21.600.000 DAU 1 Orang 21.600.000
Gunungsitoli
1.20.1.20.11.01.40 15 | Penyediaan Peralatan Kebersihan Kantor | -2NCarnya pelaksanaan | o oo |10 gonis 10.000.000 DAU 10 Jenis
tugas-tugas kantor 10.500.000
. Peningkatan Kinerja o
1.20.1.20.11.02 Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur Pelayanan Aparatur 100% 100%
. Lancarnya pelaksanaan . .
1.20.1.20.11.02.10 1 | Pengadaan meubelair tugas-tugas Kantor Gusel 3 Jenis 50.000.000 DAU 3 Jenis 52 500.000
Pengadaan Peralatan dan perlengkapan Lancarnya pelaksanaan . ;
1.20.1.20.11.02.11 2 | rantor tugas-tugas kantor Gusel 2 Jenis 15.000.000 DAU 2 Jenis 15.750.000
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan Lancarnya pelaksanaan . .
1.201.20.11.02:18 3 dinas/operasional tugas-tugas kantor Gusel 2 Jenis 50.000.000 DAV 2 Jenis 52.500.000
Pemeliharaan rutin/berkala Peralatan Lancarnya pelaksanaan 2 2
1:201:20.11.02.20 4 Gedung kantor tugas-tugas kantor Gusel +200M 8.800.000 DAU +200M 9.240.000




Terlaksananya
pemeliharaan rutin
gedung kantor, gedung

1.20.1.20.11.02.24 5 | Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor serba guna dan Rumah Gusel 4 Jenis 40.000.000 DAU 4 Jenis 42.000.000
Dinas Camat
Gunungsitoli Selatan
Program Peningkatan Kapasitas Saumber Daya Peningkatan Kinerja o
120.1.20.11.05 Aparatur Pelayanan Aparatur 100% 100%
Lancarnya Keikutertaan
Belanja Aparatur dalam
1.20.1.20.11.05.05 1 : . .. . | Mengikuti Gusel 3 Jenis 30.000.000 DAU 3 Jenis
Diklat/Bimtek/Workshop/Kursus/Sosialisasi Diklat/Bimtek/Workshop/ 31.500.000
Kursus/Sosialisasi
Program peningkatan dan pengembangan pengelolaan | Peningkatan Tata
1201201117 keuangan daerah Kelola Keuangar_w dan 100%
Pelaporan Capaian
Kinerja
Terlaksananya
Intensifikasi dan Ekstensifikasi sumber-sumber pemungutan PAD di
1.20.1.20.11.17.19 1 pendapatan asli daerah wilayah Kecamatan Gusel 4000SPPT 5.000.000 DAU 4000SPPT 5.250.000
Gununsitoli Selatan
1.20.1.20.11.20 Program peningkatan sistem pengawasan internal dan | Meningkatnya Sistem
pengendalian pelaksanaan kebijakan KDH Pengawasan Internal
> 100%
dan Kebijakan Kepala
Daerah
o ) . Terciptanya hubungan
Rapat koordinasi antara kepala unit kerja yang sinergis antar
1.20.1.20.11.20.09 1 | dan unsur FORKOPIMKA tingkat instansi tingkat Gusel 2 Kali 7.500.000 DAU 2 Kali 7 875.000
kecamatan kecamatan dan 872.
FORKOPIMKA
Meningkatnya koordinasi
. . yang sinergis dengan . .
1.20.1.20.11.20.11 2 | Rapat Kerja Pemerintah Kecamatan pemerintahan desa di Gusel 2 Kali 20.000.000 DAU 2 Kali 21.000.000
tingkat kecamatan.
T, Tersusunnyaa Laporan
3 | Fasilitasi Dukungan Kelancaran Pemilihan Pileg dan Gusel | 1 Laporan 15.000.000 DAU 1 Laporan
Penyelenggaraan Pileg dan Pilpres Pilpres 15.750.000
Partisipasi masyarakat
1.06.1.20.11.21 Program Perencanaan Pembangunan Daerah galam proses 100% 100%
erencanaan
Pembangunan
Tersusunnya Dokumen
1.06.1.20.11.21.15 1 | Pelaksanaan Musrenbang Kecamatan dan | oo o anaan Gusel | 1 Dok 15.000.000 DAU 1 Dok
Desa 15.750.000

Pembangunan




Kecamatan Tahun
2020

Program Pembinaan dan Fasilitas Pengelolaan

Meningkatnya

0, 0,
1.22.1.20.11.21 Keuangan Desa gzsgelolaan keuangan 100% 100%
Terlaksananya
Pembinaan, Pengawasan dan Fasilitasi Pembinaan, Pengawasan
1.22.1.20.11.21 .01 1 Pengelolaan Keuangan Desa dan Fasilitasi Pengelolaan Gusel 25.000.000 DAU 26.250.000
Keuangan Desa
Terlaksananya
1.10.1.20.11.15 Program Penataan Administrasi Kependudukan Pelayanan Tingkat 100% 100%
Kecamatan
L : Terlaksananya Pelayanan
Pelayanan Administrasi Terpadu N pi . 1
1.10.1.20.11.15.... 1 Kecamatan (PATEN) ﬁggmzﬁm Tingkat Gusel 1 Kegiatan 20.000.000 DAU Kegiatan 21.000.000
Meningkatnya
Program Pelayanan dan Rehabilitasi kesejahteraan Pelayanan dan o
1.13.1.20.11.16 sosial Rehabilitasi 100% 100%
Kesejahteraan Sosial
e TR Terlaksananya fasilitasi
1.13.1.20.11.16.02 1 Ea,iglfﬁ\l, Pengelolaan dan Pendistribusian | o ) aan dan Gusel | 15Desa 11.000.000 DAU 15062 | 11 £60 000
pendistribusian RASKIN R
- Meningkatnya Niali-
Program Pengembangan Niali Budaya Nilai Budaya
Terlaksananya
- - Keikutsetaan Pada
1 ';e,'kr‘]‘tsetag” Pﬁda. feg'ﬁtaé‘ Peslta. Kegiatan Pesta Yaahowu | Gusel 1 Kali 25.500.000 1 Kali 26,775,000
a'ahowu dan kegiatan budaya lainnya dan kegiatan budaya T75.
lainnya
Meningkatnya
- Pembinaan dan o o
1.18.1.20.11.20 Perogram Pembinaan dan Pemasyaratan Olahraga Pemasyarakatan 100% 100%
Olahraga.
Terlaksananya
Pembinaan Olahraga yang berkembang pembinaan olahraga yang . 1
118.1.20.11.20.18 1| dimasyarakat berkembang di Gusel | 1 Kegiatan | 20.000.000 AU Kegiatan | 21.000.000
masyarakat
Terlaksananya
Fasilitasi Keikutsertaan dalam Kegiatan Olah Keikutsertaan dalam . 1
2 Raga Tingkat Kota Kegiatan Olah Raga Gusel 1 Kegiatan 15.000.000 DAU Kegiatan 15.750.000

Tingkat Kota




Terlaksananya
Pemeliharaan dan

Pemeliharaan dan pembenahan lapangann volly . 1
3 L pembenahan lapangann Gusel 1 Kegiatan 5.000.000 DAU .
ball Kecamatan Gunungsitoli Selatan volly ball Kecamatan Kegiatan 5.250.000
Gunungsitoli Selatan
Meningkatnya
1.19.1.20.11.17 Program pengembangan wawasan kebangsaan Pengembangan 100% 100%
Wawasan Kebangsaan.
Terlaksananya Kegiatan
Fasilitasi Pelaksanaan Peringatan Hari-hari | memperingati Hari Besar . .
1.19.1.20.11.17.08 1 besar Nasional Nasional (HUT Gusel 1Kali 40.000.000 DAU 1Kali 42.000.000
KEMERDEKAAN RI)
. Terlaksananya
1.19.1.20.11.17. 2 ﬁe'i'fgansa”KPembePt“ka“ dan Pelatihan Pembentukan dan Gusel 1Kali 20.000.000 DAU 1Kali 21,000,000
askibraka Kecamatan Pelatihan Paskibraka e
Meningkatnya
Kemitraan o o
1.19.1.20.11.18 Program pengembangan wawasan kebangsaan Pengembangan 100% 100%
Wawasan Kebangsaan.
Terlaksananya Fasilitasi
1.19.1.20.11.18.05 1 | Pelaksanaan hari-hari besar keagamaan Pelaksanaan Hari-Hari Gusel 1 Kali 25.000.000 DAU 1 Kali 26.250.000
Besar Keagamaan ) '
Terlaksananya Fasilitasi
Fasilitasi Pelaksanaan Kegiatan Pesparawi Kegiatan Pesparawi . :
. o1 . | 1 Kal 20.000. DA
2 Tingkat Kecamatan Gunungsitoli Selatan Tingkat Kecamatan Guse al 0.000.000 v 1 Kali 21.000.000
Gunungsitoli Selatan
Terlaksananya Fasilitasi
3 | Fasilitasi Pelaksanaan Kegiatan MTQ Pelaksanaan Kegiatan Gusel 1 Kali 5.000.000 DAU 1 Kali
MTQ 5.250.000
Meningkatnya
Keamanan,
Program Pemeliharaan Kantrantibmas dan Ketentraman, o o
1.19.1.20.11.15 Pencegahan Tindak kriminal Ketertiban dan Tindak 100% 100%
Kriminal Pada
Masyarakata
Terlaksananya Sosialisasi
Pelaksanaan Sosialisasi Kantrantibmas dan | Kantrantibmas dan . ;
1.19.1.20.11.15.17 1 Pencegahan Tindak Kriminal Pencegahan Tindak Gusel 1 Kali 20.000.000 DAU 1 Kali 21.000.000
Kriminal
Terlaksananya Fasilitasi
Fasilitasi Penyelesaian Masalah dan Penyelesaian Masalah
2 pertemuan dengan masyarakat dan pertemuan dengan Gusel 1 Tahun 10.000.000 DAU 1 Tahun 10.500.000

masyarakat




Program Peningkatan Keberdayaan masyarakat Meningkatnya Peran o
1.22.1.20.11.15 Pedesaan Serta Masyarakat 100% 100%
Terlaksananya fasilitasi
Fasilitasi Pembinaan Tim Penggerak PKK pembinaan Tim
1.22.1.20.11.15 .05 1 Kecamatan Penggerak PKK Gusel 1 Tahun 20.000.000 DAU 1 Tahun 21.000.000
Kecamatan
Jumlah.......... 869.700.000 907.695.000
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) Perangkat Daerah Tahun 2019 merupakan dokumen perencanaan
Perangkat Daerah tahunan yang berlandaskan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD)
Tahun 2019. Proses penyusunan RKPD Tahun 2019 mengacu pada prioritas pembangunan yang
mendukung pelaksanaan Rencana Kerja Pemerintah sebagaimana tertuang dalam JPN Tahun
2005 — 2025, JMN Tahun 2015 — 2019, dan JMD Kota Gunungsitoli Tahun 2016 - 2021.
Hal ini dilaksanakan untuk meningkatkan kinerja Pemerintah Daerah yang lebih efektif, efisien
dan optimal dalam mencapai sasaran yang sudah ditetapkan.

Dengan adanya Rencana Kerja Kecamatan Gunungsitoli Selatan Tahun 2019, maka
penetapan prioritas pembangunan yang merupakan upaya penjabaran dari visi dan misi
Kecamatan Gunungsitoli Selatan diharapkan akan lebih terkoordinasi, terintegrasi dan sinergis
serta berkelanjutan, dengan sesama Perangkat Daerah lingkup Pemerintah Kota Gunungsitoli
maupun dengan Perangkat Daerah yang membidangi fungsi lain.

Renja Perangkat Daerah Kecamatan Gunungsitoli Selatan ini disusun dalam konsep
sederhana dengan harapan dapat memberikan pedoman dan gambaran nyata dalam
melaksanakan tugas dan fungsi serta sebagai acuan dan kontribusi yang positif dalam
menyusun program dan kegiatan tahun 2019. Keberhasilan pelaksanaan Renja Kecamatan
Gunungsitoli Selatan Tahun 2019 tidak terlepas dari peran dan tanggungjawab seluruh pegawai
di Perangkat Daerah Kecamatan Gunungsitoli Selatan serta partisipasi aktif seluruh stakeholder

terkait.
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Urusan

Perangkat Daerah

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2019

Wajib

Kantor Kecamatan Gunungsitoli Selatan

Tabel 3.3.1.

Dan Prakiraan Maju Tahun 2020

Kecamatan Gunungsitoli Selatan Kota Gunungsitoli

Rencana Tahun 2019 (Tahun Rencana)

Prakiraan Maju
Rencana Tahun 2020

Kode Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah Dan Indikator /Target Taraet Catatan
Program/Kegiatan Tahun 2019 . g Kebutuhan Penting | Target Kebutuhan
Lokasi | Capaian Dana/Paau Indikatif Sumber Capaian Dana/ Pagu
Kinerja g Dana Indikatif
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
1. Urusan Wajib
Urusan Wajib Otonomi Daerah, Pemerintahan Umum,
Administrasi Keuanagn Daerah, Perangkat Daerah,
1.20. Kepegawaian dan Persandian
- . Peningkatan Kinerja o
1.20.1.20.11.01 Program pelayan administrasi perkantoran Pelayanan Aparatur 100% 100%
Lancarnya
. . Pelaksanaan . .
1.20.1.20.11.01.01 1 | Penyediaan jasa surat menyurat Administrasi Gusel 2 Jenis 2.500.000 DAU 2 Jenis 2 625.000
perkantoran
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air Lancarnya
1.20.1.20.11.01.02 2 dan listrik Pelaksanaan Tugas- Gusel 2 Jenis 25.000.000 DAU 2 Jenis 26.250.000
tugas kantor
Lancarnya
1.20.1.20.11.01.08 3 | Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor Pelaksanaan Tugas- Gusel 1 Orang 21.600.000 DAU 1 Orang 29 680.000
tugas kantor T
. . Lancarnya pelaksanaan . .
1.20.1.20.11.01.10 4 | Penyediaan alat tulis kantor tugas-tugas kantor Gusel 36 Jenis 25.000.000 DAU 36 Jenis 26.250.000
. Lancarnya Pelayanan
1.20.1.20.11.01.11 5 | Penyediaan barang cetakan dan Administrasi Gusel | 3 Jenis 15.000.000 DAU 3 Jenis
penggandaan Perkantoran 15.750.000




Penyediaan komponen instalasi

Lancarnya

1.20.1.20.11.01.12 6 listrik/penerangan bangunan kantor Pelaksanaan Tugas- Gusel 7 Jenis 10.000.000 DAU 7 Jenis 10.500.000
tugas kantor
Bertambahnya
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Wawasan dan . .
120.1.20.11.01.15 7 perundang-undangan Informasi Terhadap Gusel 1 Jenis >000.000 AU 1 Jenis 5.250.000
Aparatur
Lancarnya
1.20.1.20.11.01.17 8 | Penyediaan makanan dan minuman Pelaksanaan Tugas- Gusel 5 Jenis 25.000.000 DAU 5 Jenis
26.250.000
Tugas Kantor
- . Lancarnya
1201.20.11.01.18 o | Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke | po oy conoan T gas- Gusel | 24 OH 38.000.000 DAU 24 OH
luar daerah 39.900.000
Tugaske Luar daerah
Monitoring/survey/pengawasan/evaluasi Lancarnya
1.20.1.20.11.01.19 10 | serta rapat koordinasi dan konsultasi dalam | Pelaksanaan Tugas- Gusel 266 OH 45.000.000 DAU 266 OH
! 47.250.000
daerah tugas di dalam daerah
. - . Lancarnya pelaksanaan
1.20.1.20.11.01.20 11 | Penyediaan Jasa administrasi Umum tugas-tugas kantor Gusel | 10 Orang 45.000.000 DAU 100rang | 4= 500 000
. Lancarnya pelaksanaan
12 | Penyediaan Jasa Keamanan Kantor tugas-tugas kantor Gusel 1 Orang 21.600.000 DAU 10rang | 51 600000
Lancarnya
13 | Penyediaan Jasa Administrasi Kantor Pelaksanaan Tugas- Gusel 1 Orang 21.600.000 DAU 1 Orang
21.600.000
tugas Kantor
Penyediaan Jasa Supir/Kernet/Operator Alat | Tersedianya jasa supir
14 | Berat mobil dlr]as Qamat Gusel 1 Orang 21.600.000 DAU 1 Orang 21.600.000
Gunungsitoli
1.20.1.20.11.01.40 15 | Penyediaan Peralatan Kebersihan Kantor | -2NCarnya pelaksanaan | o oo |10 gonis 10.000.000 DAU 10 Jenis
tugas-tugas kantor 10.500.000
. Peningkatan Kinerja o
1.20.1.20.11.02 Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur Pelayanan Aparatur 100% 100%
. Lancarnya pelaksanaan . .
1.20.1.20.11.02.10 1 | Pengadaan meubelair tugas-tugas Kantor Gusel 3 Jenis 50.000.000 DAU 3 Jenis 52 500.000
Pengadaan Peralatan dan perlengkapan Lancarnya pelaksanaan . ;
1.20.1.20.11.02.11 2 | rantor tugas-tugas kantor Gusel 2 Jenis 15.000.000 DAU 2 Jenis 15.750.000
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan Lancarnya pelaksanaan . .
1.201.20.11.02:18 3 dinas/operasional tugas-tugas kantor Gusel 2 Jenis 50.000.000 DAV 2 Jenis 52.500.000
Pemeliharaan rutin/berkala Peralatan Lancarnya pelaksanaan 2 2
1:201:20.11.02.20 4 Gedung kantor tugas-tugas kantor Gusel +200M 8.800.000 DAU +200M 9.240.000




Terlaksananya
pemeliharaan rutin
gedung kantor, gedung

1.20.1.20.11.02.24 5 | Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor serba guna dan Rumah Gusel 4 Jenis 40.000.000 DAU 4 Jenis 42.000.000
Dinas Camat
Gunungsitoli Selatan
Program Peningkatan Kapasitas Saumber Daya Peningkatan Kinerja o
120.1.20.11.05 Aparatur Pelayanan Aparatur 100% 100%
Lancarnya Keikutertaan
Belanja Aparatur dalam
1.20.1.20.11.05.05 1 : . .. . | Mengikuti Gusel 3 Jenis 30.000.000 DAU 3 Jenis
Diklat/Bimtek/Workshop/Kursus/Sosialisasi Diklat/Bimtek/Workshop/ 31.500.000
Kursus/Sosialisasi
Program peningkatan dan pengembangan pengelolaan | Peningkatan Tata
1201201117 keuangan daerah Kelola Keuangar_w dan 100%
Pelaporan Capaian
Kinerja
Terlaksananya
Intensifikasi dan Ekstensifikasi sumber-sumber pemungutan PAD di
1.20.1.20.11.17.19 1 pendapatan asli daerah wilayah Kecamatan Gusel 4000SPPT 5.000.000 DAU 4000SPPT 5.250.000
Gununsitoli Selatan
1.20.1.20.11.20 Program peningkatan sistem pengawasan internal dan | Meningkatnya Sistem
pengendalian pelaksanaan kebijakan KDH Pengawasan Internal
> 100%
dan Kebijakan Kepala
Daerah
o ) . Terciptanya hubungan
Rapat koordinasi antara kepala unit kerja yang sinergis antar
1.20.1.20.11.20.09 1 | dan unsur FORKOPIMKA tingkat instansi tingkat Gusel 2 Kali 7.500.000 DAU 2 Kali 7 875.000
kecamatan kecamatan dan 872.
FORKOPIMKA
Meningkatnya koordinasi
. . yang sinergis dengan . .
1.20.1.20.11.20.11 2 | Rapat Kerja Pemerintah Kecamatan pemerintahan desa di Gusel 2 Kali 20.000.000 DAU 2 Kali 21.000.000
tingkat kecamatan.
T, Tersusunnyaa Laporan
3 | Fasilitasi Dukungan Kelancaran Pemilihan Pileg dan Gusel | 1 Laporan 15.000.000 DAU 1 Laporan
Penyelenggaraan Pileg dan Pilpres Pilpres 15.750.000
Partisipasi masyarakat
1.06.1.20.11.21 Program Perencanaan Pembangunan Daerah galam proses 100% 100%
erencanaan
Pembangunan
Tersusunnya Dokumen
1.06.1.20.11.21.15 1 | Pelaksanaan Musrenbang Kecamatan dan | oo o anaan Gusel | 1 Dok 15.000.000 DAU 1 Dok
Desa 15.750.000

Pembangunan




Kecamatan Tahun
2020

Program Pembinaan dan Fasilitas Pengelolaan

Meningkatnya

0, 0,
1.22.1.20.11.21 Keuangan Desa gzsgelolaan keuangan 100% 100%
Terlaksananya
Pembinaan, Pengawasan dan Fasilitasi Pembinaan, Pengawasan
1.22.1.20.11.21 .01 1 Pengelolaan Keuangan Desa dan Fasilitasi Pengelolaan Gusel 25.000.000 DAU 26.250.000
Keuangan Desa
Terlaksananya
1.10.1.20.11.15 Program Penataan Administrasi Kependudukan Pelayanan Tingkat 100% 100%
Kecamatan
L : Terlaksananya Pelayanan
Pelayanan Administrasi Terpadu N pi . 1
1.10.1.20.11.15.... 1 Kecamatan (PATEN) ﬁggmzﬁm Tingkat Gusel 1 Kegiatan 20.000.000 DAU Kegiatan 21.000.000
Meningkatnya
Program Pelayanan dan Rehabilitasi kesejahteraan Pelayanan dan o
1.13.1.20.11.16 sosial Rehabilitasi 100% 100%
Kesejahteraan Sosial
e TR Terlaksananya fasilitasi
1.13.1.20.11.16.02 1 Ea,iglfﬁ\l, Pengelolaan dan Pendistribusian | o ) aan dan Gusel | 15Desa 11.000.000 DAU 15062 | 11 £60 000
pendistribusian RASKIN R
- Meningkatnya Niali-
Program Pengembangan Niali Budaya Nilai Budaya
Terlaksananya
- - Keikutsetaan Pada
1 ';e,'kr‘]‘tsetag” Pﬁda. feg'ﬁtaé‘ Peslta. Kegiatan Pesta Yaahowu | Gusel 1 Kali 25.500.000 1 Kali 26,775,000
a'ahowu dan kegiatan budaya lainnya dan kegiatan budaya T75.
lainnya
Meningkatnya
- Pembinaan dan o o
1.18.1.20.11.20 Perogram Pembinaan dan Pemasyaratan Olahraga Pemasyarakatan 100% 100%
Olahraga.
Terlaksananya
Pembinaan Olahraga yang berkembang pembinaan olahraga yang . 1
118.1.20.11.20.18 1| dimasyarakat berkembang di Gusel | 1 Kegiatan | 20.000.000 AU Kegiatan | 21.000.000
masyarakat
Terlaksananya
Fasilitasi Keikutsertaan dalam Kegiatan Olah Keikutsertaan dalam . 1
2 Raga Tingkat Kota Kegiatan Olah Raga Gusel 1 Kegiatan 15.000.000 DAU Kegiatan 15.750.000

Tingkat Kota




Terlaksananya
Pemeliharaan dan

Pemeliharaan dan pembenahan lapangann volly . 1
3 L pembenahan lapangann Gusel 1 Kegiatan 5.000.000 DAU .
ball Kecamatan Gunungsitoli Selatan volly ball Kecamatan Kegiatan 5.250.000
Gunungsitoli Selatan
Meningkatnya
1.19.1.20.11.17 Program pengembangan wawasan kebangsaan Pengembangan 100% 100%
Wawasan Kebangsaan.
Terlaksananya Kegiatan
Fasilitasi Pelaksanaan Peringatan Hari-hari | memperingati Hari Besar . .
1.19.1.20.11.17.08 1 besar Nasional Nasional (HUT Gusel 1Kali 40.000.000 DAU 1Kali 42.000.000
KEMERDEKAAN RI)
. Terlaksananya
1.19.1.20.11.17. 2 ﬁe'i'fgansa”KPembePt“ka“ dan Pelatihan Pembentukan dan Gusel 1Kali 20.000.000 DAU 1Kali 21,000,000
askibraka Kecamatan Pelatihan Paskibraka e
Meningkatnya
Kemitraan o o
1.19.1.20.11.18 Program pengembangan wawasan kebangsaan Pengembangan 100% 100%
Wawasan Kebangsaan.
Terlaksananya Fasilitasi
1.19.1.20.11.18.05 1 | Pelaksanaan hari-hari besar keagamaan Pelaksanaan Hari-Hari Gusel 1 Kali 25.000.000 DAU 1 Kali 26.250.000
Besar Keagamaan ) '
Terlaksananya Fasilitasi
Fasilitasi Pelaksanaan Kegiatan Pesparawi Kegiatan Pesparawi . :
. o1 . | 1 Kal 20.000. DA
2 Tingkat Kecamatan Gunungsitoli Selatan Tingkat Kecamatan Guse al 0.000.000 v 1 Kali 21.000.000
Gunungsitoli Selatan
Terlaksananya Fasilitasi
3 | Fasilitasi Pelaksanaan Kegiatan MTQ Pelaksanaan Kegiatan Gusel 1 Kali 5.000.000 DAU 1 Kali
MTQ 5.250.000
Meningkatnya
Keamanan,
Program Pemeliharaan Kantrantibmas dan Ketentraman, o o
1.19.1.20.11.15 Pencegahan Tindak kriminal Ketertiban dan Tindak 100% 100%
Kriminal Pada
Masyarakata
Terlaksananya Sosialisasi
Pelaksanaan Sosialisasi Kantrantibmas dan | Kantrantibmas dan . ;
1.19.1.20.11.15.17 1 Pencegahan Tindak Kriminal Pencegahan Tindak Gusel 1 Kali 20.000.000 DAU 1 Kali 21.000.000
Kriminal
Terlaksananya Fasilitasi
Fasilitasi Penyelesaian Masalah dan Penyelesaian Masalah
2 pertemuan dengan masyarakat dan pertemuan dengan Gusel 1 Tahun 10.000.000 DAU 1 Tahun 10.500.000

masyarakat




Program Peningkatan Keberdayaan masyarakat Meningkatnya Peran o
1.22.1.20.11.15 Pedesaan Serta Masyarakat 100% 100%
Terlaksananya fasilitasi
Fasilitasi Pembinaan Tim Penggerak PKK pembinaan Tim
1.22.1.20.11.15 .05 1 Kecamatan Penggerak PKK Gusel 1 Tahun 20.000.000 DAU 1 Tahun 21.000.000
Kecamatan
Jumlah.......... 869.700.000 907.695.000
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RANCANGAN AWAL RENCANA KERJA
(RENJA) TAHUN 2019

KECAMATAN GUNUNGSITOLI SELATAN
KOTA GUNUNGSITOLI
TAHUN 2018
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KATA PENGANTAR

Rencana Kerja (RENJA) Kecamatan Gunungsitoli Selatan Kota Gunungsitoli
Tahun 2019 merupakan tahun Ketiga periode 2016-2021 kepemimpinan Walikota dan
Wakil Walikota terpilih. mengamati pelaksanaan program dan kegiatan dari tahun
ketahun, peningkatan kinerja dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan dalam Perencanaan Strategi setelah berjalan sesuai dengan rencana kerja
yang ditetapkan.pada tahun 2016 disamping mengoptimalkan program dan kegiatan
yang telah berjalan juga dirumuskan program kegiatan baru untuk mempersiapkan
kesinambungannya.

Rencana Kerja (RENJA 2019) terdiri dari Pendahuluan, Evaluasi Pelaksanaan
Rencana Kerja OPD tahun Lalu, Tujuan, Sasaran yang menggambarkan Pencapaian
Rencana Srtategi Kecamatan Gunungsitoli Selatan, dana Indikatif beserta sumbernya
serta prakiraan maju berdasarkan pagu indikatif, sumber dana yang dibutuhkan
untuk menjalankan program dan kegiatan Rencana Kerja (RENJA) sebagai
dokumen perencanaan Perangkat Daerah yang memuat kebijakan dan
program/kegiatan dalam satu tahun dan sebagai acuan penyusunan rencana kegiatan
dan anggaran Kecamatan Gunungsitoli Selatan tahun 2019 dan untuk mereview hasil
evaluasi pelaksanaan renvana kerja tahun yang lalu dan prakiraan capaian tahun
berjalan. Melalui Rencana kerja pula diharapkan dapat memberikan kejelasan dan
manfaat bagi institusi baik pemerintah maupun mitra kerja.

Taklupa kami sampaikan terimakasih kepada semua pihak yang telah
berpartisipasi hingga tersusunnya Renja ini. Perlu disadari bahwa masih banyak
kekurangan dan kelemahan dalam penyusunan Renja ini, oleh karena itu masukan

serta saran sangat kami harapkan dan terimakasih
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