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BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Rencana Kerja Tahun 2019 OPD Kecamatan Gunungsitoli Barat ( RENJA ) 

adalah dokumen perencanaan pembangunan OPD Kecamatan Gunungsitoli Barat, 

dan pelaksanaan tugas pelayanan publik sebagai tindaklanjut dari perumusan 

kebijakan strategis dalam rangka peningkatan kesejahteraan masyarakat, 

menetapkan program dan kegiatan untuk mewujudkan bentuk dan sifat pelayanan 

OPD yang dicapai pada masa satu tahun. 

Penyusunan Rencana Kerja ( RENJA ) Tahun 2019 OPD Kecamatan 

Gunungsitoli Barat dilandasi oleh semangat Otonomi Daerah dimana Pemerintah 

Daerah berwenang untuk mengatur dan mengurus sendiri urusan Pemerintah 

menurut azas Otonomi dan Tugas Pembantuan, hal ini diperkuat dengan 

pernyataan Undang – undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945 Pasal 

4 ayat 1, Pemberian Kewenangan Kepala Daerah kepada Camat, dimaksudkan 

untuk mempercepat proses terwujudnya kesejahteraan masyarakat melalui 

peningkatan pelayanan, pemberdayaan dan peran serta masyarakat, dengan 

adanya kewenangan diharapkan pemerintah daerah mampu meningkatkan daya 

saing melalui prinsip demokrasi, pemerataan dan keadilan dalam pembangunan 

serta meningkatkan daya guna potensi Kecamatan dan keanekaragaman sumber 

daya manusia .. 

Dalam melaksanakan kewenangan dengan memperhatikan keterkaitan 

antara Perencanaan Daerah dengan Perencanaan Kecamatan, maka perencanaan 

tujuan Kecamatan mendukung Perencanaan Permbangunan Daerah, sehingga 

tujuan maupun sasaran pembangunan yang ingin dicapai Pemerintah Kecamatan 

bersinergi dengan tujuan maupun sasaran yang ingin dicapai oleh Pemerintah 

Daerah. 

Camat sebagai perangkat daerah juga mempunyai kekhususan 

dibandingkan dengan perangkat daerah lainnya dalam pelaksanaan tugas pokok 

dan fungsinya untuk mendukung pelaksanaan asas desentralisasi. Kekhususan 



 

 

tersebut yaitu adanya suatu kewajiban mengintegrasikan nilai-nilai sosio kultural, 

menciptakan stabilitas dalam dinamika politik, ekonomi dan budaya, 

mengupayakan terwujudnya ketenteraman dan ketertiban wilayah sebagai 

perwujudan kesejahteraan rakyat serta masyarakat dalam kerangka membangun 

integritas kesatuan wilayah.  Dalam hal ini, fungsi utama Camat selain 

memberikan pelayanan kepada masyarakat, juga melakukan tugas-tugas 

pembinaan wilayah. Sehubungan dengan itu, maka dapat diklasifikasi bahwa tugas 

Camat melaksanakan kewenangan pemerintahan dari 2 (dua) sumber yakni: 

pertama, bidang kewenangan dalam lingkup tugas umum pemerintahan; dan 

kedua, kewenangan bidang pemerintahan yang dilimpahkan oleh Walikota dalam 

rangka pelaksanaan otonomi daerah.  

Secara filosofis, Kecamatan yang dipimpin oleh Camat perlu diperkuat dari 

aspek sarana prasarana, sistem administrasi, keuangan dan kewenangan bidang 

pemerintahan dalam upaya penyelenggaraan pemerintahan di Kecamatan sebagai 

ciri pemerintahan kewilayahan yang memegang posisi strategis dalam hubungan 

dengan pelaksanaan kegiatan Pemerintahan Kota yang dipimpin oleh Walikota. 

 Rencana Kerja ( RENJA ) Tahun 2019 OPD Kecamatan Gunungsitoli Barat 

memuat usulan program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok 

dan fungsi OPD Kecamatan Gunungsitoli Barat serta kerangka pendanaan daerah, 

Renja OPD Kecamatan Gunungsitoli Barat secara substansial sesuai dengan Visi, 

Misi, agenda OPD dan rencana resmi daerah (RPJMD dan Renstra OPD )dengan 

Renja K / L dan Renja Provinsi / Kabupaten/Kota serta tindak lanjutnya dengan 

proses Penyusunan RAPBD, sesuai dengan amanat Undang – undang Nomor 25 

Tahun 2004. 

1.2. Landasan Hukum 

Landasan hukum Penyusunan Rencana Kerja Kecamatan Gunungsitoli Barat  

tahun 2019 sebagai berikut :  

a. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan Negara 

(Lembaran Negara Republik IndonesiaTahun 2003 Nomor 47, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia, Nomor 4287); 



 

 

b. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 

Nomor 104,Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

c. Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4437) sebagaimana telah 

diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-Undang Nomor 12 Tahun 

2008 tentang Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 32 Tahun 

2004 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia 

Tahun 2008 Nomor 59, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia 

Nomor 4844); 

d. Undang-undang Republik Indonesia Nomor 47 Tahun 2008 Tentang 

Pembentukan Kota Gunungsitoli di Provinsi Sumatera Utara; 

e. Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang Pengelolaan 

Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2005 

Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4578); 

f. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 6 Tahun 2008 Tentang 

Pedoman Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran 

Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 19, Tambahan Lembaran 

Negara Republik Indonesia Nomor 4815); 

g. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara 

Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah, (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 

Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817); 

h. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah sebgaimana telah diubah dengan Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 21 Tahun 2011 

i. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 57 Tahun 2007 Tentang Petunjuk 

Teknis Penataan Organisasi Perangkat Daerah; 



 

 

j. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan 

Atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 16 Tahun 2006 Tentang 

Pedoman Pengelolaan Keuangan Daerah; 

k. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Tahapan, 

Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah ; 

l. Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD) Kota Gunungsitoli 2016-2021 

m. Peraturan Daerah Nomor 8 Tahun 2016 tentang pembentukan dan susunan 

Perangkat Daerah Kota Gunungsitoli 

n. Peraturan Walikota Gunungsitoli Nomor 48 Tahun 2016 tentang susunan 

organisasi dan Tata Kerja Badan Daerah Kota Gunungsitoli. 

o. Peraturan Walikota Gunungsitoli Nomor 49 Tahun 2016 tentang Susunan 

Organisasi dan Tata Kerja Kecamatan Gunungsitoli. 

 

1.3. Maksud dan Tujuan 

Maksud disusunnya Rencana Kerja Kecamatan Gunungsitoli Barat 2019 

adalah memberikan arah penyelenggaraan pemerintahan, pembangunan dan 

pembinaan kehidupan kemasyarakatan serta pelaksanaan pembangunan yang 

menjadi prioritas yaitu kegiatan-kegiatan perencanaan strategis di wilayah 

Kecamatan Gunungsitoli Barat guna mewujudkan keadaan satu tahun kedepan 

yang diinginkan baik oleh Pemerintah Kota Gunungsitoli maupun oleh semua 

lapisan masyarakat sehingga hasil-hasil pelayanan publik, pelaksanaan 

pembangunan, kemasyarakatan serta penciptaan kondisi yang kondusif 

mendapatkan pengakuan dari elemen masyarakat. 

Selain dari pada itu, Rencana Kerja Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat 

yang disusun merupakan alat ukur dalam pencapaian program/kegiatan yang 

direncanakan dan dianggarkan serta sebagai alat ukur pertanggungjawaban 

Camat Gunungsitoli Barat selaku Pimpinan sekaligus Pengguna Anggaran di 

wilayah kerja Kecamatan Gunungsitoli Barat pada akhir tahun anggaran. 

Sedangkan tujuan penyusunan RENJA ini antara lain adalah untuk : 



 

 

a. Merencanakan pembangunan yang memberikan arah mengenai kebijakan 

umum, sasaran – sasaran strategis, program – program pembangunan 

selama tahun 2019. 

b. Sebagai input dalam rangka perbaikan pelaksanaan tugas dan peningkatan 

pembangunan satu tahun kedepan;.   

c. Memberikan kondisi penciptaan integrasi, sinkronisasi, dan kesinergian 

antar pelaksanaan kegiatan pembangunan di wilayah Kota Gunungsitoli 

khususnya Kecamatan Gunungsitoli Barat; 

d. Membuat acuan perencanaan yang memuat Visi, Misi, Tujuan, Strategi, 

Kebijakan, Program dan kegiatan pembangunan sesuai dengan tugas pokok 

dan fungsi Kecamatan sebagai Perangkat Daerah; 

e. Bahan evaluasi perencanaan tugas-tugas Camat berikutnya. 

 

1.4. Sistematika Penulisan 

Adapun penyajian Rencana Kerja Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat 

dengan sistematika penulisan sebagai berikut : 

BAB I PENDAHULUAN 
 1.1. Latar Belakang. 
 1.2. Landasan Hukum. 
 1.3. Maksud dan Tujuan. 
 1.4. Sistematika Penulisan. 
   
BAB II EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA TAHUN 2017 
 2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2017 dan Capaian 

Renstra Kecamatan Gunungsitoli Barat. 
 2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kantor Kecamatan Gunungsitoli 

Barat. 
 2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kantor 

Kecamatan Gunungsitoli Barat. 
 2.4. Review Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah (RKPD). 
 2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat. 
   
BAB III TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN 
 3.1. Telaah Terhadap Kebijakan Nasional yang Terkait dengan 

Tugas Pokok dan Fungsi Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat. 
 3.2. Tujuan dan Sasaran Rencana Kerja Kantor Kecamatan 

Gunungsitoli Barat. 
 3.3. Program dan Kegiatan. 
   
BAB IV PENUTUP 
 



 

 

BAB II 

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA TAHUN 2017 

 
2.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2017 

Program yang dilaksanakan oleh Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat 

diarahkan untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi Kecamatan. Adapun 

Realisasi pelaksanaan Anggaran Program/ Kegiatan pada Kantor Kecamatan 

Gunungsitoli Barat Tahun 2017 dapat dijelaskan sebagai berikut : 

1. Program Pelayanan Adiministrasi Perkantoran 

Pada program ini telah disusun dan dilaksanakan 14 (empat belas) kegiatan 

dengan tingkat capaian sebesar 98.20%.  

2. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur. 

Program ini dilaksanakan dengan 5 (lima)kegiatan dengan realisasi anggaran 

sebesar 98.35% 

3. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

Pada program ini meliputi 1 (satu) kegiatan yaitu Mengikuti 

Diklat/Bimtek/Workshop/Pelatihan/Kursus/Sosialisasi  dengan tingkat 

capaian realisasi sebesar 98.80%. 

4. Program Pelayanan dan Rehabilitasi Kesejahteraan Sosial 

Program ini  dilaksanakan dengan 1 (satu) kegiatan yaitu Fasilitasi 

Pengelolaan dan Pendistribusian RASKIN dengan sasaran 9 Desa dengan 

tingkat capaian realisasi sebesar 99.67%.   

5. Program Penataan Administrasi Kependudukan 

Pada program ini telah dilaksanakan dengan 1 (satu) kegiatan yaitu 

Sosialisasi Kebijakan Kependudukan dengan tingkat capaian realisasi sebesar 

99.97%.  

6. Program Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat Pedesaan 

Program ini terdiri dari 1 (satu) kegiatan yang telah dilaksanakan yaitu 

Fasilitasi Pembinaan Tim Penggerak PKK Kecamatan dengan tingkat capaian 

realisasi sebesar 99.97%.  

7. Program Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa 

Program ini telah dilaksanakan dengan 1 (satu) kegiatan yaitu Pembekalan 

Tugas-tugas Bagi Aparatur Pemerintah Desa dengan tingkat capaian realisasi 

sebesar 98,89%.  

8. Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga 

Program ini belum terlaksana yaitu kegiatan yaitu Pembinaan Olahraga yang 

Berkembang di Masyarakat sehubungan pada P.APBD Tahun 2017 Kegiatan 

ini dialihkan anggaraannya pada Program dan Kegiatan lain untuk efesiensi 

dan efektifitas anggaran. 

9. Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah 



 

 

Program ini meliputi kegiatan Intensifikasi dan Ekstensifikasi dengan tingkat 

capaian realisasi 100%. 

10. Program Pembinaan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa 

Program ini telah dilaksanakan meliputi 1 (satu) kegiatan yaitu Pembinaan, 

Pengawasan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dengan tingkat 

capaian realisasi sebesar 99.58%.  

11. Program Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Pengendalian 

Pelaksanaan Kebijakan KDH 

Program ini meliputi 2 (dua) kegiatan dan telah dilaksanakan  dengan tingkat 

capaian realisasi sebesar100%. 

12. Program Perencanaan Pembangunan Daerah 

Program ini telah dilaksanakan meliputi 1 (satu) kegiatan yaitu Pelaksanaan 

Musrenbang Kecamatan dengan tingkat capaian realisasi sebesar 100%. 

13. Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan  

Program ini disusun dan telah dilaksanakan meliputi 2 (dua) kegiatan yaitu 

Pelaksanaan Pembentukan dan Pelatihan PASKIBRAKA Kecamatan dan 

Pelaksanaan Peringatan Hari-hari Besar Nasional  dengan tingkat realisasi 

sebesar 54%. 

14. Program Kemitraan Hari-hari Besar Keagamaan 

Program ini disusun meliputi 2 (dua) kegiatan yaitu Pelaksanaan Peringatan 

Hari-hari Besar Keagamaan dan Pembentukan dan Pembinaan FKUB 

Kecamatan  dengan tingkat capaian realisasi sebesar 66,67%.  

 



 

 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan  

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun Berjalan 

Kecamatan Gunungsitoli Barat 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program 

(outcomes)/Kegiatan 

(output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

SKPD) 

Tahun.. 

Realisasi 

Target 

Kineja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan 

s/d tahun 

2016 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan Tahun 

2017  

Target 

Program 

dan 

Kegiatan 

(Renja 

SKPD 

Tahun 

2018 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 

Renstra SKPD s/d 

Tahun Berjalan 

Target 

Renja 

SKPD 

Tahun 

2017 

Realisa

si Renja 

SKPD 

Tahun 

2017 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

 

Realisasi 

Capaian 

Program 

dan 

Kegiatan 

s/d Tahun 

berjalan 

Tahun 

2018 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11` 

1    Urusan          

1 01   Bidang Urusan          

1 01 01  Program Pelayanan Admnistrasi Perkantoran          

   01 
Penyediaan jasa surat menyurat 

  212 lbr 2 jenis 2 jenis     

   02 
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 

  2 jenis 2 jenis 2 jenis     

   03 
Penyediaan jasa kebersihan kantor 

  1 org 1 org 1 org     



 

 

   04 
Penyediaan alat tulis kantor 

  30 jenis 40 jenis 43 jenis     

   05 
Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

  45 eks. 3 jenis 2 jenis     

   06 

Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor   4 jenis 5 jenis 5 jenis     

   

07 

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-

undangan 
 

 1 jenis 1 jenis 3 jenis  

   

   

08 
Penyediaan makanan dan minuman 

 
 

3000 

gelas, 

botol,kotak 

5 jenis 5 jenis  

   

   
09 

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah   73 OH 24 OH 29 OH  
   

   

10 

Monitoring/survey/pendataan/pengawasan/evaluasi/rapa

t koordinasi dan konsultasi di dalam daerah 
 

 279 OH 246 OH 299 OH  

   

   
11 

Penyediaan jasa administrasi umum   9 org 10 org 10 org  
   

   
12 

Penyediaan jasa administrasi perkantoran   1 org 1 org 1 org  
   

   
13 

Penyediaan jasa keamanan kantor   1 org 1 org 1 org  
   

   
14 

Penyediaan peralatan kebersihan kantor   12 jenis 11 jenis 16 jenis  
   

   
 

   
    

   

1 01 02  
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur          

  02 01 
Pengadaan meubelair 

  11 jenis 1 jenis 2 jenis     

   02 
Pengadaan peralatan dan perlengkapan gedung kantor 

  3 jenis 4 jenis 8 jenis     

   03 
Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 

  2 unit 1 tahun 6 unit/1 
tahun 

    



 

 

   04 
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/opersional 

  200 meter 1 tahun 
2 unit/1 
tahun 

    

   05 
Pemeliharaan ruitin/berkala peralatan gedung kantor 

  6 jenis 8 jenis 6 jenis     

    
 

         

1 01 03  
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur          

  03 01 

MengikutiDiklat/Bimtek/Workshop/Pelatihan/Kursus/ 

Sosialisasi    116 OH 6 org 4 org 

    

    
      

    

1 01 04  

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan          

   
01 

Penyusunan RENSTRA SKPD    1 kegiatan 0 0     

    
      

    

1 01 05  
Program Perencanaan Pembangunan Daerah          

   
01 

Pelaksanaan MUSRENBANG Kecamatan 
  1 dokumen 

1 

dokumen 

1 

dokumen 
    

    
      

    

1 01 06  

Program Pemberdayaan Fakir Miskin. Penyandang 

masalah Kesejateraan Sosial  (PMKS) Lainnya          

   01 
Fasilitasi Pengelolaan dan Pendistribusian Raskin   1 kegiatan 9 desa 9 desa 

    

   02 
Fasilitasi Masyarakat yang terkena bencana   2 KK 2 KK 0 

    

1 01 07  
Program Pengembangan Nilai Budaya 

         

   01 Pembinaan Kontingen Kecamatan Pada Pesta   1 kegiatan 1 kegiatan 0     



 

 

Ya’ahowu 

    
 

     
    

1 01 08  
Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga          

   
01 

Pembinaan Olahraga yang berkembang dimasyarakat   1 kegiatan 1 kegiatan 
1 

kegiatan 
    

    
      

    

1 01 09  
Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan           

   

01 

Fasilitasi Pelaksanaan Peringatan Hari-hari Besar 

Nasional   1 kegiatan 1 kegiatan 
1 

kegiatan 
    

    
      

    

1 01 10  

Program Kemitraan Pengembangan Wawasan 

Kebangsaan           

   
01 

Fasilitasi Pelaksanaan Hari-hari Besar Keagamaan   1 kegiatan 1 kegiatan 
1 

kegiatan 
    

    
      

    

1 01 11  

Program Pemeliharaan Kantrantibmas dan Pencegahan 

Tindak Kriminal          

   01 
-   0 1 kegiatan 0     

    
     

     

1 01 12  

Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan 

Keuangan Daerah          

   
01 

Intensifikasi dan Ekstensifikasi Sumber-sumber PAD 
  1 laporan 9 desa 9 desa     



 

 

    
      

    

1 01 13  

Program Pembinaan dan Fasilitasi Pengelolaan 

Keuangan Desa          

   
01 

Pengendalian Pengelolaan Keuangan Desa   1 kegiatan 1 kegiatan 1 
kegiatan 

    

    
      

    

1 01 14  

Program Peningkatan Sistim Pengawasan Internal dan 

Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan KDH          

  

04 01 

Rapat Koordinasi antar Kepala Unit Kerja dan Unsur 

MUSPIKA Tingkat Kecamatan   1 kegiatan 1 kegiatan 
1 

kegiatan 
    

  
04 02 

Rapat Koordinasi Pemerintah Tingkat Desa/Kelurahan 
  1 kegiatan 1 kegiatan 

1 

kegiatan 
    

   
 

          

1 01 15  

Program Peningkatan Keberdayaan masyarakat 

Pedesaan          

   
01 

Fasilitasi/Pembinaan TP.PKK Kecamatan   1 kegiatan 1 kegiatan 1 
kegiatan 

    

   
 

          

1 01 16  

Program Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah 

Desa          

   01 Pembekalan Tugas-tugas bagi Aparatur Pemerintah 

Desa 
  

1 kegiatan 1 kegiatan 1 
kegiatan 

    

       
   

    

1 01 16  
Program Pelayanan Administrasi Kependudukan          



 

 

   
01 

Sosialisasi kebijakan Kependudukan   0 1 kegiatan 
1 

kegiatan 
 

   

   
 

 
         

 

 



 

 

2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat 

Dalam melaksanakan capaian kinerja, Kantor Kecamatan Gunungsitoli 

Barat mengahadapi beberapa kendala dalam melaksanakan tugas dan fungsi yang 

terkait dengan Rencana Kerja antara lain : 

a. Perangkat kerja baik sarana perkantoran, perlatan kerja maupun sumber 

daya manusia yang belum memadai, mengakibatkan pelaksanaan program-

program dan kegiatan belum berjalan dengan optimal. 

b. Belum memadainya Standar Pelayanan Minimal (SPM) dan/atau Indikator 

Kinerja Kunci (IKK) sebagai batasan pelaksanaan untuk setiap pelayanan. 

c. Keterbatasan Dana Alokasi Umum (DAU) yang dialokasikan Pemerintah 

Pusat kepada Pemerintah Kota Gunungsitoli pada Tahun Anggaran 2016, 

mengakibatkan alokasi dana untuk SKPD khususnya Kantor Kecamatan 

Gunungsitoli Barat masih sangat terbatas sehingga pelaksanaan program 

yang bersifat fisik dan langsung menyentuh kepentingan secara langsung 

belum dapat terlaksana dengan optimal. 

 

.Meskipun demikian, dengan segala keterbatasan yang ada, aparat Kantor 

Kecamatan Gunungsitoli Barat senantiasa melakukan tugas dengan penuh 

tanggungjawab dan kesungguhan sesuai dengan uraian Tugas, Fungsi dan Tata 

Kerja Kecamatan Kota Gunungsitoli. Dalam hal keterbatasan dana operasional, 

Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat senantiasa berusaha untuk melakukan 

pelayanan terbaik terhadap masyarakat sehinggga tugas pokok dan fungsi sebagai 

Satuan Kerja Perangkat Daerah (SKPD) telah dimaksimalkan. 

Maka dengan itu, pencapaian kinerja pelayan SKPD Kantor Kecamatan 

Gunungsitoli Barat belum bisa disajikan, mengingat  belum memadainya Standar 

Pelayanan Minimal (SPM) dan/atau Indikator Kinerja Kunci (IKK). Selain dari pada 

itu, Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat mengalami kendala dalam 

mengidentifikasi kinerja pelayanan SKPD secara maksimal. Walaupun demikian, 

yang menjadi tolok ukur setiap pelayanan SKPD yang dilaksanakan Kantor 

Kecamatan Gunungsitoli Barat adalah terlaksananya setiap pelayanan. 



 

 

2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kantor Kecamatan 

Gunungsitoli Barat 

Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat merupakan bentuk pemerintahan 

yang berskala kecil, dibawah Pemerintahan Kota Gunungsitoli. Dan sebagai 

perpanjangan penyelenggaraan pemerintahan, Kantor Kecamatan Gunungsitoli 

Barat hanya tugas dalam menjalankan fungsi sebagai Pemerintahan Umum. Maka 

dengan itu, isu-isu penting yang dilaksanakan Kantor Kecamatan Gunungsitoli 

Barat merupakan turunan dari Pemerintahan Kota Gunungsitoli, yang 

dikoordinasikan oleh SKPD-SKPD teknis Pemerintahan Kota Gunungsitoli. 

Sedangkan hal-hal yang terkait dengan Urusan Pemerintahan Umum di 

Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat dalam Pelayanan SKPD, Permasalahan dan 

Hambatan, dan Dampak Terhadap Pencapaian Visi Misi Kepala Daerah yaitu 

karena keterbatasan personil/pegawai Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat dari 

segi pembekalan-pembekalan tugas pokok dan fungsi, serta pemahaman bidang 

pemerintahan dan pemberdayaan masyarakat yang dibekali. 

 

2.4. Review  Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) 

Rancangan Awal RKPD Pemerintah Kota Gunungsitoli, khususnya diwilayah 

kerja Kecamatan Gunungsitoli Barat relatif/cenderung sama dengan 

program/kegiatan pada tahun berjalan dan tahun-tahun sebelumnya, ini 

disebabkan tugas pokok dan fungsi Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat lebih 

menitik-beratkan pada fungsinya sebagai pemerintahan umum. Sedangkan 

program/kegiatan teknis pembangunan, perekonomian, dan pemberdayaan 

masyarakat hanya berupa bentuk pelaksanaan dan koordinasi dengan Perangkat 

Daerah teknis yang membidanginya. 

 

2.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Usulan Program dan Kegiatan masyarakat akan dilaksanakan pada kegiatan 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) Tingkat Kecamatan, yang 

dilakukan pada Triwulan I (pertama) setiap tahun untuk menampung usulan-

usulan dan rencana pembagunan dari masyarakat yang dirapatkan kembali pada 

kegiatan Musrenbang Tingkat Kota Gunungsitoli, untuk dijadikan prioritas pada 

tahun-tahun berikutnya.  

 

 

 

 

 



 

 

BAB III 

EVALUASI PELAKSANAAN RENCANA KERJA TAHUN 2017 

 
3.1. Evaluasi Pelaksanaan Rencana Kerja Tahun 2017 

Program yang dilaksanakan oleh Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat 

diarahkan untuk melaksanakan tugas pokok dan fungsi Kecamatan. Adapun 

Realisasi pelaksanaan Anggaran Program/ Kegiatan pada Kantor Kecamatan 

Gunungsitoli Barat Tahun 2017 dapat dijelaskan sebagai berikut : 

1. Program Pelayanan Adiministrasi Perkantoran 

Pada program ini telah disusun dan dilaksanakan 14 (empat belas) kegiatan 

dengan jumlah anggaran sebesar Rp. 260.600.000,00. Dari jumlah anggaran 

tersebut direalisasikan sebesar sebesar Rp. 255.912.039 atau 98.20%. Pada 

pelaksanaan program ini, seluruh indikator kinerja keluaran (output) 

kegiatan dapat mencapai target yang ditetapkan.  

15. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

Pada program ini telah disusun dan dilaksanakan 5 (lima) kegiatan dengan 

jumlah anggaran sebesar Rp. 115.200.000,00. Dari jumlah anggaran 

tersebut direalisasikan sebesar Rp  108.692.000,00 atau 98.35%.%. Dari 

hasil evaluasi tersebut di atas, diperoleh gambaran bahwa program ini telah 

terlaksana dengan baik dan seluruh indikator kinerja keluaran dapat 

tercapai. 

16. Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

Pada program ini meliputi 1 (satu) kegiatan yaitu Mengikuti 

Diklat/Bimtek/Workshop/Pelatihan/Kursus/Sosialisasi dengan jumlah 

anggaran sebesar Rp. 40.000.000,00. Dari jumlah anggaran tersebut telah 

direalisasikan sebesar Rp. 39.519.000,00 atau 98.80%. Berdasarkan hasil 

evaluasi di atas diperoleh gambaran bahwa program ini telah terlaksana 

dengan bak dan indikator kinerja keluaran dapat tercapai. 

17. Program Pelayanan dan Rehabilitasi Kesejahteraan Sosial 

Program ini telah disusun dan dilaksanakan 1 (satu) kegiatan yaitu Fasilitasi 

Pengelolaan dan Pendistribusian RASKIN dengan sasaran 9 Desa di 

Kecamatan Gunungsitoli Barat, dengan jumlah anggaran sebesar Rp. 

15.000.000,00. Dari jumlah anggaran tersebut telah direalisasikan sebesar 

Rp. 14.950.000,00 atau sebesar 99.67%.  Dari hasil evaluasi di atas maka 

diperoleh gambaran bahwa program telah terlaksana dengan baik dan 

memuaskan serta seluruh indikator kinerja keluaran dapat tercapai. 

18. Program Penataan Administrasi Kependudukan 

Pada program ini telah dilaksanakan 1 (satu) kegiatan yaitu Sosialisasi 

Kebijakan Kependudukan dengan jumlah sebesar Rp. 10.000.000,00. Dari 

jumlah anggaran tersebut direalisasikan sebesar Rp 9.997.000,00 atau 

99.97%. Dari hasil evaluasi di atas maka diperoleh gambaran bahwa 



 

 

program ini telah terlaksana dengan hasil memuaskan dan seluruh indikator 

kinerja keluaran dapat tercapai. 

19. Program Peningkatan Pemberdayaan Masyarakat Pedesaan 

Program ini terdiri dari 1 (satu) kegiatan yang telah dilaksanakan yaitu 

Fasilitasi Pembinaan Tim Penggerak PKK Kecamatan dengan jumlah anggaran 

sebesar Rp. 15.000.000,00. Dari jumlah anggaran tersebut direalisasikan 

sebesar Rp14.995.000,00 atau 99.97%. Dari hasil evaluasi di atas maka 

diperoleh gambaran bahwa program ini telah terlaksana dengan baik dan 

memuaskan serta seluruh indikator keinerja keluaran dapat tercapai.  

20. Program Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah Desa 

Program ini telah disusun dan dilaksanakan 1 (satu) kegiatan yaitu 

Pembekalan Tugas-tugas Bagi Aparatur Pemerintah Desa dengan jumlah 

anggaran sebesar Rp. 15.000.000,00. Dari jumlah anggaran tersebut telah 

direalisasikan sebesar Rp 14.833.500,00 atau 98,89%. Program dan kegiatan 

ini telah terlaksana dengan hasil memuaskan serta seluruh indikator kinerja 

keluaran dapat tercapai. 

21. Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga 

Program ini telah disusun meliputi 1 (satu) kegiatan yaitu Pembinaan 

Olahraga yang Berkembang di Masyarakat namun pada P.APBD Tahun 2017 

Kegiatan ini dialihkan anggaraannya pada Program dan Kegiatan lain untuk 

efesiensi dan efektifitas anggaran karena kegiatan ini tidak dapat 

dilaksanakan sehubungan tidak adanya kegiatan olahraga yang diadakan di 

wilayah Kecamatan Gunungsitoli Barat. 

22. Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan Keuangan Daerah 

Program ini meliputi kegiatan Intensifikasi dan Ekstensifikasi Sumber-sumber 

Pendapatan Asli Daerah dengan jumlah anggaran sebesar Rp. 3.000.000,00. 

Dari jumlah anggaran tersebut telah direalisasikan sebesar Rp 3.000.000,00 

atau 100%. Berdasarkan hasil evaluasi tersebut di atas diperoleh gambaran 

bahwa program ini telah terlaksana dengan hasil memuaskan dan seluruh 

indikator kinerja keluaran telah tercapai. 

23. Program Pembinaan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa 

Program ini telah disusun dan dilaksanakan meliputi 1 (satu) kegiatan yaitu 

Pembinaan, Pengawasan dan Fasilitasi Pengelolaan Keuangan Desa dengan 

jumlah anggaran sebesar Rp. 18.000.000,00. Dari jumlah anggaran tersebut 

telah direalisasikan sebesar Rp17.924.900,00 atau 99.58%. Program ini telah 

terlaksana dengan baik dan memuaskan serta seluruh indikator kinerja 

keluaran dapat tercapai. 

24. Program Peningkatan Sistem Pengawasan Internal dan Pengendalian 

Pelaksanaan Kebijakan KDH 

Program ini meliputi 2 (dua) kegiatan dan telah dilaksanakan yaitu Rapat 

Koordinasi antar Kepala Unit Kerja dan unsur FORKOMPIMKA di Tingkat 



 

 

Kecamatan dengan jumlah anggaran sebesar Rp. 7.500.000,00 dan rapat 

Kerja Pemerintah Tingkat Desa/Kelurahan sebesar Rp. 10.000.000,00 

dengan total jumlah anggaran sebesar Rp. 17.500.000,00. Dari jumlah 

anggaran tersebut telah direalisasikan sebesar Rp 17.500.000,00 atau 100%, 

sehingga dari hasil evaluasi tersebut program ini telah terlaksana dengan 

hasil memuaskan dan seluruh indikator kinerja dapat tercapai. 

25. Program Perencanaan Pembangunan Daerah 

Program ini telah disusun dan dilaksanakan meliputi 1 (satu) kegiatan yaitu 

Pelaksanaan Musrenbang Kecamatan dengan jumlah anggaran sebesar Rp. 

10.000.000,00. Dari jumlah anggaran tersebut telah direalisasikan sebesar 

Rp. 10.000.000,00 atau 100%. Program ini telah terlaksana dengan baik dan 

memuaskan serta seluruh indikator kinerja keluaran dapat tercapai. 

26. Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan  

Program ini disusun dan telah dilaksanakan meliputi 2 (dua) kegiatan yaitu 

Pelaksanaan Pembentukan dan Pelatihan PASKIBRAKA Kecamatan sebesar Rp. 

20.000.000,00 dan Pelaksanaan Peringatan Hari-hari Besar Nasional  sebesar 

Rp. 25.000.000,00 dengan total jumlah anggaran sebesar Rp. 45.000.000,00. 

Dari jumlah angggaran tersebut telah direalisasikan sebesar Rp 

24.300.000,00 atau 54%, berdasarkan hasil evaluasi tersebut program ini 

tidak dapat terlaksana secara keseluruhan dimana terdapat satu yang 

kegiatan yang tidak dapat dilaksanakan, karena waktu yang sangat mendesak 

untuk segera dibentuk Panitia HUT KEMRI 2017 dan ditetapkannya anggota 

PASKIBRA Kecamatan, sementara kegiatan ini masih menunggu pengesahan 

P.APBD T.A. 2017. 

27. Program Kemitraan Hari-hari Besar Keagamaan 

Program ini disusun meliputi 2 (dua) kegiatan yaitu Pelaksanaan Peringatan 

Hari-hari Besar Keagamaan sebesar Rp. 20.000.000,00 dan Pembentukan 

dan Pembinaan FKUB Kecamatan sebesar Rp. 10.000.000,00 dengan total 

jumlah Rp. 30.000.000,00. Dari jumlah anggaran tersebut telah 

direalisasikan sebesar Rp 20.000.000,00 atau 66,67%. Program ini juga 

belum terlaksana dengan maksimal yaitu pada kegiatan FKUB Kecamatan 

tidak dapat dilaksanakan pada Tahun Anggaran 2017, karena kegiatan FKUB 

ini bertujuan untuk memelihara dan memantapkan kerukunan antar umat 

beragama, sehingga cenderung lebih tepat pelaksanaannya pada tingkat Kota 

dimana terdiri dari lapisan masyarakat yang menganut beberapa agama yang 

beragam, sehingga indikator kinerja keluaran pada Kegiatan ini tidak 

tercapai, namun pada kegiatan Pelaksanaan Hari-hari Besar Keagamaan 

indikator kinerja keluaran dapat tercapai dengan maksimal yaitu dengan 

terlaksananya Perayaan Natal Oikumene Kecamatan Gunungsitoli Barat 

Tahun 2017. 



 

 

Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan  

Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun Berjalan 

Kecamatan Gunungsitoli Barat 

Kode 
Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja 

Program 

(outcomes)/Kegiatan 

(output) 

Target 

Kinerja 

Capaian 

Program 

(Renstra 

SKPD) 

Tahun.. 

Realisasi 

Target 

Kineja 

Hasil 

Program 

dan 

Keluaran 

Kegiatan 

s/d 

tahun 

2016 

Target dan Realisasi Kinerja 

Program dan Kegiatan 

Tahun 2017  
Target 

Program 

dan 

Kegiatan 

(Renja 

SKPD 

Tahun 

2018 

Perkiraan Realisasi 

Capaian Target 

Renstra SKPD s/d 

Tahun Berjalan 

Target 

Renja 

SKPD 

Tahun 

2017 

Realisasi 

Renja 

SKPD 

Tahun 

2017 

Tingkat 

Realisasi 

(%) 

Realisasi 

Capaian 

Program 

dan 

Kegiatan 

s/d 

Tahun 

berjalan 

Tahun 

2018 

Tingkat 

Capaian 

Realisasi 

Target 

Renstra 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8    

1    Urusan          

1 01   Bidang Urusan          

1 01 01  Program Pelayanan Admnistrasi Perkantoran          

   01 
Penyediaan jasa surat menyurat 

  212 lbr  212 lbr  212 lbr   

   02 
Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik 

  2 jenis  
17.185 

kwh 
 

18.000 
kwh 

  

   03 
Penyediaan jasa kebersihan kantor 

  1 org  1 org  1 org   

   04 
Penyediaan alat tulis kantor 

  30 jenis  43 jenis  45 jenis   

   05 
Penyediaan barang cetakan dan penggandaan 

  45 eks.  45 eks.  50 eks   



 

 

   06 

Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan 

bangunan kantor   4 jenis  5 jenis  5 jenis   

   

07 

Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-

undangan 
 

 1 jenis  3 jenis  2 jenis 

  

   

08 
Penyediaan makanan dan minuman 

 
 

3000 

gelas, 

botol,kotak 

 
2174 

gelas,boto
l,kotak 

 
2500 
gelas, 

botol, kotal 

  

   
09 

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi ke luar daerah   73 OH  
14 org/29 

OH 
 30 OH 

  

   

10 

Monitoring/survey/pendataan/pengawasan/evaluasi/rapat 

koordinasi dan konsultasi di dalam daerah 
 

 279 OH  299 OH  300 OH 

  

   
11 

Penyediaan jasa administrasi umum   9 org  10 org  10 org 
  

   
12 

Penyediaan jasa administrasi perkantoran   1 org  1 org  1 org 
  

   
13 

Penyediaan jasa keamanan kantor   1 org  1 org  1 org 
  

   
14 

Penyediaan peralatan kebersihan kantor   12 jenis  16 jenis  17 jenis 
  

   
 

   
     

  

1 01 02  
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur          

  02 01 
Pengadaan meubelair 

  11 jenis  2 jenis  10 jenis   

   02 
Pengadaan peralatan dan perlengkapan gedung kantor 

  3 jenis  8 jenis  10 jenis   

   03 
Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 

  2 unit  6 jenis  2 jenis   

   04 
Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/opersional 

  200 meter  2 unit  2 unit   

   05 
Pemeliharaan ruitin/berkala peralatan gedung kantor 

  6 jenis  6 unit  5 jenis   



 

 

    
 

         

1 01 03  
Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 

         

  03 01 

MengikutiDiklat/Bimtek/Workshop/Pelatihan/Kursus/ 

Sosialisasi    116 OH  4 org 

 

4 org 

  

    
      

 
 

  

1 01 04  

Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan 

Capaian Kinerja dan Keuangan          

   
01 

Penyusunan RENSTRA SKPD    1 kegiatan  0  0   

    
      

 
 

  

1 01 05  
Program Perencanaan Pembangunan Daerah          

   
01 

Pelaksanaan MUSRENBANG Kecamatan 
  1 dokumen  

1 

dokumen 
 

1 
dokumen 

  

    
      

 
 

  

1 01 06  

Program Pemberdayaan Fakir Miskin. Penyandang 

masalah Kesejateraan Sosial  (PMKS) Lainnya          

   01 
Fasilitasi Pengelolaan dan Pendistribusian Raskin   1 kegiatan  9 desa 

 
9 desa 

  

   02 
Fasilitasi Masyarakat yang terkena bencana   2 KK  0 

 
 

  

1 01 07  
Program Pengembangan Nilai Budaya          

   
01 

Pembinaan Kontingen Kecamatan Pada Pesta Ya’ahowu   1 kegiatan  0  0   

    
 

     
 

 
  



 

 

1 01 08  
Program Pembinaan dan Pemasyarakatan Olahraga          

   
01 

Pembinaan Olahraga yang berkembang dimasyarakat 
  1 kegiatan  1 kegiatan  1 kegiatan   

    
      

 
 

  

1 01 09  
Program Pengembangan Wawasan Kebangsaan           

   

01 

Fasilitasi Pelaksanaan Peringatan Hari-hari Besar 

Nasional   1 kegiatan  1 kegiatan  1 kegiatan   

   02 

Pelaksanaan Pembentukan dan Pelatihan PASKIBRAKA 

Kecamatan   0  0 

 

 

  

1 01 10  

Program Kemitraan Pengembangan Wawasan 

Kebangsaan           

   
01 

Fasilitasi Pelaksanaan Hari-hari Besar Keagamaan   1 kegiatan  1 kegiatan  1 kegiatan   

   02 

Pemebentukan dan pembinaan FKUB se Kecamatan 

Gunungsitoli Barat     0 

 

0 

  

1 01 11  

Program Pemeliharaan Kantrantibmas dan Pencegahan 

Tindak Kriminal          

   01 
- 

  0  0  1 kegiatan   

    
     

  
 

  

1 01 12  

Program Peningkatan dan Pengembangan Pengelolaan 

Keuangan Daerah          

   
01 

Intensifikasi dan Ekstensifikasi Sumber-sumber PAD   1 laporan  1 tahun  0   

    
      

 
 

  



 

 

1 01 13  

Program Pembinaan dan Fasilitasi Pengelolaan 

Keuangan Desa          

   
01 

Pengendalian Pengelolaan Keuangan Desa 
  1 kegiatan  1 kegiatan  1 kegiatan   

    
      

 
 

  

1 01 14  

Program Peningkatan Sistim Pengawasan Internal dan 

Pengendalian Pelaksanaan Kebijakan KDH          

  

 01 

Rapat Koordinasi antar Kepala Unit Kerja dan Unsur 

MUSPIKA Tingkat Kecamatan   1 kegiatan  1 tahun  1 tahun   

  
 02 

Rapat Koordinasi Pemerintah Tingkat Desa/Kelurahan   1 kegiatan  1 tahun  0   

   
 

          

1 01 15  

Program Peningkatan Keberdayaan masyarakat 

Pedesaan          

   
01 

Fasilitasi/Pembinaan TP.PKK Kecamatan   1 kegiatan  1 kegiatan  1 tahun   

   
02 

Sosialisasi tentang pertanahan   0  0  1 kegiatan   

1 01 16  

Program Peningkatan Kapasitas Aparatur Pemerintah 

Desa          

   01 Pembekalan Tugas-tugas bagi Aparatur Pemerintah 

Desa 
  

1 kegiatan  
62 org 
peserta 

 

0 

  

       
   

 
 

  

1 01 16  
Program Pelayanan Administrasi Kependudukan          

   
01 

Sosialisasi kebijakan Kependudukan   0  
45 org 
peserta 

 0 
  



 

 

   
 

          

 

 



 

 

 

 
3.2. Analisis Kinerja Pelayanan Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat 

Dalam mencapai kinerja pelayanan pada Kantor Kecamatan 

Gunungsitoli Barat tahun 2017, berdasarkan indikator kinerja yang sesuai dengan 

Tugas Pokok dan Fungsi merupakan upaya – upaya khusus untuk melaksanakan 

serangkaian tindakan dalam mencapai tujuan dan sasaran disamping itu juga 

kinerja pelayanan Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat merupakan bagian 

integritas dalam proses perencanaan strategis pemerintah  

Pencapaian kinerja pelayan pada Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat 

belum bisa disajikan, mengingat  belum memadainya Standar Pelayanan Minimal 

(SPM) dan/atau Indikator Kinerja Kunci (IKK). Selain dari pada itu, Kantor 

Kecamatan Gunungsitoli Barat mengalami kendala dalam mengidentifikasi kinerja 

pelayanan Perangkat Daerah secara maksimal. Walaupun demikian, yang menjadi 

tolok ukur setiap pelayanan SKPD yang dilaksanakan Kantor Kecamatan 

Gunungsitoli Barat adalah terlaksananya setiap pelayanan. 

 

3.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Kantor Kecamatan 

Gunungsitoli Barat 

Adapun permasalahan dan hambatan yang dihadapi dalam 

penyelenggaraan tugas dan fungsi di Kecamatan Gunungsitoli Barat adalah: 

a.  Terbatasnya jumlah personil di Kecamatan Gunungsitoli Barat sehingga 

menghambat penyelenggaraan tugas dan fungsi kantor kecamatan 

Gunungsitoli Barat . 

b.  Terbatasnya sarana dan prasarana terkait dengan perangkat komputer bagi 

masing – masing pejabat struktural sehingga dalam melaksanakan tugas 

pelayanan belum maksimal . 

c.  Belum semuanya terpenuhi usulan – usulan pembangunan di wilayah 

Kecamatan Gunungsitoli Barat hal ini disebabkan karena terbatasnya anggaran 

APBD Kota Gunungsitoli. 

d.  Pembangunan Infrastruktur di Kecamatan Gunungsitoli Barat sudah cukup 

baik, namun hal ini perlu ditingkatkan keberadaannya, khususnya untuk 

peningkatan jalan yang menuju wilayah destinasi wisata yang dimiliki 

Kecamatan Gunungsitoli Barat. Secara bertahap dapat dilakukan 

pembangunan melalui berbagai program pembangunan.  

 

3.4. Review  Terhadap Rancangan Awal Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD) 

Rancangan Awal RKPD Pemerintah Kota Gunungsitoli, khususnya diwilayah 

kerja Kecamatan Gunungsitoli Barat relatif/cenderung sama dengan 

program/kegiatan pada tahun berjalan dan tahun-tahun sebelumnya, ini 

disebabkan tugas pokok dan fungsi Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat lebih 



 

 

 

menitik-beratkan pada fungsinya sebagai pemerintahan umum. Sedangkan 

program/kegiatan teknis pembangunan, perekonomian, dan pemberdayaan 

masyarakat hanya berupa bentuk pelaksanaan dan koordinasi dengan Perangkat 

Daerah teknis yang membidanginya. 

 

3.5. Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Usulan Program dan Kegiatan masyarakat akan dilaksanakan pada kegiatan 

Musyawarah Perencanaan Pembangunan (Musrenbang) Tingkat Kecamatan, yang 

dilakukan pada Triwulan I (pertama) setiap tahun untuk menampung usulan-

usulan dan rencana pembagunan dari masyarakat yang dirapatkan kembali pada 

kegiatan Musrenbang Tingkat Kota Gunungsitoli, untuk dijadikan Program dan 

kegiatan Prioritas pada tahun-tahun berikutnya.  



 

 

 

BAB IV 

PENUTUP 

 
4.1. Kaidah-Kaidah Pelaksanaan 

Betapapun baiknya Rencana Kerja sebuah Satuan Kerja Perangkat Daerah 

tidak akan memiliki makna yang berarti tanpa diimplementasikan secara baik. Dan 

agar terlaksana dengan baik, maka unit kerja Kantor Camat Gunungsitoli Barat 

akan bekerja sama dengan baik demi tercapainya program/kegiatan yang 

direncanakan ini pada Tahun 2019 dengan kaidah-kaidah sebagai berikut : 

a. Rencana Kerja Kantor Camat Gunungsitoli Tahun Barat 2019 menjadi 

pedoman dan acuan bagi setiap unit kerja dalam melaksanakan tugas-tugas 

pemerintahan di Kecamatan Gunungsitoli Barat. 

b. Rencana Kerja Kantor Camat Gunungsitoli Tahun Barat 2019 akan menjadi 

pedoman bagi setiap unit kerja di Kecamatan Gunungsitoli Barat dalam 

menyusun langkah-langkah teknis yang lebih detail sesuai dengan alokasi 

dan distribusi anggaran dalam melaksanakan tugas-tugas pemerintahan 

umum. 

 

4.2. Rencana Tindak Lanjut 

Proses pembangunan daerah dan perencanan kerja setiap Perangkat Daerah 

merupakan proses yang berkesinambungan, berlangsung secara terus-menerus 

dengan evaluasi dan hasil (outcome) yang dapat diukur. Perencanaan 

pembangunan dan perencanaan kerja perangkat daerah bukalah sebuah pekerjaan 

yang mudah diawal semua perencanaan Daerah Otonom Baru ini, yaitu 

Pemerintah Kota Gunungsitoli. Kerja sama dan koordinasi antar unit kerja dan 

antar perangkat daerah masih belum ter-sinkronisasi sepenuhnya diawal lepas 

landasnya Pemerintah Kota Gunungsitoli. Namun, dengan adanya Rencana Kerja 

Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat Tahun 2019 kerja sama antar unit kerja dan 

antar perangkat daerah akan terus ditingkatkan. 

Demikian pula halnya dibagian akhir Rencana Kerja ini juga membuka 

peluang/ruang adanya periode transisi untuk berjalannya program-program 

pemerintahan selanjutnya, agar tidak terdapat ruang kosong dan berlangsungnya 

tugas-tugas pemerintahan selanjutnya secara baik dan berkelanjutan.  

Rencana Kerja Kantor Kecamatan Gunungsitoli Barat Tahun Anggaran 

2019 disusun dengan mengacu kepada Rencana Pembangunan Jangka Menengah 

Daerah (RPJMD) Tahun 2016-2021, Rencana Strategis (RENSTRA) Kecamatan 

Gunungsitoli Barat Tahun 2016-2021. Rencana Kerja Kecamatan Gunungsitoli 

Barat ini disusun untuk menjadi pedoman dalam pelaksanaan tugas pokok dan 

fungsi Kecamatan Gunungsitoli Barat, yakni menyusun dan melaksanakan 

kebijakan daerah dibidang perencanaan pembangunan. 



 

 

 

Dengan adanya Renja Kecamatan  Gunungsitoli Barat, maka penetapan 

prioritas pembangunan yang merupakan upaya penjabaran dari visi dan misi 

instansi diharapkan akan lebih terkoordinasi, terintegrasi dan sinergis serta 

berkelanjutan dengan Perangkat Daerah lainnya di lingkup Pemerintah Kota 

Gunungsitoli. 

 

 
Tumori,                Maret 2018 
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