Satuan Kerja Perangkat Daerah

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

. Inspektorat Kota Gunungsitoli

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Terwujudnya tata kelola meningkatnya tata kelola
penyelenggaran urusan penyelenggaran urusan
01. | pengawasan yang pengawasan yang 80 %
akuntabel, efektif dan akuntabel, efektif dan
efesien efesien
Meningkatnya Kualitas
02. | Laporan dan Tindak Lanjut | Rencana Kerja Pengawasan 1 Dokumen
Hasil Pengawasan.
Jumlah Dokumen SOP 3 Dokumen
Aplikasi sistem pengawasan 1 Apikasi
Rasio tindaklanjut hasil 70%
pengawasan
Meningkatnya Fungsi dan
03 Peran_lnspektorat dalam Laporan hasil Reviu 8 Dokumen
mewujudkan Good
Government.
Opini BPK atas Laporan
Keuangan Pemerintah WTP
Daerah
Evaluasi Akuntabilitas
. . . 1 Dokumen
Kinerja Instansi pemerintah
.Laporan hasil 41 Orang
pemeriksaan/Pengawasan
Laporan Pemeriksaan
Pengaduan Masyarakat 10 Kasus
Evaluasi Maturitas Sistem
Pengendalian Intern 1 Dokumen
Pemerintah
Meningkatkan Kompetensi
Aparat dan
4 Ketatalaksanaan Jumlah Auditor (Org) 5 orang
Inspektorat Kota
Gunungsitoli.
Jumlah JP2UPD (Org) 1 orang
Pelatihan Kantor sendiri 3 kali




Jumlah Pegawai yang
mengikuti Pelatihan
Pengembangan Tenaga 15 Orang
Pemeriksa dan Aparatur
Pengawas

Penilaian Mandiri

Kapabilitas APIP Level 3
Program Anggaran
Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp. 348.381.292
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 160.010.500
Aparatur
Program Peningkatan Pengembangan Sistem Rp. 29.863.800
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan
Program peningkatan sistem pengawasan Rp.1.034.607.268
internal dan pengendalian pelaksanaan
kebijakan KDH
Program Peningkatan Profesionalisme tenaga | Rp. 150.298.000
pemeriksa dan aparatur pengawasan
Program Penataan dan Penyermpunaan Rp. 24.484.200
kebijakan system dan Prosedur Pengawasan
Gunungsitoli, Januari 2018
WALIKOTA GUNUNGSITOLI INSPEKTUR KOTA GUNUNGSITOLI
Ir. LAKHOMIZARO ZEBUA MOTANI TELAUMBANUA, SH
PEMBINA TK. |

NIP 19681127 200112 1 001



PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI
INSPEKTORAT

Jin. Mistar No.54 Desa Lasara Bahili Kota Gumngsitoli - 22815

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Alfian Temali Harefa, SE
NIP : 19690504 200112 1 001
Jabatan : Sekretaris Inspektorat Kota Gunungsitoli

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Motani Telaumbanua, SH
NIP : 19681127 200112 1 01
Jabatan : Ingpektur Kota Gunungsitoli

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran pesjanjian ini,

dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan meiakukan evaluasi terhadap capaian

kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan

dan sanksi.

Gunungsitoli, Januari 2018

PIHAK PERTAMA

ALFIAN TEMALI HAREFA, SE
Pembina
NIP. 19690504 200112 1 CO1




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Inspektorat Kota Gunungsitoli

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Terwujudnya tata kelola
penyelenggaran urusan : ;
01 pengawasan yang ggtslo Ketersediaan Benda 20%
akuntabel, efektif dan
efesien
Ratio Ketersediaan Tagihan 20%
Rekening
Jumiah Kendaraan Dinas
yang berada di bawah 5
kewenangan
Ratio Ketersediaan Alat 20%
Tulis Kantor
Ratio Ketersediaan Bahan
Bacaan 20%
Ratio ketersadiaan Makan 20%
Minum Pegawai
Ratio ketersediaan
Pelaksanaan Perjalanan Dinas | 20%
Luar Daerah
Ratio ketersediaan
Pelaksanaan Perjalanan Dinas | 20%
Dalam Daerah
Jumlah Persanil pengeiolaan
administrasi umum 8 orang
Jumlah Tenaga Pendukung 4 orang
Ratio ketersediaan Alat
Meubelair 20%
Ratio ketersediaan Peralatan
Kantar 20%
Jumiah Kendaraan Dinas yang 5 Unit
berada dibawah kewanangan
Unit Gedung Kantor 1 Unit
Ratio ketersediaan Peralatan 20%
Gedung yang dipelihara
Meningkatnya Kualitas Dokumen Program Kerja
02 Laporan dan Tindak Lanjut 1 Dokumen
Hasil Peng oy Pengawasan Tahunan (PKPT)




03

Meningkatnya Fungsi dan
Peran Inspektorat dalam
mewujudkan Good
Government.

Persentase temuan hasil
pemerikaaan yang
ditindaklanjuti

20%

Jumlah Rapat Koordinasi

Pengawasan yang
dilaksanakan

1 Kali

Dokumen Hasil Reviu

4 Dokumen

Dokumen Rencana Aksi
Program Korupsi Ternintegrasi

1 Dokumen

Dokumen Penglitian dan
Penilaian LHKASN di
Lingkungan Pemerintah Kota
Gunungsitoli

1 Dokumen

Jumlah Kegiatan
Pengendalian Gratifikasi di
Lingkungan Pemerintah
Daerah

1 Kegiatan

Meningkatnya
Profesionalisme Aparat
Pengawasan.

Jumiah pegawai yang
mengikuti pelatihan dan
pengembangan Tenaga
Pemerikea dan Aparatur
Pengawas

15 Orang

Pelatihan Kantor Sendiri

2 Kali

Tersusunnya kebijakan sistem
dan prosedur pengawasan di
lingkungan Pemerintahan Kota
Gunungsitoli

4 Dokumen




No Program Anggaran
1 Program Pelayanan Administrasi Perkantoran | Rp. 348.381.292
2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 160.010.500
Aparatur

3 Program Peningkatan Pengembangan Sistem | Rp.  29.863.800
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

4 Program peningkatan sistem pengawasan Rp.1.034.607.268
internal dan pengendalian pelaksanaan
kebijakan KDH

5 Program Peningkatan Profesionalisme tenaga | Rp. 150.298.000
pemeriksa dan aparatuwr pengawasan

6 Program Penataan dan Penyermpunaan Rp. 24.484.200
kebijakan system dan Prosedur Pengawasan

Gunungsitoli, Jgnuari 2018

INSPEKTUR KQTA GUNUNGSITOLE

NIP 19681127 200112 1 O01

SEKRETARIS MSPEKTORAT

ALFIAN L! HAREFA , SH
PEMBINA
NIP 19690504 200112 1 001



PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI
INSPEKTORAT

Jin. Mistar No.54 Desa Easara Bahili Kota Gununggitoli - 22815

PERJANJAN KINERJA
TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yvang efektif, transparan dan akuniabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Fapzaro Hulu, SH

NIP 119671111 200212 1 003

Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Kemasyarakatan Inspektorat Kota Gunungsitoli
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Motani Telaumbanua, SH

NIP : 19681127 200112 1 01

Jabatan : Inspektur Kota Gunungsitoli

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjuinya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawsb
kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaiuasi terhadap capaian
kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Gunungsitoli, Januari 2018

PIHAK PERTAMA

FA HULU, SH
mbina

NIP. 19779522 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Inspektorat Kota Gunungsitoli

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
Meningkatnya Fungsi dan . :
o1 | Peran inspekiorat dalam Jumlah objek pemeriksaan | o Perangkat
. yang diperiksa secara
mewujudikan Good ukberiala Daesrah
Government. reg
Jumiah pemeriksaan khusus
penanganan kasus
pengaduan dan laporan
masyarakat di lingkungan G Kaaps
Pemerintah Kota
Gunungsitoli
Jumiah Perangkat Daerah

yang dilakukan evaluasi
Laporan keuangan yang

tertuang dalam dokumen g}g:'r:r:ngkat
Laporan Evaluasi {L.Kj SKPD

Lingkup Pemerintah Kota
Gunungsitoli

Dokumen Reviu LKj
Pemerintah Kota 1 Dokumen
Gunungsitoli

Dokumen Reviu RKA
terhadap selurubh Perangkat | 2 Dokumen
Daerah

Jumlah Pengawasan
terhadap penggunaan Dana | 2 Laporan

Desa

Jumiah Laporan Kegiatan

Pemberantasan Pungutan Liar ¥ Diokiinen




No Program Anggaran
Program peningkatan sistemn pengawasan Rp. 363.229.660
internal dan pengendalian pelaksanaan
kebijakan KDH
Gunungsitoli, Januari 2018
INSPEETOR Kﬁ{‘ UNLNGETTOL INSPEKTUR PEMBANTU BIDANG
S KEMASYARAKATAN

" MOTANI TE

NUA, SH

PEMBINA TK. |
NIP 19681127 200112 1 001

FA O HULU, SH
PENBINA TK. |

NIP 19671111 200212 1 003



~i, PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI
' INSPEKTORAT

Jin. Mistar No.54 Desa Lasara Bahili Kota Gumimgsitoli - 22815

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabsel serta
berorieniasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Eka Kumiawan Harefa, ST,M.Si
NIP : 19770522 200112 1 003
Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Pembangunan inspektorat Kota Gunungsitoii

Selanjutnya disebut Plhak Pertama

Nema : Motani Telaumbanua, SH
NIP (19681127 200112 1 001
Jabatan : Inspektur Kota Gunungsitoli

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam deckumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.
Gunungsitoli, Januari 2018

PIHAK PERTAMA

EKA NIAWAN HAREFA, ST,M.8i
Pembina
NIP. 19770522 200112 1 003




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Inspektorat Kota Gunungsitoli

No. Sasarsn Sirategis Indikator Kinerja Target

Meningkatnya Fungsi dan

01 Peran Inspektorat dalam
mewujudkan Good

Government.

Jumiah objek pemeriksaan
yang diperiksa secara g ::ra:gkat
reguler/berkala ra

Jumiah pemeriksaan khusus
penanganan kasus
pengaduan dan laporan
masyarakat di lingkungan
Pemerintah Kota
Gunungsitoli

Jumiah Perangkat Daerah
yang dilakukan evaluasi
Laporan keuangan yang
tertuang dalam dokumen
Laporan Evaluasi LKj SKPD
Lingkup Pemerintah Kota
Gunungsitoli

Dokumen Reviu LKj
Pemerintah Kota 1 Dokumen
Gunungsitoli
Dokumen Reviu RKA
terhadap seluruh Perangkat | 2 Dokumen
Daerah

Jumlah Pengawasan
terhadap penggunaan Dana | 2 Laporan
Desa

Jumlah Laporan Kegiatan
Pemberantasan Pungutan Liar

6 Kasus

10 Perangkat
Daerah

1 Dokumen




No Program Anggaran
Program peningkatan sistem pengawasan Rp. 360.079.880
internal dan pengendalian pelaksanaan
kebijakan KDH

Gunungsitoli, Januari 2018

Nlii""‘r'ésaﬁz'r 200112 1 001

INSPEKTUR PEMBANTU BIDANG PEMBANGUNAN

EKA KURMAWAN HAREFA, ST,M.Si
PEMBINA
NIP 19770522 200112 1 003



PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI
INSPEKTORAT

Jln. Mistar No.54 Desa Lasara Bahili Kota Gunungsitoli - 22815

PERJANJIAN KINERJA
TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berarientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Angerago Bu'ulolo, A. Md
NIP : 186860526 199203 1 002
Jabatan : Inspektur Pembantu Bidang Pemerintahan inspekiorat Kota Gunungsitoli

Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Motani Telaumbanua, SH
NIP : 19681127 200112 1 001
Jabatan : Inspektur Kota Gunungsitoli

Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjlan ini,
dalam rangka mencapai target kinerja menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi.
Gunungsitoli, Januarl 2018

PIHAK PERTAMA

A GO BU'ULOLO, A.Md
Pembina
NIP. 18680504 200112 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Satuan Kerja Perangkat Daerah : Inspektorat Kota Gunungsitoli

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target

Meningkatnya Fungsi dan

01 Peran Inspektorat dalam
mewujudkan Good

Govemment.

Jumlah objek pemeriksaan
yang diperiksa secara g::r?;gkat
reguler/berkala

Jumiah pemeriksaan khusus
penanganan kasus
pengaduan dan laporan
masyarakat di lingkungan
Pemenntah Kota
Gunungsitoli

6 Kasus

Jumiah Perangkat Daerah
vang dilakukan evaluasi
Laporan keuangan yang

tertuang dalam dokumen ;}g:;r:ngkat
Laporan Evaluasi LKj SKPD
Lingkup Pemerintah Kota
Gunungsitoli

Dokumen Reviu LKj
Pemerintah Kota 1 Dokumen
Gunungsitoli

Dokumen Reviu RKA
terhadap seluruh Perangkat | 2 Dokumen
Daerah

Jumlah Pengawasan
terhadap penggunaan Dana | 2 Laporan
Desa

Jumiah Laporan Kegiatan

Pemberantasan Pungutan Liar ¥ Boiumen




No Program Anggaran

1 Program Peningkatan Pengembangan Sistem | Rp. 20.883.800
Pelaporan Capaian Kinerja dan Keuangan

2 Program peningkatan sistem pengawasan Rp.1.034.607.268
internal dan penhgendalian pelaksanaan
kebijakan KDH

3 Program Penataan dan Penyermpunaan Rp. 24.484.200

kebijakan system dan Prosedur Pengawasan

Gunungsitoli, Januari 2018
INSRERTAN L INSPEKTUR BIDANG PEMERINTAHAN

ANGERAGO BU'ULOLO, A. Md
S T eanbind PEMBINA
NIP 19684127 200112 1 001 R
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