


KATA PENGANTAR

Pembangunan bidang pendidikan memiliki keterkaitan yang sangat erat dengan fungsi
perencanaan. Konsep pembangunan senantiasa lebih menekankan pada proses
keberlanjutan sehingga akan tercapai makna dari tujuan pembangunan itu sendiri
termasuk bidang Pendidikan. Satuan dan jenjang pendidikan memerlukan banyak
faktor pendukung, baik sumberdaya pendidik dan tenaga kependidikan, sarana
penunjang pembelajaran, maupun infrastruktur lainnya. Agar proses pembelajaran
pada satuan pendidikan memiliki arah yang jeias dan terpadu, maka penyusunan
Rencana Kerja Tahun 2017 Dinas Pendidikan Kota Gunungsitoli merupakan langkah
yang strategis untuk masa yang akan datang.

Rencana Kerja ini disamping merupakan langkah awa! untuk melakukan pengukuran
kinerja instansi pemerintah, juga merupakan integrasi optimalisasi sumber daya
manusia dan sumber daya lain agar mampu menjawab tuntutan perkembangan
lingkungan strategis lokal, nasional dan global.

Dokumen Rencana Kerja (RENJA) ini akan menjadi acuan dasar perencanaan,
implementasi dan pemantauan gerak langkah pembangunan pendidikan di Kota
Gunungsitoli yang akan menjadi alat pemersatu hati dan gerak laju ke depan, serta
menjadi alat koordinasi bagi seluruh lembagal/instansi/dinas serta satuan terkait.

Dengan disusunnya Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2017 Dinas Pendidikan Kota
Gunungsitoli, semoga permasalahan krusial yang ditemui dalam pengembangan
peningkatan kualitas pendidikan dapat dieliminir sehingga berdampak terhadap
perbaikan mutu sumberdaya manusia baik siswa maupun pendidik dan tenaga
kependidikan.

Kami berharap penyusunan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2017 Dinas Pendidikan
Kota Gunungsitoli ini akan bermanfaat bagi kami selaku leading sektor di Kota
Gunungsitoli dan pihak-pihak lainnya yang terkait.

Gunungsitoli Selatan, Maret 2016

pala Dinas Pendidikan
OHRE 1. nungsﬂﬂll.
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PENDAHULUAN

A. Latar Belakang
Pengembangan sumber daya manusia bukanlah pekerjaan ringan dan tidak dapat
dilakukan dalam tempo yang singkat. Oleh karena itu pembangunan pendidikan
selalu dikonotasikan sebagai investasi manusia (human invesment), dimana
pendidikan yang diberikan pada generasi saat ini akan terlihat dan dirasakan di

kemudian hari.

Pembangunan dan peningkatan kualitas bidang pendidikan secara empirik tidak
lepas dari keterkaitan dengan pembangunan dan kondisi pada sektor lainnya.
Cukup kompleknya keterkaitan antar sektor, maka tuntutan akan suatu
perencanaan yang baik sudah menjadi keharusan, sehingga antara oufput, proses
dan oufcame serta benefit akan selaras dalam pencapaian targetnya. Landasan
pemikiran tersebut tidak berbeda dengan pelaksanaan pembangunan pendidikan
di Kota Gunungsitoli untuk mendeskripsikan kondisi masa lalu, saat ini, dan
rencana mendatang dalam bidang pendidikan.

Kondisi pendidikan di kota Gunungsitoli saat ini di tinjau dari Pendidik dan Tenaga
Kependidikan kualifikasi akademiknya masih jauh dari amanat Undang undang
No.14 Tahun 2005 tentang Guru dan Dosen yang mengamanatkan seluruh tenaga
Pendidik harus memiliki kwalifikasi Akademik S-1/D-IV. Ditinjau dari ketersediaan
sarana prasarana pendidikan dan prestasi siswa masih belum memenuhi amanat
sistem Pendidikan Nasional.

Berdasarkan uraian di atas, maka perlu diperhatikan perencanaan setiap
bidang/urusan pembangunan sebagaimana diatur dalam Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang Tahapan dan Tata Cara Penyusunan
Rencana Kerja. Bahwa perencanaan adalah suatu proses untuk menentukan
tindakan masa depan yang tepat melalui urusan pilihan, dengan memperhitungkan
sumberdaya yang tersedia. Secara jelas peraturan tersebut menerangkan
kaitannya dengan rencana kerja pembangunan daerah dan rencana kerja

organisasi perangkat daerah.

Penyusunan Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota Gunungsitoli Tahun 2017

dimaksudkan sebagai dasar penyusunan kebijakan, program, kegiatan dan tolok

ukur kinerja kegiatan Dinas Pendidikan Kota Gunungsitoli selama 1 (satu) Tahun

ke depan dalam pencapaian visi dan misi serta tujuan organisasi. Sedangkan

tujuan penyusunan rencana kerja (RENJA) ini adalah :

1. Menjadikan dasar acuan penyusunan kebijakan Dinas Pendidikan;

2. Menciptakan keterpaduan dan keserasian gerak dalam kegiatan pembangunan
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pendidikan yang terencana dan memiliki akuntabilitas;
. Memberikan pedoman dan alat pengendalian kinerja dalam pelaksanaan

program dan kegiatan Dinas Pendidikan Tahun 2017,

. Mensinergikan berbagai unsur dalam pembangunan pendidikan di Kota
Gunungsitoli;
Menciptakan komitmen yang kuat bagi seluruh pelaku pembangunan di

lingkungan Dinas Pendidikan Kota Gunungsitoli, dan
Mampu memprediksi kebutuhan anggaran secara indikatif.

. Evaluasi Perkembangan Hasil Capai Indikator Kinerja
1*

Uraian singkat perkembangan hasil capai indikator kinerja kurun waktu
2011 s.d 2015

Urusan wajib pendidikan diselenggarakan oleh Dinas Pendidikan Kota
Gunungsitoli, secara umum diarahkan pada penyelenggaraan pendidikan yang
berkualitas secara merata yang didukung dengan sarana dan prasarana yang
memadai, tenaga guru dan peserta didik yang berkualitas, peningkatan
kesejahteraan tenaga guru, serta pengembangan kurikulum, dalam rangka
mewujudkan kualitas sumber daya manusia yang terampil, handal dan berdaya
saing. Untuk mengoptimalkan pelaksanaan urusan wajib pendidikan, Dinas
Pendidikan Kota Gunungsitoli kurun waktu 2011-2015, melaksanakan sebanyak
46 program dan 1.236 kegiatan, dengan pagu anggaran sebesar Rp.
239.799.684.875,-(Dua ratus tiga puluh sembilan milyar tujuh ratus sembilan
puluh sembifan juta enam ratus delapan puluh empat ribu delapan ratus tujuh
puluh lima rupiah).

Penyelenggaraan program dan kegiatan urusan wajib pendidikan kurun waktu
2011-2015, secara umum telah terlaksana dengan baik dengan mempedomani
ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku. Ruang lingkup
pelaksanaan program dan kegiatan urusan wajib pendidikan, secara umum
meliputi:

Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan,

Pendidikan Anak Usia Dini.

Waijib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun.

Pendidikan Menengah.

. Pendidikan Non Formal.

Manajemen Pelayanan Pendidikan.

. Pendidikan Luar Biasa.

. Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan.
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Pelaksanaan program dan kegiatan urusan wajib pendidikan dilaksanakan oleh
Aparatur Sipil Negara di Dinas Pendidikan Kota Gunungsitoli, dengan
melibatkan SKPD lingkup Pemerintah Kota Gunungsitoli, instansi vertikal,

BUMN/BUMD, Perguruan Tinggi, LSM, maupun elemen masyarakat lainnya
secara proporsional sesuai dengan substansi program dan kegiatan yang
dilaksanakan.

Realisasi pelaksanaan program dan kegiatan urusan wajib pendidikan kurun

waktu 2011-2015 dapat digambarkan sebagai berikut .

1) Tahun 2011
Program dan kegiatan urusan wajib pendidikan yang dilaksanakan pada
Tahun 2011 sebanyak 10 program dan 203 kegiatan. Alokasi pagu anggaran
untuk Tahun 2011 sebesar Rp. 55.971.359.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 39.018.885.712,- atau 69,79 persen. Capaian pelaksanan program
Tahun 2011 rata-rata sebesar 100 persen dan kegiatan rata-rata sebesar
52,22 persen.

2) Tahun 2012
Program dan kegiatan urusan wajib pendidikan yang dilaksanakan pada
Tahun 2012 sebanyak 9 program dan 271 kegiatan. Alokasi pagu anggaran
untuk Tahun 2012 sebesar Rp. 53.407.179.620,- dengan realisasi sebesar
Rp. 24.920.269.236,- atau 46,66 persen Capaian pelaksanaan program
Tahun 2012 rata-rata sebesar 100 persen dan kegiatan rata-rata sebesar
58,67 persen.

3) Tahun 2013
Program dan kegiatan urusan wajib pendidikan yang dilaksanakan pada
Tahun 2013 sebanyak 9 program dan 257 kegiatan. Alokasi pagu anggaran
untuk Tahun 2013 sebesar Rp. 51.086.636.000,- dengan realisasi sebesar
Rp. 33.332.117.430,- atau 65,25 persen. Capaian pelaksanan program
Tahun 2013 rata-rata sebesar 100 persen dan kegiatan rata-rata sebesar
72,76 persen,

4) Tahun 2014
Program dan kegiatan urusan wajib pendidikan yang dilaksanakan pada
Tahun 2014 sebanyak 9 program dan 280 kegiatan. Alokasi pagu anggaran
untuk Tahun 2014 sebesar Rp. 35.298.474.717,- dengan realisasi sebesar
Rp. 26.781.468.876,- atau 75,87 persen. Capaian pelaksanan program
Tahun 2014 rata-rata sebesar 100 persen dan kegiatan rata-rata sebesar 90

persen.




5) Tahun 2015

Program dan kegiatan urusan wajib pendidikan yang dilaksanakan pada
Tahun 2015 sebanyak 9 program dan 225 kegiatan. Alokasi pagu anggaran
untuk Tahun 2015 sebesar Rp. 44.096.035.538,- dengan realisasi sampai
dengan semester pertama Tahun 2015 sebesar Rp. 31.139.078.240,- atau
70,62 persen. Capaian pelaksanaan program sampai dengan semester
pertama Tahun 2015 rata-rata sebesar 100 persen.

2. Uraian singkat kendala yang dihadapi terkait pencapaian target indikator
kinerja
Penyelenggaraan urusan wajib pendidikan secara umum telah terlaksana
dengan baik. Namun demikian, masih terdapat beberapa permasalahan, terkait

dengan optimalisasi pelaksanaan urusan wajib Pendidikan, antara lain:

a.

Belum maksimalnya kelembagaan/institusi pendidikan, terkait dengan
keterbatasan kapasitas sumberdaya aparatur serta kompetensi tenaga
pendidik dan tenaga kependidikan. Hal ini terkait dengan faktor kualifikasi
pendidikan guru yang masih banyak yang belum memiliki kualifikasi Strata
Satu (S1).

Sebaran wilayah kerja dinas pendidikan Kota Gunungsitoli terdiri atas enam
UPTD dengan letak/kondisi geografis yang beragam menyebabkan alur
informasi dan komunikasi sering terkendala. Hal ini berdampak pada tidak
maksimainya koordinasi dengan seluruh unit kerja terutama sekolah
sehingga secara tidak langsung kegiatan-kegiatan yang telah diprogramkan
terkadang terlambat dari jadwal perencanaan sebelumnya.

Petunjuk Teknis (Juknis) Pelaksanaan Dana Alokasi Khusus (DAK)
dikeluarkan oleh Kementerian Pendidikan dan Kebudayaan Republik
Indonesia beberapa kali terlambat sampai ke daerah sehingga berdampak
langsung pada keterlambatan pekerjaan atau tidak dapat dilaksanakan
karena faktor waklu yang tidak memungkinkan untuk kegiatan fisik.
Ketidaksiapan pihak sekolah atau masyarakat dalam pelaksanaan
Pembangunan gedung sekolah yang bersumber dari Dana Alokasi Khusus
(DAK) secara swakelola karena keterbatasan wakiu, tenaga teknis dan
sumber daya manusia yang mempunyai kompetensi dalam hal
pembangunan fisik.

Dana Bantuan Keuangan Provinsi Sumatera Utara pada Tahun 2013
terlambat dikirim ke daerah sehingga tidak bisa ditindak lanjuti oleh Dinas
Pendidikan Kota Gunungsitoli sebagai pelaksana teknis kegiatan dimaksud,
hal ini menyebabkan dana BKP di Tahun selanjutnya (2014) tidak dapat

diakomodir.



Pengimplementasian kurikulum 2013 yang sempat efektif dilaksanakan
selama satu semester di Kota Gunungsitoli menyebabkan proses
adjustment/ penyesuaian kegiatan yang mendukung kegiatan tersebut
sedikit terkendala. Hal ini seperti pengadaan buku guru dan buku siswa
pendukung Implementasi Kurikulum 2013 tidak optimal dipergunakan di
sekolah karena peralihan kembali ke kurikulum KTSP.

Belum tersedianya suatu sistem informasi manajemen yang terintegrasi
terhadap semua unit kerja (sekolah) yang menyebabkan pengolahan data
base masih bersifat manual.

Program-program pendataan di bidang pendidikan secara nasional mulai
menggunakan pendekatan sistem online (Dapodikdas/men, sergur online,
verval NISN, Ujian Nasional online, UKG online, dil) sementara kesiapan
daerah dilihat dari Sumber Daya Manusia dan infrastruktur pendukung
masih sangat minim.

Pembangunan di bidang pendidikan masih bersifat parsial seperti
pembangunan RKB sekolah tidak dapat dilakukan secara menyeluruh di unit
sekolah tersebut. Hal ini terkait masalah faktor perencanaan pembangunan
yang belum holistik.

Koordinasi dengan stakeholder terutama SKPD terkait perencanaan,

kerjasama dan pelaporan masih belum optimal.

. Uraian singkat target indikator kinerja yang telah ditetapkan dalam RPJMD

maupun Renstra SKPD

Berdasarkan realisasi fisik pelaksanaan program dan kegiatan urusan wajib
pendidikan kurun waktu 2011-2015, dapat digambarkan pencapaian target
indikator kinerja program maupun indikator kinerja daerah dalam Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kota Gunungsitoli 2011-
2016, sebagai berikut :

a.

Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan dalam hal ini
Pengembangan peningkatan mutu Pendidikan melalui diklat pendidikan,
kualifikasi bagi Guru yang berpendidikan PGSD ke pendidikan Strata 1
sebesar 35,9 persen dari target Indikator Kinerja Program sebesar 85 persen.

. Pendidikan Anak Usia Dini dalam hal ini pembentukan kelompok bermain

(PAUDNI) se-Kota Gunungsitoli sebanyak 104 Kelompok Bermain, dengan
hasil capai 104 persen dari target Indikator Kinerja Program sebanyak 100

Kelompok Bermain.
Waijib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun dalam hal ini peningkatan

Angka Partisipasi Kasar (APK) jenjang SD dan SMP sebesar 96,77 persen,
dari target Indikator Kinerja Program sebesar 94 persen, tetapi Angka



Partisipasi Murni (APM) hanya 73,51 persen dari target Indikator Kinerja
Program sebesar 91 persen,

. Pendidikan Menengah dalam hal ini peningkatan Angka Partisipasi Kasar
(APK) jenjang SMA/SMK sebesar 105,51 persen, dari target Indikator Kinerja
Program sebesar 90 persen, tetapi Angka Partisipasi Murni (APM) hanya

69,70 persen dari target Indikator Kinerja Program sebesar 89 persen.

. Pendidikan Non Formal dalam hal ini pembentukan pusat kegiatan belajar
masyarakat (PKBM), kursus-kursus Paket A, B dan C serta lembaga-lembaga
pendidikan lainnya sebanyak 61 Unit dari target Indikator Kinerja Program
sebanyak 60 Unit.

Manajemen Pelayanan pendidikan dalam hal ini peningkatan pelayanan
operasional pendidikan Dinas Pendidikan Kota Gunungsitoli, Cabang Dinas
Pendidikan Kecamatan 6 (enam) kecamatan serta SMA Negeri/ SMK Negeri
se-Kota Gunungsitoli sebesar 60 persen dari target indikator kinerja program
sebesar 98 persen,

Pendidikan Luar Biasa dalam hal ini peningkatan operasional dan prasarana
Pendidikan Luar Biasa sebesar 40 persen dari target indikator kinerja
program sebesar 50 persen.

. Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan dalam hal ini
peningkatan sarana dan prasarana perpustakaan sebesar 65 persen dari
target Indikator Kinerja Program sebesar 70 persen.
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RENCANA KERJA
DINAS PENDIDIKAN KOTA GUNUNGSITOLI
TAHUN 2017

A. Uraian singkat Program dan Kegiatan Prioritas Tahun 2017

Penyelenggaraan program dan kegiatan urusan wajib pendidikan yang merupakan

prioritas 2017, secara umum diharapkan terlaksana dengan baik dengan

mempedomani ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku. Ruang

lingkup pelaksanaan program dan kegiatan urusan wajib pendidikan, secara umum

meliputi:

O N @G h OGN

Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan.
Pendidikan Anak Usia Dini.

Waijib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun.

Pendidikan Non Formal.

Manajemen Pelayanan Pendidikan.

Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan.
Peningkatan Peran Serta Kepemudaan.

Pembinaan, Peningkatan dan Pemasyarakatan Olahraga.

B. Uraian singkat indikator atau target yang diharapkan

1.

Program Peningkatan Mutu Pendidik dan Tenaga Kependidikan dalam hal ini
Pengembangan peningkatan mutu Pendidikan melalui diklat pendidikan,
kualifikasi bagi Guru yang berpendidikan PGSD ke pendidikan Strata 1
ditargetkan 40,96 persen dari Indikator Kinerja Program sebesar 100 persen.

_ Pendidikan Anak Usia Dini dalam hal ini Pengembangan Kurikulum PAUD se-

Kota Gunungsitoli ditargetkan sebanyak 60 PAUD, dari target Indikator Kinerja
Program sebanyak 104 PAUD.

. Wajib Belajar Pendidikan Dasar Sembilan Tahun dalam hal ini peningkatan

Angka Partisipasi Kasar (APK) jenjang SD dan SMP sebesar 96,77 persen, dari
target Indikator Kinerja Program sebesar 94 persen, tetapi Angka Partisipasi
Murni (APM) hanya 73,51 persen dari target Indikator Kinerja Program sebesar

91 persen.

. Pendidikan Non Formal dalam hal ini Pelatihan/peningkatan mutu tenaga

pendidik dan kependidikan program kesetaraan PNFI sebanyak 75 Orang dari
target Indikator Kinerja Program sebanyak 150 Orang.

. Manajemen Pelayanan pendidikan dalam hal ini Pemetaan Kebutuhan dan

Distribusi Guru se-Kota Gunungsitoli ke 140 Satuan Pendidikan dari target
indikator kinerja program sejumlah 140 Satuan Pendidikan.

. Pengembangan Budaya Baca dan Pembinaan Perpustakaan dalam hal ini

Pengembangan minat dan budaya baca sebanyak 2 kegiatan dari target
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Indikator Kinerja Program sebanyak 2 kegiatan.
7. Peningkatan Peran Serta Kepemudaan dalam hal ini Pendidikan dan Pelatihan

kepemimpinan pemuda ditargetkan 1 kegiatan dari target Indikator Kinerja
Program sebanyak 2 kegiatan.

8. Pembinaan, Peningkatan dan Pemasyarakatan Olahraga dalam hal ini
Pembinaan cabang olahraga prestasi di tingkat daerah ditargetkan 5 Kegiatan
dari Indikator Kinerja Program sebanyak 10 kegiatan.

. Uraian singkat strategi atau faktor-faktor kunci keberhasilan rencana

Program dan Kegiatan Prioritas Tahun 2017

Secara umum terdapat beberapa langkah strategi yang dapat diimplementasikan

dalam lingkungan kependidikan dengan tujuan bahwa peningkatan mutu pendidik

dan tenaga kependidikan akan behasil melalui strategi- strategi berikut ini:

1) Evaluasi diri (self assessment)
Kegiatan evaluasi diri ini bertujuan untuk mengetahui kondisi sekolah saat ini
dalam segala aspeknya (seluruh komponen sekolah), kemajuan yang telah
dicapai, maupun masalah-masalah yang dihadapi ataupun kelemahan yang
dialami.
Kegiatan ini dimulai dengan curah pendapat yang diikuti oleh kepala sekolah,
guru, dan seluruh staf, dan diikuti juga anggota komite sekolah.

2) Perumusan Visi, Misi, dan tujuan
Perumusan visi dan misi serta tujuan merupakan langkah awal / pertama yang
harus dilakukan oleh Dinas Pendidikan Kota Gunungsitoli yang menjelaskan
kemana arah pendidikan yang ingin dituju oleh penyelenggara pendidikan.

3) Perencanaan
Perencanaan adalah kegiatan menetapkan lebih dulu tentang apa-apa yang
harus dilakukan, prosedurnya, pembiayaan serta metode pelaksanaannya
untuk mencapai suatu tujuan organisasi atau satuan organisasi.

4) Pelaksanaan
Pelaksanaan dapat diartikan sebagal suatu proses kegiatan merealisasikan
apa yang telah direncanakan secara efektif dan efesien.

5) Evaluasi
Evaluasi sebagai salah satu langkah strategi dalam meningkatkan mutu
pendidik dan tenaga kependidikan. Evaluasi pada tahap ini adalah evaluasi
menyeluruh, menyangkut pengelolaan semua bidang yaitu bidang teknis
edukatif (pelaksanaan kurikulum/proses pembelajaran dengan segala
aspeknya). bidang ketenagaan, bidang keuangan, bidang sarana prasarana
dan administrasi ketatalaksanaan sekolah.




BAB il
PENUTUP

Renja Dinas Pendidikan Tahun 2017 merupakan dokumen perencanaan yang penting
dipedomani untuk memberikan arah bagi pelaksanaan program dan kegiatan Tahun
2017 dilingkup Dinas Pendidikan Kota Gunungsitoli, guna mendukung tercapainya
target Pembangunan Daerah Tahun 2017 yang tercantum dalam Rencana Kerja
Pembangunan Daerah Tahun 2017. Rencana Kerja Dinas Pendidikan Kota
Gunungsitoli Tahun 2017 telah disusun dengan memperhatikan perkembangan
lingkungan strategis yang terjadi dan diperhitungkan akan berpengaruh terhadap
bidang pembangunan pendidikan.

Optimalisasi dalam pelaksanaan isi RENJA merupakan hal penting yang periu
diupayakan dalam rangka mewujudkan kelancaran sesuai dengan kewenangan
urusan perencanaan pembangunan dan statistik yang diemban oleh Dinas Pendidikan
Kota Gunungsitoli sebagai salah satu SKPD di lingkup Pemerintah Kota Gunungsitoli.

Oleh karena itu, sangat diharapkan adanya dukungan dari seluruh pihak yang terkait
dengan pelaksanaan isi RENJA Dinas Pendidikan Kota Gunungsitoli.

Semoga RENJA Dinas Pendidikan Tahun 2017 ini dapat dijadikan acuan bagi seluruh
pemangku kepentingan terkait, sehingga diharapkan dapat tercapai tujuan
pembangunan daerah Kota Gunungsitoli Tahun 2017.

Akhirnya, ucapan terima kasih disampaikan kepada seluruh pihak yang terlibat dalam

penyusunan dokumen ini.

Lampiran :
Rancangan Awal RENCANA KERJA Dinas Pendidikan Kota Gunungsitoli Tahun 2017
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