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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Drs. OIMONAHA WARUWU

Jabatan . KEPALA BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . Ir. LAKHOMIZARO ZEBUA
Jabatan : WALIKOTA GUNUNGSITOLI

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka me
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami. :

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang d
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan n
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 o8Ol
KEPALA BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH KOTA GUNU

— GET
Nao SASARAN INDIKATOR KINERJA SASARAN | TAR
g 51 T :
Terlaksananya proses perencanaan,
1 pengendalian dan evaluasi | Tingkat  ketercapaian peoaee 80%
Pembangunan melalui pendekatan | perencanaan pembangunan
teknokratis, partisipatif, politis, top- | daerah
down dan bottom-up
> Terwujudnya tingkat kesesuaian | Konsistensi  antara  dokumen B
antara perencanaan dan | perencanaan pembangunan
._._H_%ﬁa::t:n pembangunan daerah
ningkatnya kapasitas dan yarakat
3 | akuntabilitas kinerja birokrasi dan | 1ngkat Waappm:ga %
sumber daya aparatur terhadap paltaIEe) -
4 | Terlaksananya penelitian, kajian dan ﬁum pe : nl kf,'f.: 2 Dok
Pengembangan daerah dihasilkan
PROGRAM ANGGARAN
1. Program pelayanan administrasi perkantoran Rp. 1.367.687.423 |
2. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur Rp. 507.504.309
3. Program Perencanaan Tata Ruang Rp. 95.643.802
4. Program peningkatan kapasitas kelembagaan perencanaan Rp. 59.184.000
pembangunan daerah
5. Program perencanaan pembangunan daerah Rp. 1.100.354.755
6. Program perencanaan pembangunan ekonomi Rp. 168.037.998
7. Program perencanaan pembangunan sosial budaya Rp.  82.620.369 |
8. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian Rp. 96.811.236 |
kinerja dan keuangan _
9. Program penelitian dan pengembangan pembangunan daerah Kota | Rp.  74.175.587
Gunungsitoli - )
TOTAL
Pihak Kedua,
WALIKOTA GUNUNGSITOLI,

Ir. uu(uﬁmo ZEBUA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SEKRETARIS BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

KOTA GUNUNGSITOLI
NOT— SASARAN TARGET |
BT INDIKATOR KINERJA PROGRAM =
2] 3l L
Jumlah rata-rata kegiatan 4
pendukung peningkatan pelayanan | 15 Kegiatan
Meningkatnya  Kapasitas  dan administrasi perkantoran -
1 | Akuntabilitas Kinerja Birokrasi dan | JUMiah  ratarata = kegiaian >
Sumber Daya Aparatur pendukung peningkatan sarana [ 5 Kegiatan
dan prasarana aparatur
Capaian rata-rata pelaksanaan 90%
kegiatan
Terlaksananya proses
perencanaan, pengendalian dan | Persentase capaian sistem
2 | evaluasi pembangunan melalui | pelaporan capaian kinerja dan 80%
pendekatan teknokratis, partisipatif, | keuangan
! | politis, top-down dan bottom up
PROGRAM ANGGARAN
1. Program pelayanan administrasi perkantoran Rp. 1.367.687.423
- Penyediaan jasa surat menyurat Rp. 3.198.000
- Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik Rp. 100.369.293
- Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendaraan Rp. 8.900.000
dinas/operasional
- Penyediaan jasa kebersihan kantor Rp. 38.702.348
- Penyediaan alat tulis kantor Rp 81.583.5390
- Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp 80.453.335
- Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan Rp. 9.068.306
kantor
- Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan | Rp. 3.600.000
- Penyediaan makan dan minuman Rp.  44.890.920
. Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah Rp. 782.172.510
_ Monitoring/ survey/pendataan/pengawasan/evaluasi/rapat Rp.  49.950.000
koordinasi dan konsultasi di dalam daerah
. Penyediaan jasa administrasi umum
: Pen::ediaan jasa administrasi kantor 2:: 127&?:8955642
_ Penyediaan jasa supirkernet/operator alat berat B s 669'543
_  Penyediaan peralatan kebersihan kantor Rp 10' 421' =
5 Program peningkatan kapasitas kelembagaan perencanaan | Rp. 59.7g4-r
3 bangunan daerah : .184.000
_ Peningkatan kemampuan teknis aparat perencana Rp. 5
3. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur Wsw—\.iﬂ_
" _  pengadaan meubelair R + 907.504.309
_ pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Rp- 94.275.424
_ pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas operasional b 30.200.000
_ pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor Rp. 136.539.920
" pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor RP. 41.974 700
) ——130._ 204514 265 |




[Rp. 75.143.200
4. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan

capaian kinerja dan keuangan

- Penyusunan laporan keterangan pertanggungjawaban (LKPJ)

akhir tahun anggaran walikota

Rp. ?5.143.200

TOTAL

Rp. 2.009.518.932 |

Pihak Kedua,
KEPALA BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI,

-

P i

Drs. OIMONAHA WARUWU
PEMBINA UTAMA MUDA
NIP. 19680127 199002 1 002

Gunungsitoli, 01 FEBRUAR! 2019

Pihak Pertama,
SEKRETARIS BAPPEDA KOTA

GUNUNGSITOLI,

KARYA SEPTIANUS BATE’E, SSTP, MAP
PENATA TK. |
NIP. 19840916 200312 1 001
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.@_g BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama KARYA SEPTIANUS BATE’E, SSTP, MAP

Jabatan SEKRETARIS BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama Drs. OIMONAHA WARUWU

Jabatan KEPALA BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOL|

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuaj lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan Pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan gajam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunungsitoli, 01 Februari 2019

pPihak Kedua, Pihak Pertama
/\/
OIMONAHA WARUWU KARYA SEPT] NUs BATE’
DmﬂnBINA UTAMA MUDA PENATIA TK_ | A SSTP, MAP
':"Ep 19680127 199002 1 002 NIP. 1



., PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. PANCASILA NO. 14 TELEPON/FAX (0639) 22574

GUNUNGSITOLI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama MEIMAN KARUNIAWAN ZAl, SE

Jabatan KEPALA SUB BIDANG PEMBANGUNAN MANUSIA

BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . DAFRIL HULU, SE

Jabatan KEPALA BIDANG PEMERINTAHAN, PEMBANGUNAN

MANUSIA, PEREKONOMIAN DAN INFRASTRUKTUR
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

ternadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

L

Gunungsitoli,01 Februari 2019

Pihak K Pihak Pertama,

ULy, s MEIMAN KARUNIAWAN ZA|, SE
PENATATR | PENATA TK_ |
NIP. 19760901 199602 1 003

NIP. 19740529 199703 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 OLI
KEPALA SUB BIDANG PEMBANGUNAN MANUSIA BAPPEDA KOTA GUNUNGSIT

=i "TARGET |
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA KEGIATAN -
: _ i A

' Terwujudnya tingkat C bbbl it Ia]JO!_‘aﬂ o] d?:m: ! en
Kesesuaian  antara | POTENOGUaNgEn kemiskinan Y219 Becaizee

P foncanaan  dan I"j miah dokumen RAD dan laporan hasil koordinast | 4

pembangunan {.:;:it‘s:::t:n SDGs yang disusun dan disampaikan M

1. Program perencanaan pembangunan Sosial dan Budaya Rp. 82.620.369

- Koordinasi penanggulangan kemiskinan Rp. 50.772.096

- Koordt_r'lasi pelaksanaan tujuan pembangunan berkelanjutan Rp. 31.848.273

(Sustainable Development Goals-SDGs) Kota Gunungsitoli
TOTAL _Rp. 82.620.369

Gunungsitoli, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KARBID. PEMERINTAHAN, PEMBANGUNAN KASUBBID. PEMBANGUNAN
MANUSIA, PEREKONOMIAN DAN MANUSIA BAPPEDA KOTA
INFRASTRUKTUR BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI,
GUNUNGSI .

PENATA TK. |

NIP. 19760901 199602 1 003
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o PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI

< BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN _DAERAH
‘Qf JL. PANCASILA NO. 14 TELEPON/FAX (0639) 22574

s GUNUNGSITOLI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama WAHDAH MUHSIN WARUWU, SE

Jabatan KASUBBAG. PROGRAM DAN KEUANGAN BAPPEDA

KOTA GUNUNGSITOLI

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama KARYA SEPTIANUS BATE’E, SSTP, MAP

Jabatan SEKRETARIS BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOL]|

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunungsitoli, ©f Februari 2019

pihak Kedua, Pihak Pertama
SEPTIANUS BATE’E, SSTP, MAP WAHDAH MUHSIN w
*SQEIT TK. | PENATA TK_ | ARUWU, SE

NIP. 19840916 200312 1 001 NIP. 19770901 200701 1 go3
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NGA
KEPALA SUB BAGIAN PROGRAM DAN oty i
KEGI
NO SASARAN INDIKATOR KINERJA gt ,,,7’/—7
: en
1 [2] . o on LKPJ akhir [ 1 Dokum
1 | Terlaksananya proses | Tersedianya dokum alikota yangd
perencanaan, pengendalian dan | tahun anggaran “{kan ke DPRD
evaluasi pembangunan melalui | disusun dan disampal
pendekatan teknokratis, partisipatif, | tepat waktu &
politis, top-down dan bottom up
PROGRAM [ ANGGARAN

: .200
1. Program peningkatan pengembangan sistem pelaporan capaian | Rp. 75.143.2
kinerja dan keuangan

- Penyusunan laporan keterangan pertanggungjawaban (LKPJ) akhir | Rp. 75.143.200
tahun anggaran walikota

TOTAL | Rp. 75.143.200

Gunungsitoli, o1 Februari 2019

Egﬁll‘agiﬁs BAPPEDA KOTA Fihak Pertama,

KASUBBAG. PROGRA
GUNUNGSITOLI, KEUANGAN BAPPED,RAK%%‘
GUNUNGSITO

KARYA SERTIANUS BATE’E, SSTP, MAP
PENATA TK\I

NIP. 19840916 200312 1 001
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'@-: BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama VITALIS BERKATMAN DAELY, ST

Jabatan KASUBBAG. UMUM DAN KEPEGAWAIAN BAPPEDA

KOTA GUNUNGSITOLI

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - KARYA SEPTIANUS BATE’E, SSTP, MAP

Jabatan . SEKRETARIS BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

gitetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunungsitoli, 01 Februari 2019

pihak Kedua, Pihak Pertama,
RYA SEPTIANUS BATE'E, SSTP, MAP VITALIS BE
PENATR TK. | PENATA TMAN DAELY, ST
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—— .+ | ANGGAKAN

PROGRAM o as

_ Program pelayanan administrasi perk

antoran

iaan jasa surat mengurat ' Nk
g:ﬂ;:g;aan iasa komunikasi, sumber daya air dan listrik

5 =
Penyediaan jasa pemeliharaan dan perizinan kendara

dinas/operasional _
Penyediaan jasa kebersihan kantor

Penyediaan alat tulis kantor : e
Penyediaan barang cetakan dan per
Pen;'ediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan

kantor
Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan

Penyediaan makan dan minuman _

Rapat-rapat koordinasi dan konsultasi keluar daeralj
Monitoring/ survey/pendataan/pengawasan/evaluasi/rapat
koordinasi dan konsultasi di dalam daerah

Penyediaan jasa administrasi umum

Penyediaan jasa administrasi kantor

Penyediaan jasa supir/kernet/operator alat berat
Penyediaan peralatan kebersihan kantor

Rp. 1.367.687.423
Rp. 3.198.000
Rp. 100.369.293
Rp. 8.900.000

Rp. 38.702.348
Rp. 81.563.539
Rp. 80.453.335
Rp. 9.068.306

Rp.  3.600.000
|Rp.  44.890.920
Rp. 782.172.510
Rp. 49.950.000

Rp. 107.689.542
Rp. 1.038.368
Rp. 45.669.542
Rp. 10.421.720

. Program peningkatan sarana dan prasarana aparatur

Pengadaan meubelair

Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas operasional
Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor

Pengadaan peralatan dan perlengkapan kantor

Rp. 507.504.309
Rp. 94.275.424
Rp. 30.200.000
Rp. 136.539.920
Rp. 41.974.700
Rp. 204.514.265

. Program peningkatan kapasitas kelembagaan perencanaan

pembangunan daerah
- Peningkatan kemampuan teknis aparat perencana

Rp. 59.184.000
Rp.  59.184.000

TOTAL Rp. 1.934.375.732
Gunungsitoli, 01 Februari 2019
Pihak Kedua ‘
, Pihak Pertama
SEKRETARIS BAPPEDA KOTA ’
GO R KASUBBAG. UMUM DAN

KARYA SEPTIANUS BATE'E
PENATA TR. | - S IRMAR

NIP. 19840916 200312 1 o1

KEPEGAWAIAN BAPPED
GUNUNGSITOL | AKOTA

VITALIS BER

PENATA TMAN DAELY, g7



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 N BAPPEDA

IA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWA
KOTA GUNUNGSITOLI
- i ]
ey TARGET |
SASARAN INDIKATOR KINERJA KEGIALj/,/:
1] 2] =3 da pos | Bulan
Meningkatnya Tersedianya materai, perangko tdan benda p /—E//__
kapasitas dan | lainnya dan jasa pengiriman sura = lan
akuntabilitas Tersedianya biaya tagihan rekening L
kinerja  birokrasi | telepon/internet, listrik dan air 20rang
dan sumber daya | Tersedianya upah tenaga kebersihan kantor 58 Jenis
aparatur Tersedianya alat tulis kantor
Tersedianya biaya cetak, penggandaan/fotocopy, 12 Bulan
surat-surat dinas _
Tersedianya komponen instalasi listrik 12 Bulan
Tersedianya biaya perjalanan dinas untuk
menghadiri rapat konsultasi dan kegiatan keluar 12 Bulan
daerah
Tersedianya biaya tagihan rekening surat :
kabar/majalah 2 Jenis
Tersedianya makan/minum harian, tamu dan
Tersedianya honorarium  pejabat ngelola
administrasi keuangan ik 11 Orang
Tersedianya upah administrasi kantor

Tersed_ianya upah tenaga supir .'12 8::29_
Tersedianya peralatan kebersihan kantor 2

. - i 1 .
Tersedianya biaya Perjalanan dinas untuk 2oenis
melakukan monitoring/ Survey/  pendata

pengawasan/ evaluasi/ G

konsultasi dalam daerah 2t koordinasi  dan 12 Bulan
Tersedianya biaya 0 : —
kendaraan dinas T 2Sonal dan pemeliharagn ——— |

iersed!an a meubelair kantgr  —— 15 Unit
ersedianya  peralatan  gan NS
Te:::r: kegiatan kantor per'engkapan \\

iharanya :

kantor ya peralatan dan Perlengkapan i

TEfSEdianya bia
a .
endaraan dinasy OPerasional gan,
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% BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
| & JL. PANCASILA NO. 14 TELEPON/FAX (0639) 22574
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GUNUNGSITOLI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama GABRIELLA PANJAITAN, SSTP

Jabatan PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama VITALIS BERKATMAN DAELY, ST

Jabatan KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target

kinerja yang seharusnya sesuaij lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jan

gka menengah Seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan ke

gagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami

Pihak Kedua akan melakukan Supervisi yang di

perlukan serta akan melak
terhadap capaian kinerja dari Perjanjian ini dan men

ukan evaluas;
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

gambil tindakan yang diperlukan dalam

Gunungsitoli, 1 Februari 2019
Pihak Kedua '
, Pihak Pertama
KEPALA SUBRAGIAN UMUM DA :
ke | N PENGADMINISTRAS] KEPEGAWAIAN
‘;gﬁﬂi BERKATTMAN DAELY, sT GABRIELLA PANJAITAN SSTp
NIP. 19891209 201503 1 go1 NIB A TA MUDA |

NIP. 19930721 20160g 5 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

TOLI
PENGADMINISTRASI KEPEGAWAIAN BAPPEDA KOTA GUNUNGSI

NO SASARAN/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
[1] [2] & 4
1 | Melakukan penyiapan jasa | Tersedianya tenaga kebersihan | 2 Orang
kebersihan kantor kantor
2 | Menyiapkan dokumen rapat-rapat | Terlaksananya perjalanan dinas | 12 Bulan
koordinasi dan konsultasi ke luar | untuk menghadiri koordinasi,
daerah konsultasi dan kegiatan lain ke
luar daerah
3 | Melaksanakan penyusunan | Tersedianya biaya perjalanan | 12 Bulan
monitoring/ survey/ pendataan/ | dinas dalam daerah
pengawasan/  evaluasi/  rapat
koordinasi dan konsultasi di dalam
daerah
4 | Melakukan penyiapan bahan Tersedianya honor pengelola | 11 Orang
penyediaan  jasa  administrasi | administrasi keuangan
umum
S5 | Membantu  menyiapkan jasa | Tersedianya supir kendaraan 2 Orang
supir/kernet/operator alat berat dinas/operasional roda 4
® | Mengkoordinasikan kegiatan Ternaksananya 5 Orang
peningkatan kemampuan teknis diklat/bimtek/kursus/sosialisasi
aparat perencana teknis dan perencanaan
Gunungsitoli, 01 Februari 2019
Pihak Kedua, Pi
T N
GUNUNGSIZaM, Guuu%vgﬁgﬁ,mpmsm kg
gg:ﬂi BER MAN DAELY, ST GABRIELLA

NIP. 19800412 201101 1 gos

PENATA MUDA

PANJAITAN, s.sTP

NIP. 19930721 201609 2 001



Ly PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI

% BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
JL. PANCASILA NO. 14 TELEPON/FAX (0639) 22574

GUNUNGSITOLI

: i.h

~STH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama YAPRIANUS MENDROFA, A.Md

Jabatan PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama VITALIS BERKATMAN DAELY, ST

Jabatan

KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

| yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari

perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunungsitoli, 01 Februari 2019

Pihak Kedua, ke
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN PENGADMa;rT}?s
KEPEGAWAMN,

VITALIS BERKAITMAN DAELY, ST YAPR

: IANUS WME
PENATA PENGATUR NDROFA, A.Mq
NIP. 19891209 201503 1 001

NIP. 19800408 201503 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
PENGADMINISTRASI SARANA DAN PRASARANA BAPPEDA

KOTA GUNUNGSITOLI
NO SASARAN/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | TARGET |
[1] 2] [3] 4
1 | Melakukan penyediaan jasa | Tersedianya biaya pengurusan surat- | 15 Unit f
pemeliharaan dan perizinan | surat kendaraan dinas/operasional
kendaraan dinas/operasional
2 | Membantu mengadakan | Tersedianya meubelair kantor 52 Unit
meubelair
3 | Membantu  melaksanakan | Terlaksananya pemeliharaan gedung | 12 Bulan
pemeliharaan rutin/berkala | kantor
gedung kantor
4 | Melakukan pemeliharaan | Terpeliharanya kendaraan dinas | 12 Bulan
rutin/berkala kendaraan dinas | operasional roda 4 dan 2
operasional
5 | Membantu pemeliaraan | Terpeliharanya peralatan gedung 5 Jenis
rutin/berkala gedung kantor kantor
6 | Mengkoordinasikan Tersedianya peralatan dan | 9 Jenis
pengadaan peralatan dan periengkapan kantor
perlengkapan kantor
Gunungsitoli, 61 Februari 2019
KASUBBAG, UMUM Byl
EoCoAN B kora  PENCADUNISTRAS saraNs
GUNUNGSIT KOTA GUNUNGSITOLI,

VITALIS BER
PENATA

NIP. 19800412 201101 1 005

AN DAELY, ST

{

PENGATUR

YAPRIANUS ENDROFA, A.Md

NIP. 19800408 201503 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

m " .r I

Nama

DONNI AFANDI DUHA, A.Md
Jabatan

PENGELOLA RENCANA SOSIAL DAN KESEHATAN
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama

MEIMAN KARUNIAWAN ZAI, SE
Jabatan

KEPALA SUB BIDANG PEMBANGUNAN MANUSIA
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Ked ua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan k

€gagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan se
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini

na akan melakukan evaluasi
rangka pemberian penghargaan dan sanksi

dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

Gunungsitoli, o) Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama

KASUBBID PEMBANGUNAN MANUSIA PENGELOLA F

BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOL], KESEHA%Q P Dac =i

BAPPEDA KOZA GUNUNGSITOL],

MEIMAN KARUNIAWAN
PENATA Tp. | ZAl, SE IPJONN| AFANDI DUHA, A Mg
NIP. 19740529 199703 1004 S VSATUR

NIP. 19850305 201503 1 oA



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

NUNGSITOLI
PENGELOLA RENCANA SOSIAL DAN KESEHATAN BAPPEDA KOTA GU

NO SASARAN/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
[1] [2] 131 4]
1 | Membantu Penyusunan | Tersusunnya Dokumen Pelaksanaan 1
Dokumen Pelaksanaan SDGs | SDGs Tahun 2019 Dokumen
& Tahun 2019 | J

Gunungsitoli, 61 respup 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KASUBBID PEMBANGUNAN MANUSIA PENGELOLA RENCANA SOSIAL DAN
BAPPEDA KOTA GU NUNGSITOLI, KESEHATAN BAPPEDA KOTA
GUNUNGSITOLI,

s S

MEIMAN KARUNIAWAN ZAl, SE

PENATA Tk. | PENGATUR
NIP. 18740529 199703 1 004

DONNI AFANDI DUHA, A.Md
NIP. 19850305 201503 1 003
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SONATAALUI SYAHPUTRA DACHI, S.Kom

Jabatan PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN

BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI
selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama - WAHDAH MUHSIN WARUWU, SE

Jabatan KASUBBAG. PROGRAM DAN KEUANGAN
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunungsitoli, ¢1 Februari 2019

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

KASUBBAG. PROGRAM DAN KEUANGAN PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN

BAPPEDA KOT NUNGSITOLI, PELAPORAN BAPPEDA KOTA
GUNUNGSITOLL,

WAHDAH MUHSIN WARUWU, SE

SONATAALUI SYAHPUTRA DA
PENATA TINGKAT | PENATA MUDA i s
NIP. 19770901 200701 1 003 NIP. 19910715 201503 1 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN PELAPORAN BAPP

EDA KOTA GUNUNGSITOLI

~

NO | SASARANKEGIATAN | _mbﬁmo& _r_q_r_u.isrﬁn _.TIAI_?_(:E_-;E_‘I: |
W o e T 7
1 Membantu menyusun bahan | Tersedianya dokumen LKPJ akhir 1 Dokumen
aporan Keterangan | tahun anggaran walikota yang
ertanggungJawaban  (LKPJ) | disusun dan disampaikan ke

khir Tahun Anggaran Walikota
unungsitoli Tahun Anggaran

DPRD tepat waktu

018
Gunungsitoli, ¢ Februari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBAG. PROGRAM DAN KEUANGAN PENYUSUN PROGRAM ANGGARAN DAN
BAPPEDA KOTA NUNGSITOLI, PELAPORAN BAPPEDA KOTA
GUNUNGSITOLI,

UHSIN WARUWU, SE
PENATA TINGKAT |

NIP. 19770901 200701 1 003

LD

SONATAALUI SYAHPUTRA DACH]I, S.Kom

PENATA MUDA
NIP. 19910715 201503 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - MARTHIN ARIES FONDRA LAOLI, SE

Jabatan . ANALIS DATA DAN INFORMASI

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . GUSTI NELLA RESNA DAKHI, SH, MAP

Jabatan : KEPALA SUB BIDANG DATA DAN INFORMASI
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dala
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 2

melakukan evaluasij

Gunungsitoli, o1 Februari 2019

EE‘;;E:%”S’B BIDANG DATA DAN - nak Pertama,

INFORMASY ANALIS DATA DAN INFORMAS|,
PENATA. — RESNA DAKHI, SH, MaP MARTHIN ARIES FONDRA | a0

NIP. 19870803 201001 2 922 PENATA MUDA =, BB

NIP. 19840323 201503 1 0o2
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

KASUBBID DATA DAN INFORMASI BAPPEDA
KOTA GUN SITOLI,,

"4

GUSTI NELLA RESNA DAKHI, SH, MAP
PENATA

NIP. 19870803 201001 2 022

Pihak Pertama,

Analis Data dan Informasi,

MARTHIN'ARIES FOND

ANALIS DATA DAN INFORMASI BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI
_ — s T |
NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA ' TARGE
[1] 2] B3 4
Membantu pelaksanaan Monitoring, | Tersusunnya hasil  pelaporan
1 Evaluasi, dan Pelaporan Pelaksanaan | monitoring, evaluasi pelaksanaan 4 Laporan
Rencana Pembangunan Daerah program/kegiatan pembangunan
Membantu Penyelenggaraan Sistim Tersedianya data dan informasi
2 | Informasi Pembangunan Daerah Kota | pembangunan  daerah  Kota | 1 Dokumen
Gunungsitoli Gunungsitoli |
Gunungsitoli, 1 Februari 2019
Pihak Kedua,

RA L
PENATA MUDA + i
NIP. 19840323 201503 1 002
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama
Jabatan

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama
Jabatan

KERJASAMA
GUNUNGSITOLI

KHALIDA SYIAH HAREFA,S.Pd

ANALIS DATA DI BIDANG EVALUASI DAN
BAPPEDA KOTA

PENELITIAN

: ARONIA ZEBUA, SKM

KASUBBID PENELITIAN
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai

target kinerja jangka menengah Seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Peéncapaian target

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan e -
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan ya valuasi

rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Pihak Kedua,
KASUBBID PENELITIAN
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLYI,

ARONIA ZEBUA, SKM
PENATA TK. |

NIP. 19650805 198903 1 020

Ng diperiukan dajam

Gunungsitoli, o1 Februari 2019
Pihak Pertama,
ANALIS DATA DI BIDAN
G
KERJASAMA F"ENELITIJ-"«NE\MLMSI DAN
GUNUNGSITOL | "PEDA kOTA
v
KHALIDASY]
PENATA MUD: HAREFA,S.Pa

NIP. 19930307 201503 2 008

transparan dan



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

ANALIS DATA DI BIDANG EVALUASI DAN KERJASAMA PENELITIAN

BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

dan data dalam penyusunan

dokumen evaluasi sinergitas

APBD dengan APBDes Kota
Gunungsitoli

yang disusun tepat waktu

|
| NO SASARAN/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
4
1] [2] 3] ' I1]
1 | Membantu menyiapkan bahan | Tersedianya  dokumen  evaluasi

sinergitas APBD dengan APBDes | Dokumen

2 | Membantu menyiapkan bahan | Tersedianya dokumen Produk

dan data dalam penyusunan

1

Unggulan Daerah Kota Gunungsitoli | Dokumen
dokumen produk unggulan | yang disusun tepat waktu
daerah Kota Gunungsitoli
Gunungsitoli, 31 Februari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KASUBBID PENELITIAN ANALIS DATA DI BIDANG EVALUASI
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI,

DAN KERJASAMA PENELITIAN

t' BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI,,

O
ARONIA ZEBUA, SKM
PENATA TK. |

PENATA MUDA
NIP. 19650805 198903 1 020 NIP. 19930307 201503 2 006

KHALIDASYIA HAREFA,S.Pd




l

. %, PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI
.A.g BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
o JL. PANCASILA NO. 14 TELEPON/FAX (0639) 22574
=

GUNUNGSITOLI

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : KRISYANTO NDRAHA, SE
Jabatan : ANALIS PEMETINTAHAN UMUM DAN OTONOMI
DAERAH
selanjutnya disebut Pihak Pertama
Nama . OTILINA MENDROFA, S.AP
Jabatan

KEPALA SUB BIDANG PEMERINTAHAN
BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

€evaluasij
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Gunungsitoli, of Februari 2019
Pihak Kedua,

G PEMERINTAHAN i

KEPALA SUB BIDANG PEM ANALIS PEMETINTA

BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI, OTONOMI DAERAH T UMUM DAN
eﬂ‘\i‘f n—o ‘%

OTILINA MENDROFA, S.AP KRISYANTO N

PENATA TINGKAT | PENATA MuDp A, SE

NIP. 19751116 199703 1 004

NIP. 19920713 201503 1 02



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
ANALIS PEMETINTAHAN UMUM DAN OTONOMI DAERAH BAPPEDA KOTA

GUNUNGSITOLI
NO| SASARAN/KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
[1] [2] [31 (4]
1 | Membantu penyusunan | Tersusunnya KUA dan PPAS APBD | 4 Dokumen
dokumen KUA APBD dan | Kota Gunungsitoli Tahun Anggaran
Perubahan APBD  vyang | 2020 dan Perubahan APBD Kota
disusun dan disampaikan ke | Gunungsitoli Tahun Anggaran 2019
| DPRD tepat waktu
Gunungsitoli, o Februari 2019
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
KEPALA SUB BIDANG PEMERINTAHAN ANALIS PEMETINTAHAN UMUM DAN

BAPPEDA KOTA GUNUNGSITOLI,

af'l\ﬁ'n...————

OTILINA MENDROFA, S.AP
PENATA TINGKAT |
NIP. 19751116 199703 1 004

OTONOMI DAERAH BAPPEDA KOTA
GUNUNGSITOLI,

S

KRISYANTO NDRAHA, SE
PENATA MUDA
NIP. 19920713 201503 1 002
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