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TENTANG

INDIKATOR KINERJA UTAMA

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL KOTA GUNUNGSITOLI

Menimbang

Mengingat

TAHUN 2016 — 2021
DENGAN RAHMAT TUHAN YANG MAHA ESA

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN DAN
PENCATATAN SIPIL KOTA GUNUNGSITOLI,

bahwa dengan diundangkannya Peraturan Daerah Kota Gunungsitoli
Nomor 7 Tahun 2016 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah Kota Gunungsitoli Tahun 2016-2021, maka perlu
ditetapkan Indikator Kinerja Utama Perangkat Daerah Kota
Gunungsitoli Tahun 2016-2021:

bahwa guna melaksanakan Pasal 4 ayat (3) Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparaturff Negara Nomor : PER/09/M.PAN/5/2007
tentang Pedoman Umum Penetapan Indikator Kinerja Utama di
Lingkungan Instansi Pemerintah, perlu menetapkan Indikator Kinerja
Utama untuk pemerintah daerah:

bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam
huruf a, perlu menetapkan Keputusan Kepala Dinas Kependudukan
dan Pencatatan Sipil Kota Gunungsitoli tentang Indikator Kinerja
Utama Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota Gunungsitoli.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4421);



10.

11.

12,

Undang-Undang Nomor 47 Tahun 2008 tentang Pembentukan Kota
Gunungsitoli di Provinsi Sumatera Utara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 184, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4931);

Undang-undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang Pembentukan
Peraturan Perundang-undangan;

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587)
sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015 tentang Perubahan kedua atas Undang-Undang Nomor 23
Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 244 - 5587 Tahun 2014);

Peraturan Pemerintah Nomor 65 Tahun 2005 tentang Pedoman
Penyusunan dan Penetapan Standar Pelayanan Minimal (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2005 Nomor 150, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4585);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor 25, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4614);

Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata
Cara Penyusunan, Evaluasi dan Pengendalian Pelaksanaan Rencana
Pembangunan Daerah; (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2008 Nomor 21, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4817);

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor
114, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887);
Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara Nomor
PER/09/M.PAN/5/2007 tentang Penetapan Indikator Kinerja Utama di
Lingkungan Instansi Pemerintah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 80 Tahun 2015 tentang
Pembentukan Produk Hukum Daerah:

Peraturan Daerah Kota Gunungsitoli Nomor 1 Tahun 2012 tentang
Rencana Tata Ruang Wilayah Kota Gunungsitoli Tahun 2011-2031
(Lembaran Daerah Kota Gunungsitoli tahun 2012 Nomor 12 Seri E);
Peraturan Daerah Kota Gunungsitoli Nomor 2 Tahun 2012 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kota Gunungsitoi



Menetapkan
KESATU

KEDUA

KETIGA

Tahun 2005-2025 (Lembaran Daerah Kota Gunungsitoli Tahun 2012
Nomor 2);

13. Peraturan Daerah Kota Gunungsitoli Nomor 7 Tahun 2016 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kota Gunungsitoli
Tahun 2016-2021 (Lembaran Daerah Kota Gunungsitoli Tahun 2016
Nomor 46);

14. Peraturan Daerah Kota Gunungsitoli Nomor 8 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kota Gunungsitoli.

MEMUTUSKAN

Keputusan Kepala Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota
Gunungsitoli tentang Indikator Kinerja Utama Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kota Gunungsitoli Tahun 2016 - 2021 sebagaimana
tercantum pada lampiran yang merupakan bagian yang tidak terpisahkan
dari keputusan ini.

Indikator Kinerja Utama Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kota
Gunungsitoli Tahun 2016 — 2021 sebagaimana dimaksud pada diktum
KESATU adalah dokumen perencanaan untuk periode 5 (lima) tahun yang
digunakan sebagai acuan bagi pengukuran kinerja yang dicapai dengan
standar, rencana atau target dengan menggunakan indikator kinerja yang
ditetapkan.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di  Gunungsitoli,
pada tanggal /3 Januari 2017

a2 Dinas Kependudukan dan
Kota Gunungsitoli, °

A
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PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
J1. PANCASILA No. 14 B TELP/FAX (0639) 22374

GUNUNGSITOLI

INDIKATOR KINERJA UTAMA
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
KOTA GUNUNGSITOLI TAHUN 2016 — 2021

NAMA PERANGKAT DAERAH - | Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
URUSAN PEMERINTAHAN .| Urusan Wajib Non Pelayanan Dasar

YANG DILAKSANAKAN

TUGAS - | Membantu  Walikota  melaksanakan  urusan

pemerintahan bidang kependudukan dan
pencatatan sipil serta tugas pembantuan yang
diberikan kepada daerah kota.

FUNGSI - | 1. Perumusan kebijakan di bidang pelayanan
pendaftaran penduduk, pelayanan pencatatan
sipil,  pengelolaan informasi  administrasi
kependudukan dan pemanfaatan data;

2. Pelaksanaan kebijakan di  bidang-bidang
pelayanan pendaftaran penduduk, pelayanan
pencatatan sipil, pengelolaan informasi
administrasi kependudukan dan pemanfaatan
data;

3. Pelaksanaan evaluasi dan pelaporan di bidang
kependudukan dan pencatatan sipil;

4. Pelaksanaan administrasi dinas sesuai dengan
lingkup tugasnya; dan

5. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh
pimpinan sesuai dengan tugas dan fungsinya.

INDIKATOR KINERJA
SASARAN UTAMA PENJELASAN
(1 (2) (3)
Meningkatnya kualitas Cakupan Pelayanan Target Kinerja :
pelayanan publik Administrasi Tahun 2017 : 91,00%
Perkantoran Tahun 2018 : 92,00%
Tahun 2019 : 93,00%
Tahun 2020 : 94,00%
Tahun 2021 : 95,00%




Formulasi Pengukuran :
Rsgisgst COPEICN HNEYja anggaran fafun DEF}:{G.“.X 100%
COrjer Rinsrjo arggaral rehun herjgian

Sumber Data :
Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil

Cakupan Ketersediaan
Sarana dan Prasarana
Aparatur

Target Kinerja :

Tahun 2017 : 76,00%
Tahun 2018 : 77,00%
Tahun 2019 : 78,00%
Tahun 2020 : 79,00%
Tahun 2021 : 80,00%

Formulasi Pengukuran :

Rezlizgsi capcisn kincrja anggavan takun jor jaiar

x 100%

Torget kinsvjoc arggerca tahun berjolan

Sumber Data :
Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil

Rasio peningkatan
kapasitas sumber daya
aparatur

Target Kinerja :

Tahun 2017 : 75,00%
Tahun 2018 : 80,00%
Tahun 2019 : 85,00%
Tahun 2020 : 90,00%
Tahun 2021 : 95,00%

Formulasi Pengukuran :
Esglizgst c:a;.':_i;n %:ﬁr!sr."a 3 ,q,qar.tm rxf’mr‘z éer igicn x 100%
Tarjer kinsrjc arggeras tohun derjaian

Sumber Data :
Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil

Cakupan sistem
pelaporan capaian
kinerja dan keuangan

Target Kinerja :
Tahun 2017 : 0,00%
Tahun 2018 : 0,00%
Tahun 2019 : 0,00%
Tahun 2020 : 0,00%
Tahun 2021 : 80,00%

Formulasi Pengukuran :

Bsgiisasi copaion Knerja anggaran takun bevjaion

- = e x 100%
i E?‘;St Rinsvjc srggum tanun gerja.an

Sumber Data :
Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil

Rasio Penduduk yang
memiliki Kartu
Keluarga (KK)

Target Kinerja :

Tahun 2017 : 97,49%
Tahun 2018 : 98,39%
Tahun 2019 : 98,89%
Tahun 2020 : 99,39%
Tahun 2021 : 99,89%

Formulasi Pengukuran :




umiah capaian tahuzr bsrjalon
Joinh copswnis J2IE % 100%
Targst Renstra tanun berjaian

Sumber Data :
Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil

Rasio Penduduk yang
memiliki e-KTP

Target Kinerja :

Tahun 2017 : 91,24%
Tahun 2018 : 96,24%
Tahun 2019 : 97,24%
Tahun 2020 : 98,24%
Tahun 2021 : 99,24%

Formulasi Pengukuran :
Jumich capeiantahur barjalon x 100%

Targst Renstra taihun berjelan

Sumber Data :
Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil

Rasio Penduduk yang
memiliki Akta
Kelahiran

Target Kinerja :

Tahun 2017 : 62,70%
Tahun 2018 : 66,70%
Tahun 2019 : 71,70%
Tahun 2020 : 77,20%
Tahun 2021 : 83,20%

Formulasi Pengukuran :
JTumich capaiantahur barjaion x 100%

Targst Renstra tanun berjeian

Sumber Data :
Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil

Rasio Penduduk yang
memiliki Akta
Perkawinan

Target Kinerja :

Tahun 2017 : 60,93%
Tahun 2018 : 67,93%
Tahun 2019 : 74,43%
Tahun 2020 : 80,43%
Tahun 2021 : 86,43%

Formulasi Pengukuran :
Jumlah capaian tahur brrjalcn x 100%

Targat Ranstra tarun berjelan

Sumber Data :
Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil

Rasio Kartu ldentitas
Anak (KIA)

Target Kinerja :
Tahun 2017 : 0,00%
Tahun 2018 : 5,00 %
Tahun 2019 : 11,00%
Tahun 2020 : 17,00%
Tahun 2021 : 25,00%

Formulasi Pengukuran :




Jumiah capaian tahur barjaicn
_ - x 100%
Targst Renstra tahun berjaian

Sumber Data :
Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil

Gunungsitoli, Januari 2017
Kepala Dinas Kependudukan dan




