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KATA PENGANTAR 

 
Segala puji syukur kehadirat Tuhan yang Maha Kuasa atas berkat dan karunia-Nya, 

penyusunan Laporan Kinerja (LKj) Instansi Pemerintah Dinas Lingkungan Hidup Kota 

Gunungsitoli selama satu tahun anggaran 2017 dapat tersusun sesuai dengan tingkat 

keberhasilan yang dicapai dan memberi gambaran tentang apa yang telah dikerjakan 

dalam wujud program dan kegiatan secara keseluruhan guna memperjelas tugas pokok 

dan fungsi yang dilaksanakan.  

Pelaporan Kinerja adalah merupakan salah satu komponen dalam sistem 

Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP), yang merupakan bentuk akuntabilitas 

dari pelaksanaan tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada instansi pemerintah atas 

penggunaan anggaran. Sistem akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (SAKIP) itu 

sendiri diperlukan guna pengukuran hasil/ capaian dari pelayanan yang bermanfaat bagi 

pengguna jasa. Dimana akuntabilitas merupakan suatu entitas baik internal maupun 

eksternal dan merupakan faktor- faktor yang membentuk, memperkuat atau 

memperlemah efektifitas pertanggung jawaban yang dilimpahkan, maka sangat 

diperlukan kelayakan dan transparansi. 

 
Tujuan pelaporan kinerja adalah untuk memberikan informasi kinerja yang terukur 

atas kinerja yang telah dan seharusnya dicapai, serta sebagai upaya perbaikan 

berkesinambungan bagi instansi pemerintah untuk meningkatkan kinerja. Laporan kinerja 

ini diharapkan juga dapat menjadi salah satu bahan evaluasi dan pengambilan keputusan 

guna kemajuan dan perkembangan kegiatan serta peningkatan kualitas dan fungsi 

lingkungan hidup di Kota Gunungsitoli.  

Kami menyadari masih banyak kekurangan- kekurangan dalam penyusunan 

Laporan Kinerja (LKj) ini dan berharap adanya masukan dari pihak manapun untuk 

menyumbangkan buah pikiran demi penyempurnaan laporan dimaksud. 

 

Gunungsitoli,      Februari 2018 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
   
 
YARNIWATI GULO, S.Sos, M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 
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BAB I 

PENDAHULUAN 
 

 

A. LATAR BELAKANG 

  
 Sejalan dengan upaya peningkatan efesiensi dan efektifitas penyelenggaraan 

pemerintahan daerah sebagaimana diamanatkan dalam Undang- undang Nomor 23 

Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah, maka Dinas Lingkungan Hidup Kota 

Gunungsitoli melakukan langkah- langkah penguatan kewenangan, efesiensi, 

efektifitas serta akuntabilitas kinerja kelembagaan, serta peningkatan kualitas sumber 

daya manusia. Hal ini adalah dalam rangka untuk mewujudkan peningkatan fungsi dan 

kualitas lingkungan hidup serta pengelolaan sumber daya alam yang berkelanjutan di 

wilayah Kota Gunungsitoli.  

 
 Dalam upaya penerapan good governance, dimana aturan pelaksanaannya 

didasarkan pada peraturan presiden nomor 29 tahun 2014 tentang sistem akuntabilitas 

kinerja instansi pemerintah (SAKIP), Dinas Lingkungan Hidup kota Gunungsitoli 

melakukan mekanisme pertanggungjawaban yang tepat, jelas, dan terukur serta 

mengacu pada rencana pembangunan jangka panjang daerah (RPJPD) yang tertuang 

dalam Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli. Sesuai amanat 

tersebut, penyelenggaraan sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah meliputi, 

rencana strategis, perjanjian kinerja, pengukuran kinerja, pengelolaan data kinerja, 

pelaporan kinerja serta reviu dan evaluasi kinerja. Maka laporan kinerja ini disusun 

sebagai salah satu komponen SAKIP yang merupakan bentuk akuntabilitas dari 

pelaksanaan tugas dan fungsi yang dipercayakan kepada Instansi pemerintah atas 

penggunaan anggaran.  

 
 Berdasarkan hal- hal tersebut diatas dan sebagai wujud pertanggung jawaban 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi yang dipercayakan kepada setiap instansi 

pemerintah atas penggunaan anggaran serta memenuhi amanat Peraturan Menteri 

Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Republik Indonesia Nomor 

53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas 

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah wajib menyampaikan Laporan Kinerja (LKj), maka 

disusunlah Laporan Kinerja (LKj) Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli untuk 

tahun anggaran 2017.   
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B. DASAR HUKUM 

 
 Dasar hukum yang digunakan dalam penyusunan Laporan Kinerja (LKj) Dinas 

Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli tahun 2017 adalah sebagai berikut:  

1. Undang- Undang Republik Indonesia Nomor 28 Tahun 1999 Tentang 

Penyelenggaraan Negara Yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan 

Nepotisme (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor 75, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851); 

2. Undang-Undang Republik Indonesia Nomor 17 Tahun 2003 Tentang Keuangan 

Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 47, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286); 

3. Undang – Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang  Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 

104, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421); 

4. Undang-Undang Nomor 47 Tahun 2008 Tentang Pembentukan Kota Gunungsitoli 

di Provinsi Sumatera Utara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 

Nomor 184, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4931); 

5. Undang- undang Republik Indonesia Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan 

Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan  

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah 

beberapa kali terakhir dengan Undang- Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang 

Perubahan kedua atas Undang- Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 Nomor 

58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

6. Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007 tentang Pembagian Urusan 

Pemerintahan antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi, dan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 

82; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4737). 

7. Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 tentang 

Perangkat Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2016 Nomor 114, 

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5887); 

8. Peraturan Presiden Nomor 29 tahun 2014 tentang Sistem Akuntanbilitas Kinerja 

Instansi Pemerintah (SAKIP); 

9. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman 

Pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah dengan Peraturan 
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Menteri Dalam Negeri Nomor 59 Tahun 2007 tentang Perubahan atas Peraturan 

Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006 tentang Pedoman Pengelolaan 

Keuangan Daerah 

10. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi 

Republik Indonesia Nomor 53 Tahun 2014  tentang Petunjuk Teknis Perjanjian 

Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah 

11. Peraturan Daerah Kota Gunungsitoli Nomor 4 Tahun 2011 tentang Urusan 

Pemerintahan Yang Menjadi Kewenangan Pemerintah Kota Gunungsitoli 

12. Peraturan Daerah Kota Gunungsitoli Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan 

dan Susunan Perangkat Daerah; 

13. Peraturan Walikota Nomor 47 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi dan Tata 

Kerja Dinas Daerah Kota Gunungsitoli; 

14. Peraturan Walikota Gunungsitoli Nomor 60 Tahun 2016 tentang Tugas dan Fungsi 

Jabatan Struktural Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli; 

 

C. MAKSUD DAN TUJUAN 

  
 Maksud dan tujuan  penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKj) 

Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli  Tahun 2017  adalah: 

1. Sebagai wujud nyata komitmen antara penerima dan pemberi amanah untuk 

meningkatkan integritas, akuntabilitas, transparansi, dan kinerja Aparatur; 

2. Menciptakan tolak ukur kinerja sebagai dasar evaluasi kinerja aparatur; 

3. Sebagai dasar penilaian keberhasilan/ kegagalan pencapaian tujuan dan sasaran 

organisasi dan sebagai dasar pemberian penghargaan dan sanksi; 

4. Sebagai dasar bagi pemberi amanah untuk melakukan monitoring, evaluasi dan 

supervisi atas perkembangan/ kemajuan kinerja penerima amanah; 

5. Sebagai dasar dalam penetapan sasaran kinerja pegawai 

 
D. GAMBARAN UMUM 

 

1. Data Organisasi 

  Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli merupakan perangkat daerah 

yang baru terbentuk pada bulan Januari tahun 2017 berdasarkan Peraturan Daerah 

Kota Gunungsitoli Nomor 8 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan 

Perangkat Daerah, dimana nomenklatur sebelumnya adalah Kantor Lingkungan 

Hidup.  
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  Sejalan dengan terbitnya Undang- undang Nomor 23 Tahun 2014 diikuti 

dengan terbitnya Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 18 Tahun 2016 

tentang Perangkat Daerah dan diperkuat oleh Peraturan Menteri Lingkungan Hidup 

dan Kehutanan Republik Indonesia Nomor p.74/Menlhk/Setjen/Kum.I/2016 tentang 

Pedoman Nomenklatur Perangkat Daerah Provinsi dan Kabupaten/ Kota yang 

melaksanakan pemerintahan bidang urusan lingkungan hidup dan bidang urusan 

kehutanan, maka nomenklatur perangkat daerah hendaknya disesuaikan menjadi 

Dinas Lingkungan Hidup.  

  Pemerintah Kota Gunungsitoli telah menindaklanjuti amanat tersebut 

sehingga diterbitkan Peraturan Daerah Kota Gunungsitoli Nomor 8 Tahun 2016 

tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, Peraturan Walikota Nomor 

46 Tahun 2016 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Dinas Daerah Kota 

Gunungsitoli dan Peraturan Walikota Gunungsitoli Nomor 60 Tahun 2016 tentang 

Tugas dan Fungsi Jabatan Struktural Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 

sehingga penyelenggaraan program kegiatan bidang urusan lingkungan hidup 

sudah menyesuaikan dengan nomenklatur yang baru yaitu Dinas Lingkungan Hidup 

dan efektif berjalan sejak Januari 2017. 

    
   Berdasarkan hal- hal tersebut diatas maka penyelenggaraan program 

kegiatan Dinas Lingkungan Hidup menyesuaikan dengan kajian kondisi dan situasi 

pengelolaan lingkungan hidup tahun 2011-2016, RPJPD Kota Gunungsitoli 2005-

2025, Renstra Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan, dan isu strategis 

tentang kondisi lingkungan hidup Kota Gunungsitoli yang sedang berkembang saat 

ini, maka isu strategis berdasarkan tugas dan fungsi Dinas Lingkungan Hidup 

adalah masih tingginya tingkat pencemaran air, udara dan tanah. Kemampuan daya 

dukung kota dan daya dukung lingkungan alamiah semakin berkurang untuk 

meregenerasi berbagai permasalahan lingkungan perkotaan yang semakin 

komplek akibat pembangunan yang mengakibatkan berbagai pencemaran tersebut. 

Khusus untuk Kota Gunungsitoli dengan letak geografis berbatasan langsung 

dengan laut, maka tidak bisa dikesampingkan isu lingkungan di wilayah pesisir dan 

laut. Terdapat juga isu potensi dari sungai yang melewati Kota Gunungsitoli. Selain 

itu isu tentang pemanasan global merupakan fenomena yang krusial, karena kalau 

tidak segera ditangani akan menuju pada kerusakan lingkungan hidup secara 

menyeluruh. 
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  Isu strategis yang dibahas disini tidak hanya dibatasi pada permasalahan 

lingkungan yang menjadi kewenangan pengelolaan Dinas Lingkungan Hidup Kota 

Gunungsitoli saja, tetapi juga menyangkut seluruh aspek yang berkaitan dengan 

lingkungan hidup di Kota Gunungsitoli dan sekitarnya. Masing-masing aspek tidak 

dapat dipisah-pisahkan karena akan saling mempengaruhi satu sama lain. Seluruh 

isu ini harus ditangani secara bersama oleh lembaga-lembaga yang  masing-

masing lembaga dengan kerjasama dan kemitraan yang kuat, maka diharapkan 

pengendalian dan peningkatan kualitas lingkungan hidup di Kota Gunungsitoli akan 

bisa dilaksanakan dengan cepat dan tepat sesuai sasaran serta memberikan 

kontribusi positif. 

   
  Berdasarkan pandangan, harapan dan permasalahan yang ada, dalam 

penyelenggaraan tugas dan fungsinya Dinas Lingkungan Hidup mengacu pada 

RPJMD Kota Gunungsitoli Tahun 2016-2021 dan RKPD Dinas Lingkungan Hidup 

untuk tahun 2017, maka Program – program Urusan Lingkungan Hidup yang telah 

dilaksanakan adalah: Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan 

Persampahan, Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan 

Lingkungan Hidup, Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya 

Alam, dan Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Lingkungan 

Hidup. Pelaksanaan program dan kegiatan oleh Dinas Lingkungan Hidup Kota 

Gunungsitoli tahun 2017 lebih dititikberatkan pada pengelolaan lingkungan hidup 

dengan prinsip-prinsip pembangunan berkelanjutan dan upaya-upaya untuk 

meningkatkan peran serta dan kesadaran masyarakat dalam Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup. 

 
  Arah kebijakan yang telah ditempuh dalam rangka pencapaian tujuan dan 

sasaran Renja SKPD dan RPJMD Tahun 2016 – 2021 yaitu : menerapkan 

pengelolaan lingkungan hidup dengan prinsip-prinsip pembangunan berkelanjutan, 

meningkatkan pengawasan serta pengendalian pencemaran dan perusakan 

lingkungan hidup, meningkatkan tata kelola yang baik di bidang lingkungan hidup 

dan pelayanan prima kepada masyarakat serta meningkatkan peran serta 

masyarakat dan pemerintah dalam upaya-upaya perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan hidup. 
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2. TUGAS, FUNGSI, DAN STRUKTUR ORGANISASI DINAS LINGKUNGAN HIDUP 

 
  Berdasarkan Peraturan Walikota Nomor 47 Tahun 2016 tentang Susunan 

Organisasi dan Tata Kerja Dinas Daerah Kota Gunungsitoli, susunan stuktur 

organisasi Dinas Lingkungan  Hidup Kota Gunungsitoli adalah sebagai berikut:  

 
Gambar 1.1 

Struktur Organisasi Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 
Tahun 2017 
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 Berdasarkan Peraturan Walikota Gunungsitoli Nomor 60 Tahun 2016 tentang 

Tugas dan Fungsi Jabatan Struktural Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli, 

tugas dan fungsinya adalah sebagai berikut: 

 
1. Kepala Dinas mempunyai tugas: membantu melaksanakan Urusan 

Pemerintahan di bidang lingkungan hidup yang menjadi kewenangan Daerah dan 

Tugas Pembantuan yang diberikan kepada Daerah Kota. 

Kepala Dinas mempunyai fungsi : 

a. Perumusan kebijakan di bidang penataan dan penaatan PPLH, pengelolaan 

sampah dan kebersihan,  limbah B3 dan peningkatan kapasitas, 

pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup; 

b. Pelaksanaan kebijakan di bidang penataan dan penaatan PPLH, pengelolaan 

sampah dan kebersihan, limbah B3 dan peningkatan kapasitas, pengendalian 

pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup 

c. Pelaksanaan evalusasi dan pelaporan di bidang penataan dan penaatan 

PPLH, pengelolaan sampah dan kebersihan,  limbah B3 dan peningkatan 

kapasitas, pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup 

d. Pelaksanaan administrasi dinas sesuai dengan lingkup tugasnya; dan  

e. Pelaksanaan fungsi lain yang di berikan oleh kepala daerah terkait dengan 

bidang lingkungan hidup. 

 
Rincian tugas :: 

a) mengkaji dan merumuskan kebijakan teknis di bidang penataan dan 

penaatan PPLH, pengelolaan sampah, limbah B3 dan peningkatan 

kapasitas, pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup; 

b) mengkoordinasikan penyusunan program dan kegiatan dinas; 

c) memimpin, mengkoordinasikan, membina dan mengendalikan 

penyelenggaraan urusan pemerintahan dan pelayanan umum di bidang 

penataan dan penaatan PPLH, pengelolaan smapah, limbah B3 dan 

peningkatan kapasitas, pengendalian pencemaran dan kerusakan 

lingkungan hidup; 

d) mendistribusikan tugas kepada bawahan sesuai bidang tugas dan 

fungsinya; 

e) memberikan petunjuk, arahan dan bimbingan kepada bawahan untuk 

kelancaran pelaksanaan tugas; 
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f) mengadakan koordinasi tentang tugas- tugas pembantuan menurut 

ketentuan yang berlaku; 

g) mengadakan koordinasi dengan instansi terkait yang berhubungan 

dengan pelaksanaan tugas untuk menciptakan sinkronisasi; 

h) menghadiri dan atau memimpin rapat/ pertemuan sesuai tugas dan 

fungsinya; 

i) merumuskan, mengkoordinasikan penyusunan pelaporan, monitoring dan 

evaluasi serta mempertanggung-jawabkan tugas kedinasan secara 

operasional maupun administrasi kepada Walikota melalui Sekretaris 

Daerah sesuai tugas dan fungsinya; 

j) memberi informasi, saran dan pertimbangan kepada Walikota dalam 

bidang penataan dan penaatan PPLH, pengelolaan sampah, limbah B3 

dan peningkatan kapasitas, pengendalian pencemaran dan kerusakan 

lingkungan hidup; 

k) melakukan pembinaan, penilaian dan evaluasi pelaksanaan tugas dan 

fungsi serta urusan kepegawaian pada dinas; dan 

 
2. Sekretaris Dinas mempunyai tugas : melaksanakan koordinasi, pelaksanaan 

dan pemberian dukungan administrasi kepada seluruh unsur organisasi di 

lingkungan Dinas. 

Sekretaris dinas mempunyai fungsi: 

a. Penyiapan perumusan kebijakan operasional tugas administrasi di lingkungan 

Dinas; 

b. Koordinasi pelaksanaan tugas dan pemberian dukungan administrasi kepada 

seluruh unsur organisasi di lingkungan Dinas; 

c. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan tugas administrasi di lingkungan Dinas; 

dan 

d. Pengelolaan aset yang menjadi tanggung jawab Dinas. 

 
Rincian tugas : 

a) Memimpin penyelenggaraan tugas- tugas kesekretariatan dinas; 

b) Mengkoordinasikan pelaksanaan tugas- tugas lingkup dinas; 

c) Mengkoordinasikan penyusunan administrasi yang meliputi 

ketatausahaan, kepegawaian, keuangan, kerjasama, hukum, organisasi, 

hubungan masyarakat, kearsipan, dan dokumentasi lingkungan hidup; 
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d) Menyelenggarakan perencanaan, pengelolaan dan pelaporan kebutuhan 

sarana dan prasarana perkantoran serta barang dan jasa untuk 

mendukung pelaksanaan tugas dan fungsi dinas; 

e) Menyelenggarakan penatausahaan keuangan dinas sesuai dengan 

ketentuan yang berlaku; 

f) Menyelenggarakan perencanaan, pengelolaan dan pelaporan 

administrasi kepegawaian dinas sesuai ketentuan yang berlaku; 

g) Menyelenggarakan kegiatan protokoler dan hubungan masyarakat yang 

berhubungan dengan tugas- tugas dinas; 

h) Menyelenggarakan pengelolaan dan penataan ketatausahaan dan 

kerasipan dinas; 

i) Menyelenggarakan koordinasi, pembinaan, pengendalian, evaluasi dan 

pelaporan pelaksanaan kegiatan unit kerja; 

j) Menyelenggarakan koordinasi dalam pengusulan/ penunjukan kuasa 

pengguna anggaran, pejabat pembuat komitmen, pejabat penatausahaan 

keuangan, pejabat pelaksana teknis kegiatan dan bendahara; 

k) Membina dan memotivasi bawahan dalam rangka pelaksanaan tugas, 

peningkatan kinerja dan pengembangan karier bawahan; 

l) Mengkoordinasikan penyusunan analisa penyelenggaraan tugas dan 

fungsi dinas. 

 
Sekretariat terdiri dari: 

a. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian mempunyai tugas: melaksanakan 

tugas ketatausahaan, umum dan kepegawaian. 

 Rincian tugas : 

a. Menyiapkan dan melaksanakan urusan tata usaha; 

b. Menyiapkan dan melaksanakan urusan kepegawaian; 

c. Menyiapkan dan melaksanakan urusan rumah tangga; 

d. Menyiapkan dan melaksanakan urusan tata persuratan dan kearsipan 

e. Menyiapkan dan melaksanakan urusan kehumasan; 

f. Mengelola dan inventarisasi barang milik negara yang ada; 

g. menyiapkan bahan penyampaian Laporan Harta Kekayaan 

Penyelenggara Negara (LHKPN) dan Laporan Harta Kekayaan Aparatur 

Sipil Negara (LHKASN);  
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h. mengkoordinasikan dan menyiapkan bahan Reformasi Birokrasi dan 

Sistem Pengendalian Internal Pemerintah (SPIP); 

 
b. Kepala Sub Bagian Program dan Keuangan mempunyai tugas: 

melaksanakan tugas program dan keuangan. 

Rincian tugas : 

a. menyiapkan bahan koordinasi dan menyusun rencana program dan 

anggaran; 

b. menyiapkan bahan koordinasi dan menyusun rencana strategis; 

c. menyiapkan bahan penyusunan laporan; 

d. mengumpul, mengolah, dan menyajikan data; 

e. menyiapkan bahan penyusunan Laporan Kinerja; 

f. melaksanakan urusan penatausahaan keuangan; 

g. melaksanakan urusan perbendaharaan dan gaji; 

h. melaksanakan urusan verifikasi dan akuntansi;  

i. melaksanakan urusan pelaporan keuangan; 

 
3. Bidang Penataan dan Penaatan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan 

Hidup mempunyai tugas: menyiapkan perumusan dan pelaksanaan kebijakan 

perencanaan dan kajian dampak lingkungan, pengaduan dan penyelesaian 

sengketa lingkungan dan penegakan hukum lingkungan. 

Bidang Penataan dan Penaatan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan 

Hidup mempunyai fungsi: 

a. Penyiapan perumusan kebijakan perencanaan dan kajian dampak 

lingkungan, pengaduan dan penyelesaian sengketa lingkungan dan 

penegakan hukum lingkungan; 

b. Pelaksanaan kebijakan perencanaan dan kajian dampak lingkungan, 

pengaduan dan penyelesaian sengketa lingkungan dan penegakan hukum 

lingkungan; 

c. Pemantauan, evaluasi, dan pelaporan di bidang penataan dan penaatan 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup; dna  

d. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Kepala Dinas. 

 
Rincian tugas : 

a. Menyelenggarakan inventarisasi data dan informasi sumber daya alam; 
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b. Menyelenggarakan penyusunan dokumen RPPLH; 

c. Mengkoordinasikan dan sinkronisasi pemuatan RPPLH dalam RPJP dan 

RPJM; 

d. Menyelenggarakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan RPPLH; 

e. Menyelenggarakan penentuan daya dukung dan daya tampung lingkungan 

hidup; 

f. mengkoordinasikan penyusunan tata ruang yang berbasis dayadukung dan 

daya tampung lingkungan hidup; 

g. Menyelenggarakan penyusunan instrumen ekonomi lingkungan hidup (PDB 

& PDRB hijau, mekanisme insentif disinsentif,pendanaan lingkungan hidup); 

h. Menyelenggarakan sinkronisasi RLPLH Nasional, Pulau/ Kepulauan dan 

Ekoregion; 

i. Menyelenggarakan penyusunan NSDA dan LH; 

j. Menyelenggarakan penyusunan Status Lingkungan Hidup Daerah; 

k. Menyelenggarakan penyusunan Indeks Kualitas Lingkungan Hidup; 

l. Menyelenggarakan sosialisasi kepada pemangku kepentingan 

tentangRPPLH; 

m. Menyelenggarakan penyusunan Kajian Lingkungan Hidup Strategis Provinsi; 

n. Menyelenggarakan pengesahan Kajian Lingkungan Hidup Strategis; 

o. Memfasilitasi keterlibatan masyarakat dalam pelaksanaanKLHS; 

p. Memfasilitasi pembinaan penyelenggaraan KLHS; 

q. Menyelenggarakan pemantauan dan evaluasi KLHS; 

r. Mengkoordinasikan penyusunan instrumen pencegahan pencemaran dan/ 

atau kerusakan lingkungan hidup (Amdal, UKL-UPL, izin lingkungan, Audit 

LH, Analisis resiko LH); 

s. Menyelenggarakan penilaian terhadap dokumen lingkungan (AMDAL dan 

UKL/UPL); 

t. Menyelenggarakan penyusunan tim kajian dokumen lingkungan hidup 

yangtransparan (komisi penilai, tim pakar dan konsultan); 

u. Menyelenggarakan pelaksanaan proses izin lingkungan; 

v. Menyelenggarakan penyusunan kebijakan tentang tata cara pelayan 

pengaduan dan penyelesaian pengaduan masyarakat; 

w. Memfasilitasi penerimaan pengaduan atas usaha atau kegiatan yang tidak 

sesuai dengan izin Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup; 
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x. Menyelenggarakan pelaksanaan penelaahan dan verifikasi atas pengaduan; 

y. Menyelenggarakan penyusunan rekomendasi tindaklanjut hasil verifikasi 

pengaduan; 

z. Menyelenggarakan pelaksanaan bimbingan teknis, monitoring dan pelaporan 

atas hasil tindak lanjut pengaduan; 

aa. Menyelenggarakan penyelesaian sengketa lingkungan baik di luar pengadilan 

maupun melalui pengadilan; 

bb. Menyelenggarakan sosialisasi tata cara pengaduan; 

cc. Menyelenggarakan pengembangan sistem informasi penerimaan pengaduan 

masyarakat atas usaha atau kegiatan yang tidak sesuai dengan izin 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup; 

dd. Menyelenggarakan penyusunan kebijakan pengawasan terhadap usaha dan 

atau kegiatan yang memiliki izin lingkungan dan izin perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan; 

ee. Menyelenggarakan pengawasan terhadap penerima izin lingkungan dan izin 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan; 

ff. Menyelenggarakan pengawasan tindaklanjut rekomendasi hasil evaluasi 

penerima izin lingkungan dan izin perlindungan dan pengelolaan lingkungan; 

gg. Menyelenggarakan pembinaan dan pengawasan terhadap Petugas 

Pengawas Lingkungan Hidup Daerah; 

hh. Menyelenggarakan pembentukan tim koordinasi penegakan hukum 

lingkungan; 

ii. Menyelenggarakan pembentukan tim monitoring dan koordinasi penegakan 

hukum; 

jj. Menyelenggarakan pelaksanaan penegakan hukum atas pelanggaran 

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

kk. Menyelenggarakan pelaksanaan penyidikan perkara pelanggaran lingkungan 

hidup; 

ll. Menyelenggarakan penanganan barang bukti dan penanganan hukum pidana 

secara terpadu. 

 
Bidang Penataan dan Penaatan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan 

Hidup terdiri dari 3 seksi antara lain : 
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1) Seksi Perencanaan dan Kajian Dampak Lingkungan mempunyai tugas: 

menyusun dan pelaksanaan perumusan dan koordinasi perencanaan dan 

kajian dampak lingkungan. 

Rincian tugas :  

a) menginventarisasi data dan informasi sumberdaya alam; 

b) melaksanakan penyusunan dokumen RPPLH; 

c) melaksanakan koordinasi dan sinkronisasi pemuatan RPPLH dalamRPJP 

dan RPJM; 

d) melaksanakan pemantauan dan evaluasi pelaksanaan RPPLH; 

e) melaksanakan penentuan daya dukung dan daya tampunglingkungan 

hidup; 

f) melaksanakan koordinasi penyusunan tata ruang yang berbasis daya 

dukung dan daya tampung lingkungan hidup; 

g) melaksanakan penyusunan instrumen ekonomi lingkungan hidup (PDB & 

PDRB hijau, mekanisme insentif disinsentif, pendanaan lingkungan 

hidup); 

h) melaksanakan sinkronisasi RLPLH Nasional, Pulau/Kepulauan dan 

Ekoregion; 

i) melaksanakan enyusunan NSDA dan LH; 

j) melaksanakan penyusunan Status Lingkungan Hidup Daerah; 

k) melaksanakan penyusunan Indeks Kualitas Lingkungan Hidup; 

l) melaksanakan sosialisasi kepada pemangku kepentingan tentang 

RPPLH; 

m) melaksanakan penyusunan Kajian Lingkungan Hidup Strategis Provinsi; 

n) melaksanakan pengesahan Kajian Lingkungan Hidup Strategis; 

o) melaksanakan fasilitasi keterlibatan masyarakat dalam pelaksanaan 

KLHS; 

p) melaksanakan fasilitasi pembinaan penyelenggaraan KLHS; 

q) melaksanakan pemantauan dan evaluasi KLHS; 

r) melaksanakan koordinasi penyusunan instrumen pencegahan 

pencemaran dan/atau kerusakan lingkungan hidup (Amdal, UKL-UPL, izin 

lingkungan, Audit LH, Analisis resiko LH); 

s) melaksanakan penilaian terhadap dokumen lingkungan (AMDAL 

danUKL/UPL); 
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t) melaksanakan penyusunan tim kajian dokumen lingkungan hidup yang 

transparan (komisi penilai, tim pakar dan konsultan);  

u) melaksanakan proses izin lingkungan. 

 
2) Seksi Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa Lingkungan  mempunyai 

tugas: menyusun perumusan dan pelaksanaan kebijakan pengaduan dan 

penyelesaian sengketa lingkungan. 

Rincian tugas: 

a) Melaksanakan penyusunan kebijakan tentang tata cara pelayan 

pengaduan dan penyelesaian pengaduan masyarakat; 

b) Melaksanakan fasilitasi penerimaan pengaduan atas usaha atau kegiatan 

yang tidak sesuai dengan izin Perlindungandan Pengelolaan Lingkungan 

Hidup; 

c) Melaksanakan penelaahan dan verifikasi atas pengaduan; 

d) Melaksanakan penyusunan rekomendasi tindaklanjut hasil verifikasi 

pengaduan; 

e) Melaksanakan bimbingan teknis, monitoring dan pelaporan atas hasil 

tindak lanjut pengaduan; 

f) menyelesaikan sengketa lingkungan baik di luar pengadilan maupun 

melalui pengadilan; 

g) melaksanakan sosialisasi tata cara pengaduan; 

h) mengembangkan sistem informasi penerimaan pengaduan masyarakat 

atas usaha atau kegiatanyang tidak sesuai dengan izin Perlindungan dan 

pengelolaan Lingkungan Hidup. 

 
3) Seksi Penegakan Hukum Lingkungan mempunyai tugas: menyusun 

perumusan kebijakan pengawasan dan penegakan hukum lingkungan. 

Rincian tugas : 

a) Melaksanakan penyusunan kebijakan pengawasan terhadap usaha dan 

atau kegiatan yang memiliki izin lingkungan dan izin perlindungan dan 

pengelolaan lingkungan; 

b) Melaksanakan pengawasan terhadap penerima izin lingkungan dan izin 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan; 
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c) Melaksanakan pengawasan tindaklanjut rekomendasi hasil evaluasi 

penerima izin lingkungan dan izin perlindungan dan pengelolaan 

lingkungan; 

d) Membina dan mengawasi petugas pengawas lingkungan hidup daerah; 

e) Membentuk tim koordinasi penegakan hukum lingkungan; 

f) Membentuk tim monitoring dan koordinasi penegakan hukum; 

g) Melaksanakan penegakan hukum atas pelanggaran Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

h) Melaksanakan penyidikan perkara pelanggaran lingkungan hidup, dan; 

i) Menangani barang bukti dan menangani hukum pidana secara terpadu 

 
4. Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3, dan Peningkatan Kapasitas 

mempunyai tugas: melaksanakan perumusan dan pelaksanaan kebijakan 

pengelolaan sampah, limbah bahan berbahaya dan beracun (B3) dan 

peningkatan kapasitas lingkungan hidup. 

Uraian fungsi : 

a. Penyiapan perumusan kebijakan pengelolaan sampah, limbah bahan 

berbahaya beracun (B3) dan peningkatan kapasitas lingkungan hidup; 

b. Pelaksanaan kebijakan pengelolaan sampah, limbah bahan berbahaya 

beracun (B3) dan peningkatan kapasitas lingkungan hidup; 

c. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang pengelolaan sampah, limbah 

bahan berbahaya beracun (B3) dan peningkatan kapasitas. 

Rincian tugas : 

a) Menyelenggarakan penyusunan informasi pengelolaan sampah tingkat 

kabupaten/kota; 

b) Menyelenggarakan penetapan target pengurangan sampah dan prioritas 

jenis sampah untuk setiap kurun waktu tertentu; 

c) Menyelenggarakan perumusan kebijakan pengurangan sampah; 

d) Menyelenggarakan pembinaan pembatasan timbunan sampah kepada 

produsen/industri; 

e) Menyelenggarakan pembinaan penggunaan bahan baku produksi dan 

kemasan yang mampu diurai oleh proses alam; 

f) Menyelenggarakan pembinaan pendaur ulangan sampah; 

g) Menyelenggarakan penyediaan fasilitas pendaur ulangan sampah; 
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h) Menyelenggarakan pembinaan pemanfaatan kembali sampah dari produk 

dan kemasan produk; 

i) Menyelenggarakan perumusan kebijakan penanganan sampah di 

kabupaten/kota; 

j) Mengkoordinasikan dan melaksanakan pemilahan, pengumpulan, dan 

pengangkutan sampah; 

k) Menyelenggarakan penyediaan sarpras penanganan sampah; 

l) Menyelenggarakan pemungutan retribusi atas jasa layanan pengelolaan 

sampah; 

m) Menyelenggarakan penetapan lokasi tempat TPS, TPST dan TPA sampah; 

n) Menyelenggarakan pengawasan terhadap tempat pemrosesan akhir 

dengan sistem pembuangan open dumping; 

o) Menyelenggarakan penyusunan dan pelaksanaan sistem tanggap darurat 

pengelolaan sampah; 

p) Menyelenggarakan pemberian kompensasi dampak negatif kegiatan 

pemrosesan akhir sampah; 

q) Menyelenggarakan pelaksanaan kerjasama dengan kabupaten/kota lain 

dan kemitraan dengan badan usaha pengelola sampah dalam 

menyelenggarakan pengelolaan sampah; 

r) Menyelenggarakan pengembangan investasi dalam usaha pengelolaan 

sampah; 

s) Menyelenggarakan penyusunan kebijakan perizinan pengolahan sampah, 

pengangkutan sampah dan pemrosesan akhir sampah yang 

diselenggarakan oleh swasta; 

t) Menyelenggarakan pelaksanaan perizinan pengolahan sampah, 

pengangkutan sampah dan pemrosesan akhir sampah yang 

diselenggarakan oleh swasta; 

u) Menyelenggarakan perumusan kebijakan pembinaan dan pengawasan 

kinerja pengelolaan sampah yang dilaksanakan oleh pihak lain (badan 

usaha); 

v) Menyelenggarakan pembinaan dan pengawasan kinerja pengelolaan 

sampah yang dilaksanakan oleh pihak lain (badan usaha); 
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w) merumuskan penyusunan kebijakan perizinanpenyimpanan sementara 

limbah B3 (pengajuan, perpanjangan, perubahan dan pencabutan) dalam 

satu daerah Kabupaten/Kota; 

x) Menyelenggarakan perizinan penyimpanan sementara limbah B3 dalam 

satu daerah Kabupaten/Kota; 

y) Menyelenggarakan pelaksanaan pemantauan dan pengawasan 

penyimpanan sementara limbah B3 dalam satu daerah Kabupaten/Kota; 

z) Menyelenggarakan penyusunan kebijakan perizinan pengumpulan dan 

pengangkutan limbah B3 (pengajuan, perpanjangan, perubahan dan 

pencabutan) dalam satu daerah Kabupaten/Kota; 

aa) Menyelenggarakan pelaksanaan perizinan bagi pengumpul limbah B3 

bb) Menyelenggarakan pelaksanaan perizinan pengangkutan Limbah B3 

menggunakan alat angkut roda 3 (tiga) dilakukan dalam satu daerah 

Kabupaten/ Kota; 

cc) Menyelenggarakan pelaksanaan perizinan Penimbunan Limbah B3 

dilakukan dalam satu daerah Kabupaten/Kota; 

dd) Menyelenggarakan pelaksanaan perizinan penguburan limbah B3 medis; 

ee) Menyelenggarakan pemantauan dan pengawasan terhadap pengolahan, 

pemanfaatan, pengangkutan dan penimbunan limbah B3; 

ff) Menyelenggarakan penyusunan kebijakan pengakuan keberadaan 

masyarakat hukum adat, kearifan lokal atau pengetahuan tradisional dan 

hak kearifan lokal atau pengetahuan tradisional dan hak MHA terkait 

dengan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

gg) Menyelenggarakan identifikasi, verifikasi dan validasi serta penetapan 

pengakuan keberadanaan keberadaan masyarakat hukum adat, kearifan 

lokal atau pengetahuan tradisional dan hak kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional dan hak MHA terkait dengan Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

hh) menetapkan tanah ulayat yang merupakan keberadaan MHA, kearifan 

lokal atau pengetahuan tradisional dan hak kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional dan hak MHA terkait dengan Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

ii) menyelenggarakan pelaksanaan komunikasi dialogis dengan MHA; 
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jj) menyelenggarakan pembentukan panitia pengakuan masyarakat hukum 

adat; 

kk) menyelenggarakan penyusunan data dan informasi profil MHA, kearifan 

lokal atau pengetahuan tradisional terkait Perlindungandan Pengelolaan 

Lingkungan Hidup; 

ll) menyelenggarakan penyusunan kebijakan peningkatan kapasitas MHA, 

kearifan lokal atau pengetahuan tradisional terkait PPLH; 

mm) menyelenggarakan penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan, 

pengembangan dan pendampingan terhadap MHA, kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional terkait PPLH; 

nn) menyelenggarakan pelaksanaan fasilitasi kerjasama dan pemberdayaan 

MHA, kearifan lokal atau pengetahuan tradisional terkait PPLH; 

oo) menyelenggarakan penyiapan model peningkatan kapasitas dan 

peningkatan kerjasama MHA, kearifan lokal atau pengetahuan tradisional 

terkait PPLH; 

pp) menyelenggarakan penyiapan sarpras peningkatan kapasitas dan 

peningkatan kerjasama MHA, kearifan lokal atau pengetahuan tradisional 

terkait PPLH; 

qq) menyelenggarakan pengembangan materi diklat dan penyuluhan LH; 

rr) menyelenggarakan pengembangan metode diklat dan penyuluhan LH; 

ss) menyelenggarakan pelaksanaan diklat dan penyuluhan LH; 

tt) menyelenggarakan peningkatan kapasitas instruktur dan penyuluh LH; 

uu) menyelenggarakan pengembangan kelembagaan kelompok masyarakat 

peduli LH; 

vv) menyelenggarakan pelaksanaan identifikasi kebutuhan diklat dan 

penyuluhan; 

ww) menyelenggarakan pelaksanaan identifikasi kebutuhan diklat dan 

penyuluhan; 

xx) menyelenggarakan pengembangan jenis penghargaan LH; 

yy) menyelenggarakan penyusunan kebijakan tata cara pemberian 

penghargaan LH; 

zz) menyelenggarakan pelaksanaan penilaian dan pemberian penghargaan; 

aaa) menyelenggarakan pembentukan tim penilai penghargaan yang kompeten; 

dan 
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bbb) menyelenggarakan dukungan program pemberian penghargaan tingkat 

provinsi dan nasional 

 
Bidang Pengelolaan Sampah, limbah bahan berbahaya dan beracun (B3) 

dan peningkatan kapasitas lingkungan hidup terdiri dari : 

1) Seksi Pengelolaan Sampah mempunyai tugas penyiapan perumusan dan 

pelaksanaan kebijakan pengelolaan sampah. 

Rincian tugas : 

a) melaksanakan penyusunanan informasi pengelolaan sampah tingkat 

kota; 

b) melaksanakan penetapan target pengurangan sampah dan prioritas 

jenis sampah untuk setiap kurun waktu tertentu; 

c) melaksanakan perumusan kebijakan pengurangan sampah; 

d) melaksanakan pembinaan pembatasan timbunan sampah kepada 

produsen/industri; 

e) melaksanakan pembinaan penggunaan bahan baku produksi dan 

kemasan yang mampu diurai oleh proses alam 

f) melaksanakan pembinaan pendaur ulangan sampah; 

g) Menyelenggarakan penyediaan fasilitas pendaur ulangan sampah; 

h) melaksanakan pembinaan pemanfaatan kembali sampah dari produk 

dan kemasan produk; 

i) melaksanakan perumusan kebijakan penanganan sampah di 

kabupaten/kota; 

j) melaksanakan dan melaksanakan pemilahan, pengumpulan, dan 

pengangkutan sampah; 

k) melaksanakan penyediaan sarpras penanganan sampah; 

l) melaksanakan pemungutan retribusi atas jasa layanan pengelolaan 

sampah; 

m) melaksanakan penetapan lokasi tempat TPS, TPST dan TPA sampah; 

n) melaksanakan pengawasan terhadap tempat pemrosesan akhir dengan 

sistem pembuangan open dumping; 

o) melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan sistem tanggap darurat 

pengelolaan sampah; 

p) melaksanakan pemberian kompensasi dampak negatif kegiatan 

pemrosesan akhir sampah; 
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q) melaksanakan pelaksanaan kerjasama dengan kabupaten/ kota lain dan 

kemitraan dengan badan usaha pengelola sampah dalam 

menyelenggarakan pengelolaan sampah; 

r) mengembangkan pengembangan investasi dalam usaha pengelolaan 

sampah; 

s) melaksanakan penyusunan kebijakan perizinan pengolahan sampah, 

pengangkutan sampah dan pemrosesan akhir sampah yang 

diselenggarakan oleh swasta; 

t) melaksanakan pelaksanaan perizinan pengolahan sampah, 

pengangkutan sampah dan pemrosesan akhir sampah yang 

diselenggarakan oleh swasta; 

u) melaksanakan perumusan kebijakan pembinaan dan pengawasan 

kinerja pengelolaan sampah yang dilaksanakan oleh pihak lain (badan 

usaha); 

v) melaksanakan pembinaan dan pengawasan kinerja pengelolaan 

sampah yang dilaksanakan oleh pihak lain (badan usaha); 

 
2) Seksi Pengelolaan Limbah Bahan Berbahaya Beracun (B3) mempunyai tugas 

penyiapan perumusan dan pelaksanaan kebijakan pengelolaan limbah 

bahan berbahaya beracun (B3). 

Rincian tugas : 

a) merumuskan penyusunan kebijakan perizinan penyimpanan sementara 

limbah B3 (pengajuan, perpanjangan, perubahan dan pencabutan) 

dalam satu daerah Kabupaten/Kota; 

b) Menyelenggarakan perizinan penyimpanan sementara limbah B3 dalam 

satu daerah Kabupaten/Kota; 

c) Menyelenggarakan pelaksanaan pemantauan dan pengawasan 

penyimpanan sementara limbah B3 dalam satu daerah Kabupaten/Kota; 

d) Menyelenggarakan penyusunan kebijakan perizinan pengumpulan dan 

pengangkutan limbah B3 (pengajuan, perpanjangan, perubahan dan 

pencabutan) dalam satu daerah Kabupaten/Kota; 

e) Menyelenggarakan pelaksanaan perizinan bagi pengumpul limbah B3 

f) Menyelenggarakan pelaksanaan perizinan pengangkutan Limbah B3 

menggunakan alat angkut roda 3 (tiga) dilakukan dalam satu daerah 

Kabupaten/ Kota; 
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g) Menyelenggarakan pelaksanaan perizinan Penimbunan Limbah B3 

dilakukan dalam satu daerah Kabupaten/Kota; 

h) Menyelenggarakan pelaksanaan perizinan penguburan limbah B3 

medis; 

i) menyelenggarakan pemantauan dan pengawasan terhadap 

pengolahan, pemanfaatan, pengangkutan dan penimbunan limbah B3. 

 

3) Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup mempunyai tugas 

penyiapanperumusan dan pelaksanaan kebijakan peningkatan kapasitas 

lingkungan hidup. 

 

Rincian tugas : 

a) Menyelenggarakan penyusunan kebijakan pengakuan keberadaan 

masyarakat hukum adat, kearifan lokal atau pengetahuan tradisional 

dan hak kearifan lokal atau pengetahuan tradisional dan hak MHA terkait 

dengan Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

b) Menyelenggarakan identifikasi, verifikasi dan validasi serta penetapan 

pengakuan keberadanaan keberadaan masyarakat hukum adat, 

kearifan lokal atau pengetahuan tradisional dan hak kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional dan hak MHA terkait dengan Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

c) menetapkan tanah ulayat yang merupakan keberadaan MHA, kearifan 

lokal atau pengetahuan tradisional dan hak kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional dan hak MHA terkait dengan Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

d) menyelenggarakan pelaksanaan komunikasi dialogis dengan MHA; 

e) menyelenggarakan pembentukan panitia pengakuan masyarakat 

hukum adat; 

f) menyelenggarakan penyusunan data dan informasi profil MHA, kearifan 

lokal atau pengetahuan tradisional terkait Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup; 

g) menyelenggarakan penyusunan kebijakan peningkatan kapasitas MHA, 

kearifan lokal atau pengetahuan tradisional terkait PPLH; 
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h) menyelenggarakan penyelenggaraan pendidikan dan pelatihan, 

pengembangan dan pendampingan terhadap MHA, kearifan lokal atau 

pengetahuan tradisional terkait PPLH; 

i) menyelenggarakan pelaksanaan fasilitasi kerjasama dan 

pemberdayaan MHA, kearifan lokal atau pengetahuan tradisional terkait 

PPLH; 

j) menyelenggarakan penyiapan model peningkatan kapasitas dan 

peningkatan kerjasama MHA, kearifan lokal atau pengetahuan 

tradisional terkait PPLH; 

k) menyelenggarakan penyiapan sarpras peningkatan kapasitas dan 

peningkatan kerjasama MHA, kearifan lokal atau pengetahuan 

tradisional terkait PPLH; 

l) menyelenggarakan pengembangan materi diklat dan penyuluhan LH; 

m) menyelenggarakan pengembangan metode diklat dan penyuluhan LH; 

n) menyelenggarakan pelaksanaan diklat dan penyuluhan LH; 

o) menyelenggarakan peningkatan kapasitas instruktur dan penyuluh LH; 

p) menyelenggarakan pengembangan kelembagaan kelompok 

masyarakat peduli LH; 

q) menyelenggarakan pelaksanaan identifikasi kebutuhan diklat dan 

penyuluhan; 

r) menyelenggarakan pelaksanaan identifikasi kebutuhan diklat dan 

penyuluhan; 

s) menyelenggarakan pengembangan jenis penghargaan LH; 

t) menyelenggarakan penyusunan kebijakan tata cara pemberian 

penghargaan LH; 

u) menyelenggarakan pelaksanaan penilaian dan pemberian 

penghargaan; 

v) menyelenggarakan pembentukan tim penilai penghargaan yang 

kompeten; dan 

w) menyelenggarakan dukungan program pemberian penghargaan tingkat 

provinsi dan nasional. 

 
5. Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan hidup 

mempunyai tugas menyiapkan perumusan dan pelaksanaan kebijakan  di bidang 
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pengendalian pencemaran lingkungan hidup, pengendalian kerusakan 

lingkungan hidup dan pemeliharaan lingkungan hidup. 

Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan hidup 

mempunyai fungsi : 

a. Penyiapan perumusan kebijakan di bidang pengendalian pencemaran 

lingkungan hidup; 

b. Pelaksanaan kebijakan di bidang pengendalian pencemaran lingkungan 

hidup, pengendalian kerusakan lingkungan hidup dan pemeliharaan 

lingkungan hidup; 

c. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang pengendalian pencemaran 

lingkungan hidup, pengendalian kerusakan lingkungan hidup dan 

pemeliharaan lingkungan hidup. 

 
Rincian tugas : 

a. Menyelenggarakan pelaksanaan pemantauan sumber pencemar institusi dan 

non institusi; 

b. Menyelenggarakan pelaksanaan pemantauan kualitas air, udara, tanah serta 

pesisir dan laut; 

c. Menyelenggarakan penentuan baku mutu lingkungan; 

d. Menyelenggarakan pelaksanaan penanggulangan pencemaran (pemberian 

informasi, pengisolasian serta penghentian) sumber pencemar institusi dan 

non institusi; 

e. Menyelenggarakan pelaksanaan pemulihan pencemaran (pembersihan, 

remidiasi, rehabilitasi dan restorasi) sumber pencemar institusi dan non 

institusi; 

f. Menyelenggarakan penentuan baku mutu sumber pencemar; 

g. Menyelenggarakan pengembangan sistem informasi kondisi, potensi dampak 

dan pemberian peringatan akan pencemaran atau kerusakan lingkungan 

hidup kepada masyarakat; 

h. Menyelenggarakan penyusunan kebijakan pembinaan terhadap sumber 

pencemar institusi dan non institusi; 

i. Menyelenggarakan pelaksanaan pembinaan terhadap sumber pencemar 

institusi dan non institusi; 
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j. Menyelenggarakan pelaksanaan pembinaan tindaklanjut rekomendasi hasil 

evaluasi sumber pencemar institusi dan non institusi; 

k. Menyelenggarakan penyediaan sarpras pemantauan lingkungan 

(laboratorium lingkungan); 

l. Menyelenggarakan penentuan kriteria baku kerusakan lingkungan; 

m. Menyelenggarakan pelaksanaan pemantauan kerusakan lingkungan; 

n. Menyelenggarakan pelaksanaan penanggulangan (pemberian informasi, 

pengisolasian serta penghentian) kerusakan lingkungan; 

o. Menyelenggarakan pelaksanaan pemulihan (pembersihan, remediasi, 

rehabilitasi dan restorasi) kerusakan lingkungan; 

p. Menyelenggarakan pelaksanaan perlindungan sumber daya alam; 

q. Menyelenggarakan pelaksanaan pengawetan sumber daya alam; 

r. Menyelenggarakan pelaksanaan pemanfaatan secara lestari sumber daya 

alam; 

s. Menyelenggarakan pelaksanaan pencadangan sumber daya alam; 

t. Menyelenggarakan pelaksanaan upaya mitigasi dan adaptasi perubahan 

iklim; 

u. Menyelenggarakan pelaksanaan inventarisasi GRK dan penyusunan 

profilemisi GRK; 

v. Menyelenggarakan perencanaan konservasi keanekaragaman hayati; 

w. Menyelenggarakan penetapan kebijakan dan pelaksanaan konservasi, 

pemanfaatan berkelanjutan, dan pengendalian kerusakan keanekaragaman 

hayati; 

x. Menyelenggarakan pemantauan dan pengawasan pelaksanaan konservasi 

keanekaragaman hayati; 

y. Menyelenggarakan penyelesaian konflik dalam pemanfaatan 

keanekaragaman hayati; dan 

z. Menyelenggarakan pengembangan sistem informasi dan pengelolaan 

database keanekaragaman hayati. 

 
Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan hidup terdiri dari : 

1) Seksi Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan Hidup 

mempunyai tugas penyiapan perumusan dan pelaksanaan kebijakan 

pengendalian pencemaran lingkungan hidup. 
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Rincian tugas : 

a. melaksanakan pemantauan sumber pencemar institusi dan non institusi; 

b. melaksanakan pemantauan kualitas air, udara, tanah serta pesisir dan laut; 

c. melaksanakan penentuan baku mutu lingkungan; 

d. melaksanakan penanggulangan pencemaran (pemberian informasi, 

pengisolasian serta penghentian) sumber pencemar institusi dan non 

institusi; 

e. melaksanakan pemulihan pencemaran (pembersihan, remidiasi, rehabilitasi 

dan restorasi) sumber pencemar institusi dan non institusi; 

f. melaksanakan penentuan baku mutu sumber pencemar; 

g. melaksanakan pengembangan sistem informasi kondisi, potensi dampak 

dan pemberian peringatan akan pencemaran atau kerusakan lingkungan 

hidup kepada masyarakat; 

h. melaksanakan penyusunan kebijakan pembinaan terhadap sumber 

pencemar institusi dan non institusi; 

i. melaksanakan pembinaan terhadap sumber pencemar institusi dan non 

institusi; 

j. melaksanakan pembinaan tindaklanjut rekomendasi hasil evaluasi sumber 

pencemar institusi dan non institusi; 

k. memfasilitasi penyediaan sarpras pemantauan lingkungan (laboratorium 

lingkungan). 

 
2) Seksi Pengendalian Kerusakan Lingkungan Hidup mempunyai tugas 

Penyiapan perumusan dan pelaksanaan kebijakan Pengendalian Kerusakan 

lingkungan hidup. 

 
Rincian tugas : 

a. menentukan kriteria baku kerusakan lingkungan; 

b. melaksanakan pemantauan kerusakan lingkungan; 

c. melaksanakan penanggulangan (pemberian informasi, pengisolasian serta 

penghentian) kerusakan lingkungan; 

d. melaksanakan pemulihan (pembersihan, remediasi, rehabilitasi dan 

restorasi) kerusakan lingkungan; 
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3) Seksi Pemeliharaan Lingkungan Hidup mempunyai tugas penyiapan 

perumusan dan pelaksanaan kebijakan pemeliharaan lingkungan hidup. 

 
Rincian tugas : 

a. melaksanakan perlindungan sumber daya alam; 

b. melaksanakan pengawetan sumber daya alam; 

c. melaksanakan pemanfaatan secara lestari sumber daya alam; 

d. melaksanakan pencadangan sumber daya alam; 

e. melaksanakan upaya mitigasi dan adaptasi perubahan iklim; 

f. melaksanakan inventarisasi GRK dan penyusunan profil emisi GRK; 

g. melaksanakan konservasi keanekaragaman hayati; 

h. menyusun kebijakan dan pelaksanaan konservasi, pemanfaatan 

berkelanjutan, dan pengendalian kerusakan keanekaragaman hayati; 

i. Memantau dan mengawasi pelaksanaan konservasi keanekaragaman 

hayati; 

j. memfasilitasi penyelesaian konflik dalam pemanfaatan keanekaragaman 

hayati; dan 

k. mengembangkan sistem informasi dan pengelolaan database 

keanekaragaman hayati. 

 

E. SISTEMATIKA PENULISAN 

 
Berdasarkan  Peraturan Menteri Negara Pemberdayaan Aparatur Negara dan 

Reformasi Birokrasi  Nomor  53 Tahun 2014 Tahun  2014  tentang Petunjuk Teknis 

Perjanjian Kinerja dan Tata Cara Reviu Atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, 

maka Laporan Kinerja (LKj) Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli disajikan 

dengan sistematika sebagai berikut : 

Kata Pengantar 

Daftar Isi  

Bab I : PENDAHULUAN 

A. Latar Belakang 

B. Dasar Hukum 

C. Maksud dan Tujuan 

D. Data Organisasi 
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Bab II : PERENCANAAN KINERJA   

Bab III : AKUNTANBILITAS KINERJA 

A. Capaian Kinerja Organisasi 

B. Realisasi Anggaran 

C. Prestasi Tahun 2017 

Bab IV : PENUTUP 

Lampiran- lampiran : 

1. Pengukuran Kinerja PD Tahun 2017 

2. Perjanjian Kinerja Tahun 2017 

3. Perjanjian Kinerja Tahun 2018 
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   BAB II 

PERENCANAAN KINERJA 

 
A. RENCANA STRATEGIS 

 
 Rencana strategis Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli merupakan 

perencanaan yang bersifat jangka menengah yang tertuang dalam dokumen Rencana 

Strategis (Renstra) Perangkat Daerah. Renstra merupakan dokumen turunan dari 

induk penencanaan jangka menengah daerah yaitu Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah (RPJMD). 

  
 Pada Dokumen Renstra Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli tahun 

2016- 2021 telah tertuang tujuan, sasaran, kebijakan dan program sebagaimana 

dijabarkan sebagai beikut :  

 

1. Tujuan dan sasaran 

Tujuan yang hendak dicapai oleh Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli adalah 

sebagai berikut : 

a. Mewujudkan peningkatan kualitas lingkungan dan kelestarian fungsi lingkungan 

hidup; 

b. Mewujudkan upaya perbaikan kualitas lingkungan untuk kelayakan kehidupan 

manusia dan makhluk hidup lainnya; 

c. Mewujudkan peningkatan kapasitas kelembagaan dan kualitas sumber daya 

manusia dalam pengelolaan lingkungan hidup; 

d. Mewujudkan peningkatan pengetahuan, kesadaran dan peran serta masyarakat 

dalam pengelolaan lingkungan hidup.  

 
Adapun sasaran yang sejalan dengan tujuan yang dicapai oleh Dinas Lingkungan 

Hidup adalah sebagai berikut : 

a. Terlaksananya peningkatan pengawasan dan pengendalian pengelolaan 

lingkungan hidup; 

b. Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli; 

c. Terlaksananya peningkatan upaya penataan lingkungan dan pengelolaan 

sumber daya alam 
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d. Terwujudnya penurunan beban pencemaran lingkungan dan pemenuhan baku 

mutu lingkungan; 

e. Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan lingkungan dan ketersediaan 

data dan informasi lingkungan hidup; 

f. Terwujudnya penerapan dan pengembangan peraturan perundang- undangan 

lingkungan hidup; 

g. Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya manusia yang didukung oleh 

peningkatan kualitas intelektual, mental, spiritual, dan keterampilan; 

h. Terwujudnya peningkatan dan pengembangan sarana dan prasarana 

lingkungan hidup; 

i. Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif masyarakat dalam 

pengelolaan lingkungan hidup; 

 
2. Kebijakan dan Program 

Dalam mencapai tujuan dan sasaran tersebut, Dinas Lingkungan Hidup Kota 

Gunungsitoli telah membuat rencana kerja dan melaksanakan program- program 

utama pada tahun anggaran 2017 yang meliputi : 

1. Program pengembangan kinerja pengelolaan persampahan 

2. Program pengendalian pencemaran dan perusakan lingkungan hidup 

3. Program perlindungan dan konservasi sumber daya alam 

4. Program peningkatan kualitas dan akses informasi sumber daya alam dan 

lingkungan hidup. 

 
Adapun jenis kegiatan untuk mendukung program- program tersebut adalah sebagai 

berikut : 

1. Program pengembangan kinerja pengelolaan persampahan : 

 Pengadaan alat- alat kebersihan Petugas kebersihan Kota Gunungsitoli 

 Penyediaan Obat- obatan dan petugas kebersihan 

 Pengelolaan persampahan Kota Gunungsitoli 

 Pemeliharaan tempat pemrosesan akhir Sampah Kota Gunungsitoli 

 Pemeliharaan rutin Kendaraan dinas/ operasional 

 Sewa Kendaraan roda enam 

 Pengadaan sarana dan/ atau prasarana Pengelolaan Persampahan Kota 

Gunungsitoli 

 Pengadaan Kendaraan Roda enam Pengangkutan Sampah 
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 Pendataan Wajib Retirbusi pelayanan persampahan di Kota Gunungsitoli 

 Pelaksanaan Jumat bersih di Kota Gunungsitoli 

2. Program pengendalian pencemaran dan perusakan lingkungan hidup 

 Pemantauan Kualitas Lingkungan 

 Sosialisasi Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup 

3. Program perlindungan dan konservasi sumber daya alam 

 Gerakan Peduli Lingkungan 

 Penyelenggaraan Program Adiwiyata 

4. Program peningkatan kualitas dan akses informasi sumber daya alam dan 

lingkungan hidup 

 Penyusunan Status Lingkungan Hidup Daerah (SLHD) Kota Gunungsitoli 

 
B. PERJANJIAN KINERJA 

  
 Perjanjian Kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli tahun 2017 telah 

ditetapkan berdasarkan indikator kinerja utama (IKU) perangkat daerah. Perjanjian 

kinerja ini merupakan perjanjian kinerja antara kepala perangkat daerah dengan kepala 

daerah sebagai wujud komitmen dalam upaya pencapaian tujuan dan sasaran dengan 

ukuran keberhasilan berdasarkan indikator kinerja yang telah ditetapkan sebagai 

pendukung dalam mencapai visi misi daerah. Selain itu, di tingkat perangkat daerah 

juga dibuat perjanjian kinerja yang dibuat secara berjenjang antara sekretaris/ kepala 

bidang dengan kepala perangkat daerah.   

Perjanjian kinerja Dinas Lingkungan Hidup meliputi 2 (dua) sasaran strategis dengan 5 

(lima) indikator kinerja, dengan besaran target yang tertuang pada tabel 2.1 

 
Tabel 2.1 Perjanjian Kinerja Tahun 2017 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja  Target 

I. Meningkatnya pengendalian 

lingkungan hidup 

Meningkatnya kualitas lingkungan 

hidup 

35% 

Tersedianya instrumen pengendalian 

lingkungan hidup 

1 

dokumen 

Meningkatnya daya saing 

kelembagaan pengendalian 

lingkungan hidup 

35% 
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II. Meningkatnya kualitas 

sarana dan prasarana 

kawasan pemukiman 

Meningkatnya pengelolaan sistem 

persampahan 

55.58% 

Meningkatnya kapasitas 

kelembagaan sistem pengelolaan 

persampahan 

35% 

 
 Berkaitan dengan  dukungan anggaran untuk pencapaian sasaran strategis 

pada Dinas Lingkungan Hidup, total anggaran untuk belanja langsung tahun anggaran 

2017 adalah sebesar Rp. 8.325.128.100,-. Adapun rincian anggaran belanja langsung 

yang dialokasikan pada tiap program kegiatan dapat diuraikan sebagai berikut : 

 
No Program/ Kegiatan Keluaran (out put) yang dicapai Anggaran (Rp) 

[1] [2] [3] [4] 

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran       675.381.900  

1 Penyediaan Jasa surat- menyurat Tersedianya biaya perangko perangko, 
materai dan benda pos lainnya selama 
12 bulan 

            
3.000.000  

2 Penyediaan Jasa Komunikasi, 
sumber daya air dan listrik 

Tersedianya biaya rekening air, dan 
rekening listrik Dinas Lingkungan Hidup 
Kota Gunungsitoli dan TPA Hela Kota 
Gunungsitoli selama 12 bulan 

          
36.000.000  

3 Penyediaan jasa pemeliharaan 
dan perizinan kendaraan 
dinas/operasional 

Tersedianya Biaya Pengurusan STNK 
dan Pajak Kendaraan Dinas dhi. 
Kendaraan Roda 6 (4 unit), Roda 4 (1 
Unit) , Roda 3 (17 unit), dan Roda 2 (1 
unit) 

            
8.400.000  

4 Penyediaan jasa kebersihan 
kantor 

Tersedianya Upah Tenaga Pendukung 
dhi Jasa Kebersihan selama 1 tahun 

          
20.400.000  

5 Penyediaan Alat tulis kantor Tersedianya Biaya ATK Kantor selama 
1 tahun 

          
35.015.000  

6 Penyediaan barang cetakan dan 
penggandaan 

Tersedianya Biaya penggandaan buku- 
buku petunjuk, formulir, surat- surat 
dinas selama 1 tahun 

          
10.000.000  

7 Penyediaan Komponen instalasi 
listrik/ penerangan bangunan 
kantor 

Tersedianya Biaya Kebutuhan 
Komponen Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor Dinas Lingkungan 
Hidup Kota Gunungsitoli dan TPA Hela 
Kota Gunungsitoli selama 12 bulan 

            
4.650.000  

8 Penyediaan bahan bacaan dan 
peraturan perundang- undangan 

Tersedianya biaya rekening surat kabar 
dan pembelian buku bacaan/peraturan 
perundang-undangan selama 1 tahun 

            
3.000.000  

9 Penyediaan makanan dan 
minuman 

Tersedianya biaya makanan dan 
minuman harian pegawai sebanyak 5 
jenis 

          
34.060.000  

10 Rapat- rapat koordinasi dan 
konsultasi ke luar daerah 

Tersedianya Biaya Perjalanan Dinas 
Untuk Mengikuti/Menghadiri Rapat 
Koordinasi dan Konsultasi serta 
kegiatan lainnya ke Luar Daerah 
selama 1 tahun 

         
150.000.000  
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11 Monitoring/ survey pendataan/ 
pengawasan/ evaluasi/rapat 
koordinasi dan konsultasi di 
dalam daerah 

Tersedianya Biaya 
Monitoring/Survey/Pendataan/Pengawa
san/ Evaluasi/Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi serta kegiatan lainnya di 
Dalam Daerah selama 1 tahun 

          
96.000.000  

12 Penyediaan Jasa Administrasi 
Umum 

Tersedianya Honorarium/ insentif 
Pejabat Administrasi Pengelola 
Keuangan selama 12 bulan 

         
147.638.000  

13 Penyediaan Jasa Administrasi 
Kantor 

Tersedianya upah jasa staf pendukung 
dhi. Jasa Operator Komputer sebanyak 
2 orang selama 12 bulan 

          
40.800.000  

14 Penyediaan Jasa Keamanan 
Kantor 

Tersedianya upah jasa staf pendukung 
dhi. Jasa Keamanan Kantor sebanyak 1 
orang selama 12 bulan 

          
20.400.000  

15 Penyediaan Jasa Supir/ Kernet/ 
Operator alat berat 

 Tersedianya upah jasa staf pendukung 
dhi Jasa supir kendaraan dinas 
operational kantor sebanyak 1 orang 
selama 12 bulan 

          
22.800.000  

16 Penyediaan Peralatan kebersihan 
kantor 

Tersedianya Alat  Kebersihan Kantor 
sebanyak 16 jenis selama 1 tahun 

            
3.000.000  

17 Penyelenggaraan Administrasi 
perkantoran UPTD Pengelolaan 
persampahan Kota Gunungsitoli 

Tersedianya biaya penyelenggaraan 
administrasi perkantoran UPTD 
Pengelolaan Sampah Kota Gunungsitoli 
selama 1 tahun 

          
40.218.900  

II Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 184.342.000  

1 Pengadaan meubelair Tersedianya biaya pengadaan 
meubelair kantor dhi.Meja dan kursi 
sebanyak 4 jenis 

          
35.192.000  

2 Pengadaan Peralatan dan 
perlengkapan Gedung Kantor 

Tersedianya biaya pengadaan 
peralatan dan perlengkapan kantor 
dhi.Pritner, Filling kabinet, Papan nama 
kantor, Laptop, UPS/Stabilizer, Televisi, 
dll sebanyak 11 jenis 

          
80.800.000  

3 Pemeliharaan rutin/ berkala 
kendaraan Dinas/ operasional 

Tersedianya biaya pemeliharaan Rutin/ 
berkala Kendaraan dinas dhi.Roda 2 (5 
unit) dan Roda 4 (1 unit) selama 1 
tahun 

          
48.350.000  

4 Pemeliharaan rutin/ berkala 
peralatan gedung kantor 

Tersedianya biaya pemeliharaan 
sarana perkantoran dhi.Genset, Printer, 
Laptop, Komputer PC, AC, dll selama 1 
tahun 

          
20.000.000  

III Program Peningkatan Kapasitas Sumber daya Aparatur         80.000.000  

1 Mengikuti Diklat/ Bimtek/ 
Workshop/ Pelatihan/ Kursus/ 
Sosialisasi 

Tersedianya biaya mengikuti Diklat/ 
Bimtek/workshop/kursus/Sosialisasi di 
luar dan di dalam daerah selama 1 
tahun 

          
80.000.000  

IV Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 6.970.404.200  

1 Pengadaan alat- alat kebersihan 
Petugas kebersihan Kota 
Gunungsitoli 

Tersedianya biaya pengadaan alat- alat 
petugas kebersihan Kota Gunungsitoli 
selama 1 tahun 

          
69.616.000  

2 Penyediaan Obat- obatan dan 
petugas kebersihan 

Tersedianya biaya kebutuhan obat/ 
bahan/ kimia pada TPA dan 
pengebatan petugas kebersihan 
selama 1 tahun 

          
68.625.000  
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3 Pengelolaan persampahan Kota 
Gunungsitoli 

Tersedianya upah tenaga pendukung 
pengelolaan persampahan Kota 
Gunungsitoli sebanyak 140 tahun 
selama 1 tahun 

      
2.845.131.000  

4 Pemeliharaan tempat 
pemrosesan akhir Sampah Kota 
Gunungsitoli  

Tersedianya dana pemeliharaan TPA 
Sampah Kota Gunungsitoli selama 1 
tahun 

         
121.000.000  

5 Pemeliharaan rutin Kendaraan 
dinas/ operasional 

Tersedianya biaya pemeliharaan rutin/ 
berkala kendaraan dinas/ operasional 
persampahan selama 1 tahun  

      
1.263.180.000  

6 Sewa Kendaraan roda enam Tersedianya biaya sewa kendaraan 
roda enam selama 7 bulan 

         
340.340.000  

7 Pengadaan sarana dan/ atau 
prasarana Pengelolaan 
Persampahan Kota Gunungsitoli 

Tersedianya biaya pengadaan sarana 
dan/ atau prasarana pengangkutan 
sampah dhi.kontainer sampah dan 
becak Viar di Kota Gunungsitoli 
sebanyak 1 paket 

         
596.510.000  

8 Pengadaan Kendaraan Roda 
enam Pengangkutan Sampah 

Tersedianya biaya pengadaan 
kendaraan roda enam pengangkutan 
sampah selama 3 unit 

      
1.504.710.000  

9 Pendataan Wajib Retirbusi 
pelayanan persampahan di Kota 
Gunungsitoli 

Tersedianya biaya pendataan wajib 
retribusi pelayanan persampahan di 
Kota Gunungsitoli sebanyak 1 dokumen 

          
64.814.500  

10 Pelaksanaan Jumat bersih di 
Kota Gunungsitoli 

Tersedianya biaya pelaksanaan 
kegiatan jumat bersih di Kota 
Gunungsitoli sebanyak 1 kegiatan 

          
96.477.700  

V Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup       110.000.000  

1 Pemantauan Kualitas Lingkungan Tersedianya biaya pemantauan dan 
pengujian/ analisa lingkungan di Kota 
Gunungsitoli selama 1 tahun 

          
50.000.000  

2 Sosialisasi Perlindungan dan 
Pengelolaan Lingkungan Hidup 

Tersedianya biaya pelaksanaan 
Sosialisasi Perlindungan dan 
Pengelolaan Lingkungan Hidup kepada 
masyarakat se-Kota Gunungsitoli 
sebanyak 1 kegiatan 

          
60.000.000  

VI Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam      225.000.000  

1 Gerakan Peduli Lingkungan  Tersedianya biaya pelaksanaan 
kegiatan untuk meningkatkan peran 
serta masyarakat dalam perlindungan 
dan pengelolaan Lingkungan Hidup 
sebanyak 1 kegiatan 

         
150.000.000  

2 Penyelenggaraan Program 
Adiwiyata 

Tersedianya biaya pembinaan dan 
penilaian Program Adiwiyata di 
Sekolah- sekolah se-Kota Gunungsitoli 
sebanyak 1 kegiatan 

          
75.000.000  

VII Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya 
Alam dan Lingkungan Hidup 

          
80.000.000  

1 Penyusunan Status Lingkungan 
Hidup Daerah (SLHD) Kota 
Gunungsitoli 

Tersedianya biaya penyusunan Status 
Lingkungan Hidup daerah (SLHD) Kota 
Gunungsitoli Tahun 2017 sebanyak 1 
kegiatan 

          
80.000.000  

Total.....................   8.325.128.100  
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BAB III 

AKUNTABILITAS KINERJA 

 

 
A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI 

  
 Capaian kinerja organisasi Dinas Lingkungan Hidup pada tahun 2017 diperoleh 

berdasarkan hasil pengumpulan data kinerja yang dilaksanakan oleh Dinas Lingkungan 

Hidup Kota Gunungsitoli dari hasil kegiatan yang telah dicapai dan dilaksanakan oleh 

masing- masing bidang yang meliputi : 

1. Bidang penataan dan penaatan perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup 

2. Bidang pengelolaan sampah, limbah B3 dan peningkatan kapasitas lingkungan 

hidup 

3. Bidang pengendalian pencemaran dan kerusakan lingkungan hidup 

  
 Pengukuran capaian kinerja digunakan sebagai dasar untuk menilai 

keberhasilan atau ketidakberhasilan (kegagalan) pelaksanaan kegiatan sesuai dengan 

sasaran dan tujuan yang telah ditetapkan dalam rangka mewujudkan visi dan misi 

instansi pemerintah. Pengukuran kinerja dipergunakan juga sebagai upaya 

pengembangan strategi organisasi ke masa yang akan datang dan secara teknis dapat 

dipergunakan untuk melihat performance masing- masing bidang yang ada untuk 

mengendalikan fungsi- fungsi manajerial secara menyeluruh. 

  
 Dalam melakukan penilaian atas kinerja suatu instansi pemerintah 

(akuntabilitas kinerja) ditetapkan indikator- indikator yang dipergunakan sebagai dasar 

pengukuran keberhasilan atau kegagalan kinerja tersebut. Pendekatan terhadap 

indikator kinerja ditetapkan baik secara kualitatif  maupun secara kuantitatif yang 

diharapkan dapat memberikan gambaran mengenai tingkat pencapaian tujuan dan 

sasaran yang telah ditetapkan.  

  
 Pada pengukuran kinerja, yang dilakukan adalah melaksanakan pengukuran 

pencapaian sasaran strategis yang merupakan tingkat pencapaian target pada masing- 

masing indikator kinerja utama (IKU). Sedangkan untuk menilai capaian kinerja, 

dilakukan dengan membandingkan secara relatif (%) realisasi kinerja dengan target 

kinerja yang telah ditetapkan dan mengelompokkan dalam kategori penilaian kinerja.  

 
Adapun kategori penilaian kinerja yang dimaksud disajikan dalam tabel dibawah ini: 
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No Capaian Kinerja  Keterangan 

1. 

2. 

3. 

4. 

Nilai > 85 

Nilai 70 s.d 85 

Nilai 55 s.d 85 

Nilai <55 

Sangat berhasil 

Berhasil 

Cukup berhasil 

Kurang berhasil 

 

A.1 Perbandingan antara Target dan Realisasi Kinerja tahun 2017 

 Kinerja organisasi Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli untuk tahun 2017 

dapat digambarkan pada tabel 3.1 

 
Tabel 3.1 

Capaian Kinerja sasaran tahun 2017 
 

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi Capaian (%)

pencemaran status mutu 

air

28% 16% 57,14

cakupan pengawasan 

terhadap dokumen 

lingkungan

45% 20% 44,44

penegakan hukum 

lingkungan

56% 100% 178,57

2 Meningkatnya kualitas 

sarana dan prasarana 

kawasan pemukiman

persentase penanganan 

sampah

41,73% 19,34% 46,35

Meningkatnya Pengendalian 

Lingkungan Hidup

1

   
Secara ringkas, target dan realisasi kinerja berdasarkan Indikator Kinerja Utama 

(IKU) PD digambarkan pada grafik berikut : 
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A.2 Perbandingan antara Realisasi Kinerja dan Capaian Kinerja tahun 2017 dan 

tahun 2016 

 Perbandingan data capaian kinerja antara realisasi tahun 2017 dan tahun 

sebelumnya diukur berdasarkan capaian strategis dari indikator kinerja utama. 

Hasil perbandingan realisasi dan capaian kinerja antara tahun 2017 dibandingkan 

tahun sebelumnya secara lebih detail dapat dilihat pada tabel 3.2 

 
Tabel 3.2 

Capaian Kinerja sasaran tahun 2017 dengan tahun sebelumnya 
                                                                                                                                                

Thn.2016 (n-1) thn.2017(n)

pencemaran status 

mutu air

28% 10% 16%

cakupan pengawasan 

terhadap dokumen 

lingkungan

45% 10% 20%

penegakan hukum 

lingkungan

56% 50% 100%

2 Meningkatnya kualitas 

sarana dan prasarana 

kawasan pemukiman

persentase penanganan 

sampah

41,73% 0,00% 19,34%

Target
Realisasi

Meningkatnya Pengendalian 

Lingkungan Hidup

1

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja 

 

 
A.3 Perbandingan Capaian Kinerja sampai dengan Akhir Periode Renstra 

 Perbandingan target dan realisasi kinerja sampai dengan tahun 2016 

dibandingkan dengan target kinerja jangka menengah yang ada dalam Dokumen 

Renstra Dinas Lingkungan Hidup dapat diuraikan pada tabel 3.3 

 
Tabel 3.3 

Perbandingan capaian kinerja s.d akhir periode renstra 
 

pencemaran status 

mutu air

44% 16% 36,36        

cakupan pengawasan 

terhadap dokumen 

lingkungan

65% 20% 30,77        

penegakan hukum 

lingkungan

80% 100% 125,00      

2 Meningkatnya kualitas 

sarana dan prasarana 

kawasan pemukiman

persentase penanganan 

sampah

65,04% 19,34% 29,74        

Realisasi 

tahun 2017

Tingkat 

kemajuan

Target Akhir 

Renstra

Meningkatnya 

Pengendalian Lingkungan 

Hidup

1

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja 

 
 
A.4 Analisis Penyebab Keberhasilan/ kegagalan dan Solusi 

 Secara umum dapat dijelaskan dari 2 sasaran strategis dengan 4 indikator kinerja 

utama di tingkat perangkat daerah, menunjukkan hasil capaian dibawah target  
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pada 3 indikator sedangkan realisasi capaian kinerja pada 1 indikator lainnya 

hasilnya menunjukkan melebihi dari target yang telah ditetapkan. 

 Analisis penyebab keberhasilan/ kegagalan atau peningkatan/ penurunan kinerja 

serta alternatif solusi yang telah dan akan dilakukan dari tiap indikator dapat 

dijelaskan sebagai berikut : 

 
a) Indikator kinerja utama : Pencemaran status mutu air 

Untuk mencapai Indikator Kinerja Utama pencemaran status mutu air dilakukan 

melalui pemantauan kualitas lingkungan pada sumber mata air dan sungai 

yang dilakukan pada 21 titik di 5 (lima) lokasi berbeda, untuk mengetahui 

kondisi kualitas air di wilayah Kota Gunungsitoli. Hasil pengujian kualitas air 

tersebut dilakukan analisa dan diperoleh data dan dari hasil analisa tersebut 

digunakan untuk mendukung dalam menyusun dokumen status lingkungan 

hidup daerah. Dari 78 sungai dan asumsi 42 sumber mata air maka diperoleh 

nilai pencemaran status mutu air sebesar 16%. Nilai ini kurang dari target yang 

ditetapkan yaitu 28%, namun dari segi capaian kinerja terealisasi sebesar  

57.14% dan masuk dalam katergori “cukup berhasil”. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Secara umum, tidak tercapainya target kinerja tersebut disebabkan : 

 Belum maksimalnya perencanaan program dan kegiatan sehingga kegiatan 

tersebut baru sebagian direncanakan pada P-APBD dan terkesan terburu- 

buru pelaksanaannya. 

Gambar 3.1 Pelaksanaan kegiatan Pengujian Kualitas Air di sumber mata air (sumur) 



38 

 

LAPORAN KINERJA (LKJ) DINAS LINGKUNGAN HIDUP                
KOTA GUNUNGSITOLI TAHUN 2017 

 

 

 Belum tersedianya sarana prasarana terutama laboratorium dan 

keterbatasn sumber daya aparatur yang spesifik/ ahli di bidang kegiatan ini. 

Terhadap adanya kendala tersebut dapat diberikan rekomendasi dan bahkan 

tindak lanjut untuk perbaikan melalui solusi/ strategi pemecahan sebagai 

berikut : 

 Memaksimalkan perencanaan program dan kegiatan sehingga program 

kegiatan yang diusulkan dapat tepat sasaran dan terukur serta 

pelaksanaannya tepat waktu. 

 Menjalin kerjasama atau mitra dengan pihak lain yaitu Dinas Lingkungan 

Hidup Provinsi Sumatera Utara dhi.UPT. Laboratorium Dinas LH Provsu dan 

Balai teknik Kesehatan Lingkungan (BTKL) tingkat I Provinsi Sumatera Utara 

untuk melaksanakan pengambilan sampel, pengujian dan analisa. 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
b) Indikator kinerja utama : Cakupan Pengawasan terhadap dokumen lingkungan 

Kinerja cakupan pengawasan terhadap dokumen lingkungan dilakukan 

melalui pengawasan terhadap pelaksanaan dokumen pada kegiatan 

monitoring/ survey pendataan/ pengawasan/ evaluasi di dalam daerah. 

Monitoring dan pengawasan pada usaha- usaha dan/ atau kegiatan yang wajib 

dokumen lingkungan. Dari asumsi 2.500 dokumen lingkungan pada tahun 

2017 terdapat 505 usaha/ kegiatan yang telah disurvey sehingga capaian 

realisasi untuk persentase capaian kinerja ini adalah sebesar 44,44%.  

Gambar 3.2 Pelaksanaan kegiatan 

Pengujian Kualitas Air di sungai dan Laut 
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Untuk capaian ini termasuk dalam kategori “kurang berhasil” dikarenakan 

berbagai kendala yaitu ketidak seimbangan antara jumlah kegiatan usaha 

yang harus dipantau dengan jumlah aparatur dan waktu pelaksanaan 

pemantauan. Untuk kendala ini diberikan solusi berupa “management” waktu 

pelaksanaan survey, pemantauan dan pengawasan secara berkala di masa 

yang akan datang. 

 
c) Indikator kinerja utama : penegakan hukum lingkungan 

Capaian pada indikator kinerja ini yaitu penegakan hukum lingkungan yang 

merupakan realisasi dari penyelesaian kasus lingkungan yang ada di Kota 

Gunungsitoli yang merupakan pengaduan dari masyarakat. Selama tahun 

2017 ada 4 (empat) kasus lingkungan yang ada dan dalam lingkup Dinas 

Lingkungan Hidup, kasus tersebut telah terselesaikan sehingga capaian 

kinerja untuk indikator ini dianggap “sangat berhasil” dibandingkan antara 

target dan realisasi pada tahun 2017 dengan data capaian seperti pada tabel 

3.1 diatas. Adapun persentase capaian kinerja untuk indikator utama ini 

sebesar 178.57% 

 
d) Indikator kinerja utama : persentase penanganan sampah 

Untuk mencapai Indikator kinerja utama persentase penanganan sampah 

telah dilakukan upaya- upaya melalui program pengembangan kinerja 

pengelolaan persampahan dengan berbagai kegiatan yang dilakukan antara 

lain melalui gerakan jumat bersih, pengelolaan persampahan Kota 

Gunungsitoli, pengadaan sarana dan/ atau prasarana pengelolaan 

persampahan berupa kendaraan pengangkutan sampah, pengadaan alat- alat 

kebersihan petugas kebersihan. Volume sampah yang ditangani oleh Dinas 

Lingkungan Hidup selama tahun 2017 adalah 24.960 m3 dari volume sampah 

yang diproduksi/ dihasilkan oleh penduduk sebesar 129.056 m3. Secara makro 

strategi pemecahan permasalahan penanganan sampah sudah dapat 

teridentifikasi dan telah dioptimalkan model/ sistem penanganan dan 

pengelolaan secara partisipatif dan terpadu dengan melibatkan peran serta 

masyarakat dan pemerintah.  
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Gambar 3.3 

Kondisi 

Awal Kota 

Gunungsitol

i (Januari 

2017) 

dengan 

tumpukan 

sampah  
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 Bila dilihat dari capaian kinerja untuk indikator ini secara umum masih 

dalam kategori “kurang berhasil” tetapi secara khusus dalam kurun waktu 

setahun telah memberi warna baru dalam hal kebersihan lingkungan Kota 

terutama di jalan- jalan utama, lingkungan pasar tradisiona, dan sepanjang 

jalan susur pantai.  

 Sub urusan pengelolaan sampah merupakan tugas yang baru 

ditangani oleh Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli sejak Januari 2017. 

Kendala signifikan yang dihadapi adalah terbatasnya sarana dan prasarana 

terutama armada pengangkutan sampah, tingkat kesadaran masyarakat 

dalam menjaga kebersihan lingkungan dan manajemen pengelolaan sampah 

termasuk keterbatasan kualitas dan kuantitas SDM aparatur. Namun pelan 

tapi pasti hal ini dibenahi, diperlengkapi dan diberdayakan melalui 

perencanaan yang baik untuk tahun berikutnya.  

 

 

 

 

 

Gambar 3.4 Wali Kota Gunungsitoli bersama Kapolres Nias dan seluruh ASN 

bersama masyarakat melaksanakan gotong royong 



44 

 

LAPORAN KINERJA (LKJ) DINAS LINGKUNGAN HIDUP                
KOTA GUNUNGSITOLI TAHUN 2017 

 

 

   

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
A.5 Analisis atas Efesiensi penggunaan Sumber Daya 

   Sebagai upaya mewujudkan kinerja yang baik, tentunya harus didukung 

anggaran yang memadai serta dapat dipertanggungjawabkan penggunaanya. 

Anggaran untuk pelaksanaan program dan kegiatan pada Dinas Lingkungan 

Hidup Kota Gunungsitoli terbagi menjadi belanja tidak langsung (gaji dan 

tunjangan) serta belanja langsung (pelaksanaan program dan kegiatan). Adapun 

jumlah belanja langsung dipergunakan untuk melaksanakan program utama yang 

mendukung pencapaian indikator kinerja utama dan untuk mendanai program dan 

Gambar 3.5 Kondisi Wilayah Kota Gunungsitoli pasca penanganan sampah 
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kegiatan pendukung kesekretariatan. Adapun total anggaran belanja langsung 

yang digunakan dalam rangka pencapaian kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kota 

Gunungsitoli adalah Rp. 8.325.128.100,00. Dari pagu yang dikelola terealisasi 

sebesar Rp.7.216.675.844,00 atau sebesar 86,69%. 

  
 Dari pencapaian realisasi anggaran dan realisasi kinerja, kemudian dihitung nilai 

efesiensi penggunaan sumber daya yang dihitung dengan menggunakan rumus 

sebagai berikut : 

𝐸 =  (1 −  
(𝑅𝐴𝐾/𝑅𝑉𝐾)

(𝑃𝐴𝐾/𝑇𝑉𝐾
) 𝑥 100%  

 Keterangan: 

 E  = Efesiensi 

 RAK = Realisasi anggaran per keluaran 

 PAK = pagu anggaran per keluaran 

 RVK = Realisasi volume per keluaran 

 TVK = Target volume per keluaran 

 Nilai efesiensi masing- masing indikator disajikan dalam tabel berikut : 

 

pencemaran status 

mutu air

57% 16% -61%

cakupan pengawasan 

terhadap dokumen 

lingkungan

44% 20% -95%

penegakan hukum 

lingkungan

179% 100% 52%

2 Meningkatnya kualitas 

sarana dan prasarana 

kawasan pemukiman

persentase penanganan 

sampah

46,35% 19,34% -88%

Penyerapan 

Anggaran

Tingkat 

efesiensi

% Capaian 

Kinerja

Meningkatnya 

Pengendalian Lingkungan 

Hidup

1

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja 

 
 

A.6 Analisis Program/ Kegiatan yang menunjang keberhasilan ataupun 

kegagalan pencapaian pernyataan kinerja. 

   
  Keberhasilan capaian kinerja yang dilaksanakan oleh aparatur secara 

tidak langsung ditunjang juga oleh seluruh program dan kegiatan yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan baik yang bersifat jangka pendek atau 

tahunan dalam Rencana kerja (Renja) yang diturunkan dari dokumen 

perencanaan jangka menengah yang terdapat dalam dokumen perencanaan 

strategis organisasi. Selanjutnya dalam pelaksanaannya didukung oleh alokasi 



46 

 

LAPORAN KINERJA (LKJ) DINAS LINGKUNGAN HIDUP                
KOTA GUNUNGSITOLI TAHUN 2017 

 

 

anggaran kegiatan yang tertuang dalam dokumen pelaksanaan anggaran (DPA-

PD). 

 
Program dan kegiatan yang secara langsung mendukung pencapaian sasaran 

strategis sebagaimana IKU yang telah ditetapkan meliputi : 

1. Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup 

dengan kegiatan Pemantauan kualitas lingkungan dan Sosialisasi 

perlindungan dan pengelolaan lingkungan hidup untuk mendukung pencapaian 

3 indikator utama yaitu : pencemaran status mutu air, cakupan pengawasan 

terhadap dokumen lingkungan, dan penegakan hukum lingkungan. 

2. Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan untuk 

mendukung pencapaian kinerja 1 indikator utama yaitu persentase 

penanganan sampah. 

 
Selain dukungan program dan kegiatan secara langsung sebagaimana program 

dan kegiatan diatas, sejatinya seluruh program dan kegiatan yang telah tertuang 

dalam dokumen pelaksanaan anggaran (DPA-PD) harus dilaksanakan secara 

maksimal termasuk dana yang tersedia dalam pencapaian indikator kinerja utama 

perangkat daerah. Namun dengan kendala atau permasalahan yang diuraikan 

sebelumnya sedikit mempengaruhi pencapaian atau pemaksimalan kinerja.  

 
B. REALISASI ANGGARAN 

 Sebagai upaya mewujudkan kinerja yang baik, tentunya harus didukung anggaran yang 

memadai serta dapat dipertanggungjawabkan penggunaannya. Kegiatan untuk 

mencapai sasaran yang telah ditetapkan dalam tahun anggaran 2017 dibiayai dari 

Belanja langsung dan tidak langsung dengan rincian sebagai berikut : 

  

No Anggaran Pagu Anggaran Realisasi 

1 Belanja tidak langsung 2.112.827.764,00 2.059.339.051,00 

2 Belanja langsung 8.325.128.100,00 7.216.675.844,00 

  

 Penjelasan lebih rinci realisasi pelaksanaan program dan kegiatan Dinas Lingkungan 

Hidup Kota Gunungsitoli tahun anggaran 2017 dapat dilihat pada tabel berikut : 
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No Program/ Kegiatan Keluaran (out put) 

yang dicapai 
Anggaran (Rp) Realisasi 

Fisik (%) Keuangan (Rp) 
[1] [2] [3] [4] [5] [6] 

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran  675.381.900  90,29% 601.670.151  

1 Penyediaan Jasa surat- 
menyurat 

Tersedianya biaya 
perangko perangko, 
materai dan benda 
pos lainnya selama 12 
bulan 

 
          3.000.000  

 
100% 

             
2.850.000  

2 Penyediaan Jasa 
Komunikasi, sumber daya 
air dan listrik 

Tersedianya biaya 
rekening air, dan 
rekening listrik Dinas 
Lingkungan Hidup 
Kota Gunungsitoli dan 
TPA Hela Kota 
Gunungsitoli selama 
12 bulan 

          
36.000.000  

 
60% 

           
19.485.058  

3 Penyediaan jasa 
pemeliharaan dan 
perizinan kendaraan 
dinas/operasional 

Tersedianya Biaya 
Pengurusan STNK 
dan Pajak Kendaraan 
Dinas dhi. Kendaraan 
Roda 6 (4 unit), Roda 
4 (1 Unit) , Roda 3 (17 
unit), dan Roda 2 (1 
unit) 

            
8.400.000  

 
50% 

             
1.951.593  

4 Penyediaan jasa 
kebersihan kantor 

Tersedianya Upah 
Tenaga Pendukung 
dhi Jasa Kebersihan 
selama 1 tahun 

          
20.400.000  

 
100% 

           
20.400.000  

5 Penyediaan Alat tulis 
kantor 

Tersedianya Biaya 
ATK Kantor selama 1 
tahun 

          
35.015.000  

 
100% 

           
35.015.000  

6 Penyediaan barang 
cetakan dan 
penggandaan 

Tersedianya Biaya 
penggandaan buku- 
buku petunjuk, 
formulir, surat- surat 
dinas selama 1 tahun 

          
10.000.000  

 
100% 

             
9.988.300  

7 Penyediaan Komponen 
instalasi listrik/ 
penerangan bangunan 
kantor 

Tersedianya Biaya 
Kebutuhan Komponen 
Listrik/Penerangan 
Bangunan Kantor 
Dinas Lingkungan 
Hidup Kota 
Gunungsitoli dan TPA 
Hela Kota 
Gunungsitoli selama 
12 bulan 

            
4.650.000  

 
100% 

             
4.647.900  

8 Penyediaan bahan 
bacaan dan peraturan 
perundang- undangan 

Tersedianya biaya 
rekening surat kabar 
dan pembelian buku 
bacaan/peraturan 
perundang-undangan 
selama 1 tahun 

            
3.000.000  

 
50% 

             
1.200.000  

9 Penyediaan makanan dan 
minuman 

Tersedianya biaya 
makanan dan 
minuman harian 
pegawai sebanyak 5 
jenis 

          
34.060.000  

 
100% 

           
33.631.400  
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10 Rapat- rapat koordinasi 
dan konsultasi ke luar 
daerah 

Tersedianya Biaya 
Perjalanan Dinas 
Untuk 
Mengikuti/Menghadiri 
Rapat Koordinasi dan 
Konsultasi serta 
kegiatan lainnya ke 
Luar Daerah selama 1 
tahun 

         
150.000.000  

 
100% 

          
150.000.000  

11 Monitoring/ survey 
pendataan/ pengawasan/ 
evaluasi/rapat koordinasi 
dan konsultasi di dalam 
daerah 

Tersedianya Biaya 
Monitoring/Survey/Pe
ndataan/Pengawasan/ 
Evaluasi/Rapat 
Koordinasi dan 
Konsultasi serta 
kegiatan lainnya di 
Dalam Daerah selama 
1 tahun 

          
96.000.000  

 
100% 

           
96.000.000  

12 Penyediaan Jasa 
Administrasi Umum 

Tersedianya 
Honorarium/ insentif 
Pejabat Administrasi 
Pengelola Keuangan 
selama 12 bulan 

         
147.638.000  

 
95% 

          
114.724.550  

13 Penyediaan Jasa 
Administrasi Kantor 

Tersedianya upah 
jasa staf pendukung 
dhi. Jasa Operator 
Komputer sebanyak 2 
orang selama 12 
bulan 

          
40.800.000  

 
100% 

           
40.800.000  

14 Penyediaan Jasa 
Keamanan Kantor 

Tersedianya upah 
jasa staf pendukung 
dhi. Jasa Keamanan 
Kantor sebanyak 1 
orang selama 12 
bulan 

          
20.400.000  

 
100% 

           
20.400.000  

15 Penyediaan Jasa Supir/ 
Kernet/ Operator alat 
berat 

 Tersedianya upah 
jasa staf pendukung 
dhi Jasa supir 
kendaraan dinas 
operational kantor 
sebanyak 1 orang 
selama 12 bulan 

          
22.800.000  

 
100% 

           
22.800.000  

16 Penyediaan Peralatan 
kebersihan kantor 

Tersedianya Alat  
Kebersihan Kantor 
sebanyak 16 jenis 
selama 1 tahun 

            
3.000.000  

 
100% 

             
2.927.550  

17 Penyelenggaraan 
Administrasi perkantoran 
UPTD Pengelolaan 
persampahan Kota 
Gunungsitoli 

Tersedianya biaya 
penyelenggaraan 
administrasi 
perkantoran UPTD 
Pengelolaan Sampah 
Kota Gunungsitoli 
selama 1 tahun 

          
40.218.900  

 
80% 

           
24.848.800  

II Program Peningkatan Sarana dan Prasarana 
Aparatur 

         
184.342.000  

 
87,50% 

          
156.231.250  

1 Pengadaan meubelair Tersedianya biaya 
pengadaan meubelair 
kantor dhi.Meja dan 
kursi sebanyak 4 jenis 

          
35.192.000  

 
100% 

           
34.645.000  
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2 Pengadaan Peralatan dan 
perlengkapan Gedung 
Kantor 

Tersedianya biaya 
pengadaan peralatan 
dan perlengkapan 
kantor dhi.Pritner, 
Filling kabinet, Papan 
nama kantor, Laptop, 
UPS/Stabilizer, 
Televisi, dll sebanyak 
11 jenis 

          
80.800.000  

 
100% 

           
74.764.000  

3 Pemeliharaan rutin/ 
berkala kendaraan Dinas/ 
operasional 

Tersedianya biaya 
pemeliharaan Rutin/ 
berkala Kendaraan 
dinas dhi.Roda 2 (5 
unit) dan Roda 4 (1 
unit) selama 1 tahun 

          
48.350.000  

 
75% 

           
35.864.250  

4 Pemeliharaan rutin/ 
berkala peralatan gedung 
kantor 

Tersedianya biaya 
pemeliharaan sarana 
perkantoran 
dhi.Genset, Printer, 
Laptop, Komputer PC, 
AC, dll selama 1 
tahun 

          
20.000.000  

 
75% 

           
10.958.000  

III Program Peningkatan Kapasitas Sumber daya 
Aparatur 

          
80.000.000  

 
100,00% 

           
79.707.733  

1 Mengikuti Diklat/ Bimtek/ 
Workshop/ Pelatihan/ 
Kursus/ Sosialisasi 

Tersedianya biaya 
mengikuti Diklat/ 
Bimtek/workshop/kurs
us/Sosialisasi di luar 
dan di dalam daerah 
selama 1 tahun 

          
80.000.000  

 
100% 

           
79.707.733  

IV Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan 
Persampahan 

   6.970.404.200  86,30%    6.039.476.150  

1 Pengadaan alat- alat 
kebersihan Petugas 
kebersihan Kota 
Gunungsitoli 

Tersedianya biaya 
pengadaan alat- alat 
petugas kebersihan 
Kota Gunungsitoli 
selama 1 tahun 

          
69.616.000  

 
100% 

           
40.859.000  

2 Penyediaan Obat- obatan 
dan petugas kebersihan 

Tersedianya biaya 
kebutuhan obat/ 
bahan/ kimia pada 
TPA dan pengebatan 
petugas kebersihan 
selama 1 tahun 

          
68.625.000  

 
90% 

           
44.031.300  

3 Pengelolaan 
persampahan Kota 
Gunungsitoli 

Tersedianya upah 
tenaga pendukung 
pengelolaan 
persampahan Kota 
Gunungsitoli 
sebanyak 140 tahun 
selama 1 tahun 

      
2.845.131.000  

 
100% 

       
2.783.972.100  

4 Pemeliharaan tempat 
pemrosesan akhir 
Sampah Kota 
Gunungsitoli  

Tersedianya dana 
pemeliharaan TPA 
Sampah Kota 
Gunungsitoli selama 1 
tahun 

         
121.000.000  

 
50% 

           
33.227.000  

5 Pemeliharaan rutin 
Kendaraan dinas/ 
operasional 

Tersedianya biaya 
pemeliharaan rutin/ 
berkala kendaraan 
dinas/ operasional 

      
1.263.180.000  

 
100% 

       
1.029.518.455  
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persampahan selama 
1 tahun  

6 Sewa Kendaraan roda 
enam 

Tersedianya biaya 
sewa kendaraan roda 
enam selama 7 bulan 

         
340.340.000  

 
100% 

          
340.340.000  

7 Pengadaan sarana dan/ 
atau prasarana 
Pengelolaan 
Persampahan Kota 
Gunungsitoli 

Tersedianya biaya 
pengadaan sarana 
dan/ atau prasarana 
pengangkutan 
sampah dhi.kontainer 
sampah dan becak 
Viar di Kota 
Gunungsitoli 
sebanyak 1 paket 

         
596.510.000  

 
100% 

          
549.503.100  

8 Pengadaan Kendaraan 
Roda enam 
Pengangkutan Sampah 

Tersedianya biaya 
pengadaan kendaraan 
roda enam 
pengangkutan 
sampah selama 3 unit 

      
1.504.710.000  

 
98% 

       
1.147.016.915  

9 Pendataan Wajib 
Retirbusi pelayanan 
persampahan di Kota 
Gunungsitoli 

Tersedianya biaya 
pendataan wajib 
retribusi pelayanan 
persampahan di Kota 
Gunungsitoli 
sebanyak 1 dokumen 

          
64.814.500  

 
100% 

           
61.621.980  

10 Pelaksanaan Jumat bersih 
di Kota Gunungsitoli 

Tersedianya biaya 
pelaksanaan kegiatan 
jumat bersih di Kota 
Gunungsitoli 
sebanyak 1 kegiatan 

          
96.477.700  

 
25% 

             
9.386.300  

V Program Pengendalian Pencemaran dan 
Perusakan Lingkungan Hidup 

      110.000.000  100,00%       105.553.400  

1 Pemantauan Kualitas 
Lingkungan 

Tersedianya biaya 
pemantauan dan 
pengujian/ analisa 
lingkungan di Kota 
Gunungsitoli selama 1 
tahun 

          
50.000.000  

 
100% 

           
45.755.800  

2 Sosialisasi Perlindungan 
dan Pengelolaan 
Lingkungan Hidup 

Tersedianya biaya 
pelaksanaan 
Sosialisasi 
Perlindungan dan 
Pengelolaan 
Lingkungan Hidup 
kepada masyarakat 
se-Kota Gunungsitoli 
sebanyak 1 kegiatan 

          
60.000.000  

 
100% 

           
59.797.600  

VI Program Perlindungan dan Konservasi Sumber 
Daya Alam 

      225.000.000  62,50%       159.227.500  

1 Gerakan Peduli 
Lingkungan  

Tersedianya biaya 
pelaksanaan kegiatan 
untuk meningkatkan 
peran serta 
masyarakat dalam 
perlindungan dan 
pengelolaan 
Lingkungan Hidup 
sebanyak 1 kegiatan 

         
150.000.000  

 
100% 

          
136.030.400  
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2 Penyelenggaraan 
Program Adiwiyata 

Tersedianya biaya 
pembinaan dan 
penilaian Program 
Adiwiyata di Sekolah- 
sekolah se-Kota 
Gunungsitoli 
sebanyak 1 kegiatan 

          
75.000.000  

 
25% 

           
23.197.100  

VII Program Peningkatan Kualitas dan Akses 
Informasi Sumber Daya Alam dan Lingkungan 
Hidup 

        80.000.000  100,00%         74.809.660 

1 Penyusunan Status 
Lingkungan Hidup Daerah 
(SLHD) Kota Gunungsitoli 

Tersedianya biaya 
penyusunan Status 
Lingkungan Hidup 
daerah (SLHD) Kota 
Gunungsitoli Tahun 
2017 sebanyak 1 
kegiatan 

          
80.000.000  

 
100,00% 

           
74.809.660  

Total.....................   8.325.128.100  89,51% 7.216.675.844  

 

C. PRESTASI TAHUN 2017 

 Pada tahun 2017, Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli memperoleh 

prestasi sebagai berikut : 

1. Penghargaan tingkat nasional : penghargaan sekolah Adiwiyata tingkat nasional 

bagi SDS RK Mutiara yang merupakan sekolah binaan Adiwiyata Dinas Lingkungan 

Hidup Kota Gunungsitoli 

2. Piagam Penghargaan dari Pemerintah Provinsi  Sumatera Utara yang diberikan 

kepada Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli sebagai Juara II Kategori Stand 

Terfavorit Pekan Lingkungan Hidup Provinsi Sumatera Utara Tahun 2017. 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BAB IV 

PENUTUP 
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 Laporan Kinerja Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli merupakan perwujudan 

pertanggungjawaban pelaksanaan tugas pokok dan fungsi serta pengelolaan SDM 

aparatur dan pelaksanaan kebijakan yang dipercayakan kepada pemerintah, dan juga 

merupakan alat kendali, alat penilai kualitas kinerja dan alat pendukung terwujudnya good 

governance. Laporan kinerja ini juga berfungsi sebagai media pertanggungjawaban kepada 

publik tentang keberhasilan/ kegagalan pelaksanaan misi dari Dinas Lingkungan Hidup 

Kota Gunungsitoli dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan. 

 Hasil pengukuran kinerja 4 (empat) Indikator Kinerja Utama (IKU) yang telah 

dilakukan menunjukkan keberhasilan tingkat pencapaian sasaran dan indikator kinerja 

utama yaitu dari 2 (dua) indikator kinerja utama masuk kategori “kurang berhasil” , 1 (satu) 

indikator kinerja utama kategori “cukup berhasil” dan 1 (satu) indikator kinerja utama lainnya 

katergori “sangat berhasil”. Sehingga dari tingkat pencapaian kinerja menunjukkan hasil 

rata- rata “berhasil atau baik”. Namun pengukuran kinerja ini bersifat going on proccess 

secara terus menerus akan dikaji dan dievaluasi agar dapat diperoleh seperangkat indikator 

kinerja yang benar- benar realistis.  

  

Capaian kinerja tersebut sangat dipengaruhi oleh beberapa faktor diantaranya : 

1. Masih belum maksimalnya perencanaan program dan kegiatan sehingga kurang tepat 

sasaran dan terukur.  

2. Kefokusan dan pengkonsentrasian pendanaan pada kegiatan khususnya yang 

berkaitan dengan capaian kinerja pengelolaan persampahan tahun 2017. 

3. Terbatasnya kualitas dan motivasi sumber daya manusia Aparatur yang ada di Dinas 

Lingkungan Hidup serta ketidaktersedianya SDM Aparatur di Dinas Lingkungan Hidup 

yang mempunyai sertifikasi kompetensi di Bidang Lingkungan Hidup 

4. Perangkapan jabatan sebagai pejabat Administratur dan pelaksana dalam jabatan 

tambahan seperti Pengelola keuangan, pengurus barang pengguna, dan lain- lain 

5. Terjadinya rotasi/mutasi ASN sehingga mempengaruhi kinerja dan pelaksanaan 

terhadap tugas fungsi yang ada di bidang maupun seksi/ sub bagian di Dinas 

Lingkungan Hidup. 

 

Antisipasi yang perlu diperhatikan dalam meningkatkan citra dan kerja dinas lingkungan 

hidup di masa yang akan datang adalah : 
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1. Memaksimalkan perencanaan program dan kegiatan sehingga program kegiatan 

yang diusulkan dapat tepat sasaran dan terukur. 

2. Pemerataan secara menyeluruh program/ kegiatan yang mendukung untuk 

pencapaian kinerja bidang urusan lingkungan hidup. 

3. Meningkatkan kualitas sumber daya aparatur Dinas Lingkungan Hidup melalui 

pengutusan diklat di bidang lingkungan yang akuntabel/ bersertifikasi. 

4. Mengingat tugas bidang lingkungan hidup sangat spesifik maka diharapkan agar 

Aparatur Sipil Negara yang sudah ada di Dinas Lingkungan Hidup tidak dimutasi/ 

rotasi selama kurun waktu 4 (empat) tahun, serta melakukan pemberdayaan/ 

regenerasi. 

5. Perlunya penambahan sumber daya aparatur terutama sebagai pelaksana pada 

Dinas Lingkungan Hidup untuk pengkonsentrasian tugas dan fungsi pejabat 

administratur. 

 
Berdasarkan hasil evaluasi dalam pelaksanaan program dan kegiatan selama 

sebelum maupun pada saat tahun berjalan, masih ditemukan ketidak-sesuaian, 

ketidak-sinkronan, serta ketidak akuratan antara produk dokumen- dokumen 

perencanaan maupun aturan- aturan yang dipakai sebagai acuan dalam pelaksanaan 

program/ kegiatan, terutama terkait penetapan sasaran strategis, indikator kinerja, 

dan target capaian. Sehingga untuk selanjutnya perlu segera dilakukan review dan 

revisi terhadap semua dokumen perencanaan, termasuk didalamnya RPJMD, 

Renstra PD, RKPD dan Renja PD. Diharapkan untuk kedepan, kinerja yang 

dilaksanakan oleh intansi pemerintah dapat lebih meningkat akuntabilitasnya.  

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

     
    Gunungsitoli, 15 Februari 2018 

 
Nomor : 061/ 519 /DLH/2018  Kepada Yth : 

Sifat : Penting  Walikota Gunungsitoli 

Lampiran : 1 (satu) berkas   c.q. Kepala Bagian Organisasi  Setda  

Hal : Penyampaian Laporan Kinerja (LKj)      Kota Gunungsitoli 

  Dinas Lingkungan Hidup Tahun 2017   di    

     Gunungsitoli 

     

 
 

 Menindaklanjuti surat Bapak Walikota Gunungsitoli nomor: 

061/10744/Org/2017 tanggal 22 Desember 2017 hal Permintaan data dalam rangka 

penyusunan Laporan Kinerja (LKj) Pemerintah Kota Gunungsitoli tahun  2017, 

bersama ini disampaikan bahan LKj dimaksud dari Perangkat Daerah Dinas 

Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli dalam bentuk hard copy dan soft copy. 

 

 Demikian disampaikan untuk bahan selanjutnya. 

 

 

 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
   
 
YARNIWATI GULO, S.Sos, M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

mailto:dlhgusit@gmail.com


DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI

ANGGARAN REALISASI KINERJA ANGGARAN

[1] [2] [3] [4] [5] [6] [7] [8] [9] [10]

1 Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan 

hidup

2% 16% 50,000,000       45,775,800        800.00 91.55

Rasio pengelolaan sampah 4.74% 19.34% 6,970,404,200  6,039,476,150   408.02 86.64

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

130 orang 137 orang 2,845,131,000  2,783,972,100   105.38 97.85

3 Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya perlindungan 

sumber daya alam

6% 14.28% 75,000,000       23,197,100        238.00 30.93

4 Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu 

lingkungan

Rasio peningkatan kualitas lingkungan 

hidup

2% 0.50% 96,000,000       96,000,000        25.00 100.00

5 Terlaksananya peningkatan upaya 

pemantauan lingkungan dan ketersediaan data 

dan informasi lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi sumber 

daya alam dan lingkungan hidup

10% 16% 50,000,000       45,775,800        160.00 91.55

6 Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan 

hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup 2% 2% 96,000,000       96,000,000        100 100.00

7 Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber 

daya manusia yang didukung oleh peningkatan 

kualitas intelektual, mental spiritual dan 

keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber daya 

aparatur

75% 50% 80,000,000       73,915,100        66.67 92.39

8 Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan 

hidup

2% 2% 1,504,710,000  1,147,016,915   100 76.23

9 Terwujudnya peningkatan kesadaran dan 

peran aktif masyarakat dalam pengelolaan 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya perlindungan 

sumber daya alam

6% 100% 150,000,000     136,030,400      1666.67 90.69

Gunungsitoli,  12 Februari 2018

Kepala Dinas Lingkungan Hidup 

Kota Gunungsitoli,

YARNIWATI GULO, S.Sos, M.Si

PEMBINA

NIP.19660621 198602 2 001

2 Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli

PENGUKURAN KINERJA 

PERANGKAT DAERAH TAHUN 2017

KET
REALISASI 

KINERJA

JUMLAH ANGGARAN PERSENTASE CAPAIAN 
NO

SASARAN STRATEGIS SESUAI 

RENSTRA/RPJMD
INDIKATOR KINERJA PROGRAM

TARGET 

KINERJA



 PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Pancasila No.16 Gunungsitoli Telp.- Faks.- Kode Pos : 22814 

GUNUNGSITOLI 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2017 

  

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : HONDIANUS HAREFA, SE,MM 

 N i p : 19750825 200501 1 007 

 Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

 N a m a : YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 

 N i p : 19660621 198602 2 001 

 Jabatan : Plt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 Gunungsitoli,  20 Februari 2017 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
HONDIANUS HAREFA, SE.,MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19750825 200501 1 007 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 
PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 2%

Rasio pengelolaan sampah 4,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

130 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 6%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
2%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

10%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
2%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 75%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
2%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
6%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 
NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran 64.000.000      

Monitoring/ survey pendataan/ pengawasan/ evaluasi/rapat koordinasi dan 

konsultasi di dalam daerah
64.000.000      

II
Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup
60.000.000      

Sosialisasi Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup 60.000.000      

III
Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya 

Alam dan Lingkungan Hidup
80.000.000      

Penyusunan Status Lingkungan Hidup Daerah (SLHD) Kota Gunungsitoli 80.000.000      

204.000.000    TOTAL.........  

 
 

 Gunungsitoli,  20 Februari 2017 

Plt. KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
 KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 
 
 
 YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
 PEMBINA 
 NIP. 19660621 198602 2 001 

 

KEPALA BIDANG P4LH, 
 
 
 
 
 
HONDIANUS HAREFA, SE.,MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19760912 200605 1 001 
 



 PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Pancasila No.16 Gunungsitoli Telp.- Faks.- Kode Pos : 22814 

GUNUNGSITOLI 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2017 

  

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 

 N i p : 19840912 201101 1 012 

 Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3,  dan 

Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

 N a m a : YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 

 N i p : 19660621 198602 2 001 

 Jabatan : Plt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 Gunungsitoli,  20 Februari 2017 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 
PENATA  
NIP. 19840912 201101 1 012 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 
PERANGKAT DAERAH 

 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 2%

Rasio pengelolaan sampah 4,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

130 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 6%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
2%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

10%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
2%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 75%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
2%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
6%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 

 

NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 3.809.180.000 

1 Pengadaan alat- alat kebersihan Petugas kebersihan Kota Gunungsitoli 50.000.000      

2 Penyediaan Obat- obatan dan petugas kebersihan 50.000.000      

3 Pengelolaan persampahan Kota Gunungsitoli 2.496.000.000 

5 Pemeliharaan rutin Kendaraan dinas/ operasional 1.213.180.000 

II Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam 75.000.000      

1 Penyelenggaraan Program Adiwiyata 75.000.000      

3.884.180.000 TOTAL.........  

 

 

 Gunungsitoli,  20 Februari 2017 

Plt. KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
 KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 
 
 YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
 PEMBINA 
 NIP. 19660621 198602 2 001 

KEPALA BIDANG PSLB3PK, 
 
 
 
 
ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 
PENATA  
NIP. 19840912 201101 1 012 

 PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 



DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Pancasila No.16 Gunungsitoli Telp.- Faks.- Kode Pos : 22814 

GUNUNGSITOLI 
 

 
PERJANJIAN KINERJA 

TAHUN 2017 
  

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 

 N i p : 19690818 200502 1 001 

 Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

 N a m a : YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 

 N i p : 19660621 198602 2 001 

 Jabatan : Plt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 Gunungsitoli,  20 Februari 2017 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19690818 200502 1 001 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 



PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 2%

Rasio pengelolaan sampah 4,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

130 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 6%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
2%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

10%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
2%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 75%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
2%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
6%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 

 
NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran 64.000.000      

Monitoring/ survey pendataan/ pengawasan/ evaluasi/rapat koordinasi dan 

konsultasi di dalam daerah 64.000.000      

II
Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup
40.000.000      

Pemantauan Kualitas Lingkungan 40.000.000      

III Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam 150.000.000    

Gerakan Peduli Lingkungan 150.000.000    

254.000.000    TOTAL.........  

 

 Gunungsitoli,  20 Februari 2017 

Plt. KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
 KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 
 
 
 YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
 PEMBINA 
 NIP. 19660621 198602 2 001 

KEPALA BIDANG P2KLH, 
 
 
 
 
 
YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19690818 200502 1 001 
 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Pancasila No.16 Gunungsitoli Telp.- Faks.- Kode Pos : 22814 

GUNUNGSITOLI 
 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2017 

 
  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : YARNIWATI GULO, S. Sos., M.Si 

 N i p : 19660621 198602 2 001 

 Jabatan : Plt. Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : Ir. LAKHOMIZARO ZEBUA 

 Jabatan : Wali Kota Gunungsitoli 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

  

 Gunungsitoli,  20 Februari 2017 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
 

Ir. LAKHOMIZARO ZEBUA 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 
 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2017 
PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 2%

Rasio pengelolaan sampah 4,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

130 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 6%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
2%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

10%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
2%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 75%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
2%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
6%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 

 
NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

1 Program pelayanan Administrasi Perkantoran 445.920.000    

2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 164.150.000    

3 Program Peningkatan Kapasitas Sumber daya Aparatur 60.000.000      

4 Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 3.809.180.000 

5 Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup 100.000.000    

6 Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam 225.000.000    

7
Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya Alam 

dan Lingkungan Hidup
80.000.000      

4.884.250.000 TOTAL.........  

 

 Gunungsitoli,  20 Februari 2017 

WALI KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 
 
 

 
Ir. LAKHOMIZARO ZEBUA 

Plt. KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
 KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 

 

 
 YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
 Pembina 
 NIP. 19660621 198602 2 001 

 



 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

 
  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 

 N i p : 19660621 198602 2 001 

 Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : Ir. LAKHOMIZARO ZEBUA 

 Jabatan : Wali Kota Gunungsitoli 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

  

 Gunungsitoli,        Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
 

Ir. LAKHOMIZARO ZEBUA 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 
 

 

 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 

 
NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

1 Program pelayanan Administrasi Perkantoran 515.370.915    

2 Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 208.809.900    

3 Program Peningkatan Kapasitas Sumber daya Aparatur 194.674.000    

4 Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 5.227.223.580 

5 Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan Hidup 122.645.200    

6 Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam 241.977.660    

7
Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya Alam 

dan Lingkungan Hidup
74.696.580      

6.585.397.835 TOTAL.........  

 

 Gunungsitoli,         Februari 2018 

WALI KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 
 

 
Ir. LAKHOMIZARO ZEBUA 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 

 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

 



 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 

 
PERJANJIAN KINERJA 

TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si 

 N i p : 19760912 200605 1 001 

 Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 

 N i p : 19660621 198602 2 001 

 Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si 
PENATA TK. I 
NIP. 19760912 200605 1 001 
 

 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 
NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran 50.400.000      

Monitoring/ survey pendataan/ pengawasan/ evaluasi/rapat koordinasi dan 

konsultasi di dalam daerah
50.400.000      

II
Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup
69.193.200      

Pengendalian dan Pengawasan Implementasi Dokumen Lingkungan 69.193.200      

III
Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya 

Alam dan Lingkungan Hidup
74.696.580      

Informasi Kinerja Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah 74.696.580      

194.289.780    TOTAL.........  

 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

KEPALA BIDANG P4LH, 
 
 
 
 
 
ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si 
PENATA TK. I 
NIP. 19760912 200605 1 001 

 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 



 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 

 N i p : 19840912 201101 1 012 

 Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3,  dan 

Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 

 N i p : 19660621 198602 2 001 

 Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 
PENATA  
NIP. 19840912 201101 1 012 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

PERANGKAT DAERAH 

 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 4.135.144.700 

Pengelolaan persampahan Kota Gunungsitoli 2.368.258.260 

1 Pemeliharaan rutin Kendaraan dinas/ operasional 1.217.405.700 

2
Pengadaan alat- alat kebersihan dan peralatan / bahan pendukung 

Operasional petugas kebersihan
49.502.900     

3
Pengadaan sarana dan/ atau prasarana Pengelolaan Persampahan Kota 

Gunungsitoli
327.307.840   

4
Pengadaan pakaian kerja petugas pengelola persampahan dan 

kelengkapannya
122.670.000   

5 Penyediaan Layanan kesehatan Petugas Pengelola persampahan 50.000.000     

II Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam 67.482.580     

1 Pembinaan dan Penilaian Adiwiyata 67.482.580     

4.202.627.280 TOTAL.........  
 

 

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

KEPALA BIDANG PSLB3PK, 
 
 
 

 
ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 
PENATA  
NIP. 19840912 201101 1 012 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 



 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 

 N i p : 19690818 200502 1 001 

 Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 

 N a m a : YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 

 N i p : 19660621 198602 2 001 

 Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19690818 200502 1 001 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018   

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 
NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran 50.400.000      

Monitoring/ survey pendataan/ pengawasan/ evaluasi/rapat koordinasi dan 

konsultasi di dalam daerah 50.400.000      

II
Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup
53.452.000      

Pemantauan Kualitas Lingkungan 53.452.000      

III Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam 174.495.080    

Gerakan Peduli Lingkungan 125.485.080    

Pengadaan dan penanaman Tanaman, Vegetasi, Pohon 49.010.000      

278.347.080    TOTAL.........  
 

 

  

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

KEPALA BIDANG P2KLH, 
 
 
 
 
YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19690818 200502 1 001 

 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 



 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

 
PERJANJIAN KINERJA 

TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : DANG RUMANDUNG CANIAGO 

 N i p : 19621202 198602 1 001 

 Jabatan : Sekretaris 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 

 N i p : 19660621 198602 2 001 

 Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
DANG RUMANDUNG CANIAGO 
PEMBINA 
NIP. 19621202 198602 1 001 
 

 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

 
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran 496.161.855    

1 Penyediaan jasa surat- menyurat 2.940.000        

2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik 24.380.320      

3
Penyediaan Jasa Pemeliharaan dan Perizinan Kendaraan 

Dinas/Operasional
36.400.000      

4 Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 19.244.800      

5 Penyediaan Alat Tulis Kantor 32.710.505      

6 Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 13.552.500      

7 Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 10.856.650      

8 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan 3.400.000        

9 Penyediaan Makanan dan Minuman 43.125.640      

10 Rapat-Rapat Koordinasi dan Konsultasi Keluar Daerah 126.450.000    

11
Monitoring/Survey/Pendataan/Pengawasan/Evaluasi/Rapat Koordinasi dan 

Konsultasi di Dalam Daerah
50.400.000      

12 Penyediaan Jasa Administrasi Umum 107.334.400    

13 Penyediaan Jasa Supir/Kernet/Operator Alat Berat 22.844.800      

14 Penyediaan Peralatan Kebersihan Kantor 2.522.240        

II Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 208.809.900    

1 Pengadaan meubelair 41.440.000      

2 Pengadaan Peralatan dan Perlengkapan Gedung Kantor 108.406.900    

3 Pemeliharaan rutin/berkala gedung kantor 4.983.000        

4 Pemeliharaan rutin/berkala kendaraan dinas/operasional 39.770.000      

5 Pemeliharaan rutin/berkala peralatan gedung kantor 14.210.000      

III Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur 194.674.000    

1
Mengikuti Kegiatan Dikalt/ Bimtek/ Workshop/ Pelatihan/ Kursus/ 

Sosialisasi di luar/ dalam daerah
194.674.000    

899.645.755    TOTAL.........  

 

 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

 

SEKRETARIS, 
 
 
 
 
 
DANG RUMANDUNG CANIAGO  
PEMBINA 
NIP. 19621202 198602 1 001 
 

 



 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : BERTIN VERONIKA ZEBUA, SP 

 N i p : 19831110 201001 2 037 

 Jabatan : Kepala Seksi Perencanaan dan Kajian Dampak Lingkungan 

Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si 

 N i p : 19760912 200605 1 001 

 Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si  
PENATA TK. I 
NIP. 19760912 200605 1 001 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
BERTIN VERONIKA ZEBUA, SP 
PENATA MUDA TK.I 
NIP. 19831110 201001 2 037 

 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 
NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran 50.400.000      

1
Monitoring/ survey pendataan/ pengawasan/ evaluasi/rapat koordinasi dan 

konsultasi di dalam daerah
50.400.000      

II
Program Peningkatan Kualitas dan Akses Informasi Sumber Daya 

Alam dan Lingkungan Hidup
74.696.580      

1 Informasi Kinerja Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah 74.696.580      

125.096.580    TOTAL.........  

 
 

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA BIDANG P4LH, 
 
 
 
 
 
ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si  
PENATA TK. I 
NIP. 19760912 200605 1 001 

KEPALA SEKSI, 
 
 
 
 
 
BERTIN VERONIKA ZEBUA, SP 
PENATA MUDA TK.I 
NIP. 19831110 201001 2 037 

 

 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 



 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : AROSANDRE ZAI, SH 

 N i p : 19700817 201001 1 009 

 Jabatan : Kepala Seksi Penegakan Hukum Lingkungan  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si 

 N i p : 19760912 200605 1 001 

 Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

  

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si  
PENATA TK. I 
NIP. 19760912 200605 1 001 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
AROSANDRE ZAI, SH  
PENATA  
NIP. 19700817 201001 1 009 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
PERANGKAT DAERAH 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 
NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran 50.400.000      

1
Monitoring/ survey pendataan/ pengawasan/ evaluasi/rapat koordinasi dan 

konsultasi di dalam daerah
50.400.000      

II
Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup
69.193.200      

1 Pengendalian dan Pengawasan Implementasi Dokumen Lingkungan 69.193.200      

119.593.200    TOTAL.........  

 
 

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA BIDANG P4LH, 
 
 
 
 
 
ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si  
PENATA TK. I 
NIP. 19760912 200605 1 001 

KEPALA SEKSI, 
 
 
 
 
 
AROSANDRE ZAI, SH  
PENATA  
NIP. 19700817 201001 1 009 

 

 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 



 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 

 
 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : ERWINSYAH HAREFA, SE 

 N i p : 19730605 200112 1 004 

 Jabatan : Kepala Seksi Pengaduan dan Penyelesaian Sengketa 

Lingkungan  

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si 

 N i p : 19760912 200605 1 001 

 Jabatan : Kepala Bidang Penataan dan Penaatan Perlindungan dan 

Pengelolaan Lingkungan Hidup 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

  

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si  
PENATA TK. I 
NIP. 19760912 200605 1 001 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
ERWINSYAH HAREFA, SE  
PENATA TK.I 
NIP. 19730605 200112 1 004 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
PERANGKAT DAERAH 

 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 
NO PROGRAM/ KEGIATAN ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran -                     

1
Monitoring/ survey pendataan/ pengawasan/ evaluasi/rapat koordinasi dan 

konsultasi di dalam daerah
-                     

II Program Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan Lingkungan

1

Melaksanakan fasilitasi penerimaan pengaduan atas usaha atau kegiatan 

yang tidak sesuai dengan izin Perlindungandan Pengelolaan Lingkungan 

Hidup

-                     

1 Melaksanakan penelaahan dan verifikasi atas pengaduan -                     

-                     TOTAL.........  

 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA BIDANG P4LH, 
 
 
 
 
 
ASAARO TELAUMBANUA, S.Pd, M.Si  
PENATA TK. I 
NIP. 19760912 200605 1 001 

KEPALA SEKSI, 
 
 
 
 
 
ERWINSYAH HAREFA, SE  
PENATA TK.I 
NIP. 19730605 200112 1 004 

 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 
 

 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : YOHANES TELAUMBANUA, A.Md 

 N i p : 19650406 200502 1 001 

 Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Sampah 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 

 N i p : 19840912 201101 1 012 

 Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3,  dan 

Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut  
PENATA 
NIP. 19840912 201101 1 012 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
YOHANES TELAUMBANUA, A.Md 
PENATA  
NIP. 19650406 200502 1 001 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

PERANGKAT DAERAH 

 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 



 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 

NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 4.135.144.700 

1 Pengelolaan persampahan Kota Gunungsitoli 2.368.258.260 

2 Pemeliharaan rutin Kendaraan dinas/ operasional 1.217.405.700 

3
Pengadaan alat- alat kebersihan dan peralatan / bahan pendukung 

Operasional petugas kebersihan
49.502.900     

4
Pengadaan sarana dan/ atau prasarana Pengelolaan Persampahan Kota 

Gunungsitoli
327.307.840   

5
Pengadaan pakaian kerja petugas pengelola persampahan dan 

kelengkapannya
122.670.000   

6 Penyediaan Layanan kesehatan Petugas Pengelola persampahan 50.000.000     

4.135.144.700 TOTAL.........  
 

 

 

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA BIDANG PSLB3PK, 
 
 
 
 
ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut  
PENATA 
NIP. 19840912 201101 1 012 

KEPALA SEKSI, 
 
 
 

 
YOHANES TELAUMBANUA, A.Md 
PENATA  
NIP. 19650406 200502 1 001 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : BERKAT JAYA LASE, ST 

 N i p : 19770325 201001 1 009 

 Jabatan : Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 

 N i p : 19840912 201101 1 012 

 Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3,  dan 

Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 
PENATA  
NIP. 19840912 201101 1 012 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
BERKAT JAYA LASE, ST  
PENATA  
NIP. 19770325 201001 1 009 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
PERANGKAT DAERAH 

 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 



 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 

NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam 67.482.580     

1 Pembinaan dan Penilaian Adiwiyata 67.482.580     

67.482.580     TOTAL.........  
 

 

 

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA BIDANG PSLB3PK, 
 
 
 
 
ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut  
PENATA 
NIP. 19840912 201101 1 012 

KEPALA SEKSI, 
 
 
 

 
BERKAT JAYA LASE, ST  
PENATA  
NIP. 19770325 201001 1 009 

 
 
 
 
 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : DARNI WAHYUNI ZENDRATO, ST 

 N i p : 19820326 200903 2 012 

 Jabatan : Kepala Seksi Pengelolaan Limbah B3 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 

 N i p : 19840912 201101 1 012 

 Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, Limbah B3,  dan 

Peningkatan Kapasitas Lingkungan Hidup 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut 
PENATA  
NIP. 19840912 201101 1 012 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
DARNI WAHYUNI ZENDRATO, ST  
PENATA  
NIP. 19820326 200903 2 012 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
PERANGKAT DAERAH 

 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 



 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 

NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I
Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup
-                    

1
Menyelenggarakan pelaksanaan pemantauan dan pengawasan 

penyimpanan sementara limbah B3 dalam satu daerah Kabupaten/Kota
-                    

2
Menyelenggarakan Perizinan pengelolaan Limbah B3 yang menjadi 

kewenangan Kabupaten/Kota
-                    

-                    TOTAL.........

  

 

 

 

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA BIDANG PSLB3PK, 
 
 
 
 
ABDI DAMAI ZEBUA, S.Hut  
PENATA 
NIP. 19840912 201101 1 012 

KEPALA SEKSI, 
 
 
 

 
DARNI WAHYUNI ZENDRATO, ST  
PENATA  
NIP. 19820326 200903 2 012 

 
 
 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 
 

 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : INDRA AMAN ZEBUA, ST 

 N i p : 19820909 201101 1 006 

 Jabatan : Kepala Seksi Pengendalian Pencemaran Lingkungan Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 

 N i p : 19690818 200502 1 001 

 Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan Hidup 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19690818 200502 1 001 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
INDRA AMAN ZEBUA, ST 
PENATA  
NIP. 19820909 201101 1 006 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018   

PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 



 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 
NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran 50.400.000      

1
Monitoring/ survey pendataan/ pengawasan/ evaluasi/rapat koordinasi dan 

konsultasi di dalam daerah 50.400.000      

II
Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup
53.452.000      

1 Pemantauan Kualitas Lingkungan 53.452.000      

III Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam 49.010.000      

1 Pengadaan dan penanaman Tanaman, Vegetasi, Pohon 49.010.000      

152.862.000    TOTAL.........  
 

 

 

  

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA BIDANG P2KLH, 
 
 
 
 
YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19690818 200502 1 001 

KEPALA SEKSI, 
 
 
 
 
INDRA AMAN ZEBUA, ST 
PENATA  
NIP. 19820909 201101 1 006 

 

 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 
 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : YEDID NOVRIANUS LAROSA, S.Si 

 N i p : 19821103 201101 1 002 

 Jabatan : Kepala Seksi Pengendalian Kerusakan Lingkungan Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 

 N i p : 19690818 200502 1 001 

 Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan Hidup 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19690818 200502 1 001 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
YEDID NOVRIANUS LAROSA, S.Si 
PENATA MUDA TK. I 
NIP. 19821103 201101 1 002 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018   

PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 



 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 
NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I
Program Pengendalian Pencemaran dan Perusakan Lingkungan 

Hidup
-                     

1 Melaksanakan pemantauan kerusakan lingkungan -                     

2
Melaksanakan penanggulangan (pemberian informasi, pengisolasian serta 

penghentian) kerusakan lingkungan
-                     

II Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam 125.485.080    

1 Gerakan Peduli Lingkungan 125.485.080    

125.485.080    TOTAL.........  
 

 

 

  

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA BIDANG P2KLH, 
 
 
 
 
YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19690818 200502 1 001 

KEPALA SEKSI, 
 
 
 
 
YEDID NOVRIANUS LAROSA, S.Si 
PENATA MUDA TK. I 
NIP. 19821103 201101 1 002 

 

 
PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : DERMAWATI HAREFA 

 N i p : 19650806 198503 2 001 

 Jabatan : Kepala Seksi Pemeliharaan Lingkungan Hidup 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 

 N i p : 19690818 200502 1 001 

 Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Pencemaran dan Kerusakan 

Lingkungan Hidup 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK KEDUA, 
 
 
 
 
YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19690818 200502 1 001 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
DERMAWATI HAREFA 
PENATA TK. I 
NIP. 19650806 198503 2 001 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018   
PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 



 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 
NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

II Program Perlindungan dan Konservasi Sumber Daya Alam -                     

1 Melaksanakan konservasi keanekaragaman hayati -                     

2
Memantau dan mengawasi pelaksanaan konservasi keanekaragaman 

hayati
-                     

-                     TOTAL.........  
 

 

  

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA BIDANG P2KLH, 
 
 
 
 
YAMAN ARO TELAUMBANUA, SE, MM 
PENATA TK. I 
NIP. 19690818 200502 1 001 

KEPALA SEKSI, 
 
 
 
 
DERMAWATI HAREFA 
PENATA TK. I 
NIP. 19650806 198503 2 001 

 

 

 

 

 

 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 

 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

 
  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : SAMSUDIN DAWOLO 

 N i p : 19680108 199003 1 001 

 Jabatan : Kepala UPTD Pengelolaan Sampah 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 

 N i p : 19660621 198602 2 001 

 Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup Kota Gunungsitoli

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

  

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
SAMSUDIN DAWOLO 
PENATA TK. I 
NIP. 19680108 199003 1 001 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 



 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 

 
NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran 19.209.060       

1
Penyelenggaraan Administrasi perkantoran UPTD Pengelolaan 

Persampahan Kota Gunungsitoli
19.209.060       

II Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 1.092.078.880   

1 Operasional dan pengelolaan TPA Sampah 1.092.078.880   

1.111.287.940   TOTAL.........  

 

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
KOTA GUNUNGSITOLI, 
 
 

 
YARNIWATI GULO, S.Sos., M.Si 
PEMBINA 
NIP. 19660621 198602 2 001 

KEPALA UPTD PENGELOLAAN 
PERSAMPAHAN, 
 
 

 
SAMSUDIN DAWOLO 
PENATA TK. I 
NIP. 19680108 199003 1 001 

 

 

 

 

 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

 
PERJANJIAN KINERJA 

TAHUN 2018 
 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : YANIUS MENDROFA, SE 

 N i p : 19841104 201101 1 004 

 Jabatan : Kasubbag Tata Usaha UPTD Pengelolaan Sampah 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : SAMSUDIN DAWOLO 

 N i p : 19680108 199003 1 001 

 Jabatan : Kepala UPTD Pengelolaan Sampah 

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

  

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
SAMSUDIN DAWOLO 
PENATA TK. I 
NIP. 19680108 199003 1 001 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
YANIUS MENDROFA, SE 
PENATA MUDA TK. I 
NIP. 19841104 201101 1 004 
 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 



 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 

 
NO PROGRAM ANGGARAN KET

[1] [2] [3] [4]

I Program pelayanan Administrasi Perkantoran 19.209.060       

1
Penyelenggaraan Administrasi perkantoran UPTD Pengelolaan 

Persampahan Kota Gunungsitoli
19.209.060       

II Program Pengembangan Kinerja Pengelolaan Persampahan 1.092.078.880   

1 Operasional dan pengelolaan TPA Sampah 1.092.078.880   

1.111.287.940   TOTAL.........  

 

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

KEPALA UPTD PENGELOLAAN 
PERSAMPAHAN, 
 
 

 
SAMSUDIN DAWOLO 
PENATA TK. I 
NIP. 19680108 199003 1 001 

KASUBBAG TATA USAHA UPTD 
PENGELOLAAN PERSAMPAHAN, 
 
 

 
YANIUS MENDROFA, SE 
PENATA MUDA TK. I 
NIP. 19841104 201101 1 004 

 

 

 

 

 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

 
PERJANJIAN KINERJA 

TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : ROSTUTI ZEBUA, S.Si 

 N i p : 19880312 201101 2 004 

 Jabatan : Kasubbag Program dan Keuangan 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : DANG RUMANDUNG CANIAGO 

 N i p : 19621202 198602 1 001 

 Jabatan : Sekretaris  

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
DANG RUMANDUNG CANIAGO 
PEMBINA 
NIP. 19621202 198602 1 001 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
ROSTUTI ZEBUA, S.Si 
PENATA MUDA TK. I 
NIP. 19880312 201101 2 004 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

 



 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 

URAIAN TUGAS : 

1. menyiapkan bahan koordinasi dan menyusun rencana program dan anggaran 

2. menyiapkan bahan koordinasi dan menyusun rencana strategis 

3. menyiapkan bahan penyusunan laporan (Laporan bulanan, semesteran, Tahunan (LKPJ dan 

LPPD) 

4. mengumpul, mengolah, dan menyajikan data 

5. menyiapkan bahan penyusunan Laporan Kinerja (LKj) 

6. melaksanakan urusan penatausahaan keuangan (PPK-PD) 

7. melaksanakan urusan perbendaharaan dan gaji 

8. melaksanakan urusan verifikasi dan akuntansi 

9. melaksanakan urusan pelaporan keuangan (LKPD) 

 

 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

SEKRETARIS, 
 
 
 
 
DANG RUMANDUNG CANIAGO  
PEMBINA 
NIP. 19621202 198602 1 001 

KASUBBAG PROGRAM DAN 
KEUANGAN, 
 
 
 
ROSTUTI ZEBUA, S.Si 
PENATA MUDA TK. I 
NIP. 19880312 201101 2 004 
 

PEMERINTAH KOTA GUNUNGSITOLI 

DINAS LINGKUNGAN HIDUP 
Jl. Laowo Km. 2.5 Desa Dahana Tabaloho  Kecamatan Gunungsitoli email dlhgusit@gmail.com 

GUNUNGSITOLI 
 

 

mailto:dlhgusit@gmail.com


 

PERJANJIAN KINERJA 
TAHUN 2018 

  
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel 

serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini : 

 N a m a : SERUYATI TELAUMBANUA, SE 

 N i p : 19840121 200701 2 001 

 Jabatan : Kasubbag Umum dan Kepegawaian 

 Selanjutnya disebut Pihak Pertama 

 
 N a m a : DANG RUMANDUNG CANIAGO 

 N i p : 19621202 198602 1 001 

 Jabatan : Sekretaris  

 Selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua. 

 
Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

 
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 

rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 
 
 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
DANG RUMANDUNG CANIAGO 
PEMBINA 
NIP. 19621202 198602 1 001 
 

PIHAK PERTAMA, 
 
 
 
 
SERUYATI TELAUMBANUA, SE 
PENATA MUDA TK. I 
NIP. 19840121 200701 2 001 
 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 
PERANGKAT DAERAH 

 
DINAS LINGKUNGAN HIDUP KOTA GUNUNGSITOLI 

 



 

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET

1
Terlaksananya peningkatan pengawasan dan 

pengendalian pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup 5%

Rasio pengelolaan sampah 6,74%

Tersedianya tenanga pendukung 

pengelolaan persampahan di Kota 

Gunungsitoli

150 orang

3
Terlaksanya peningkatan upaya penataan 

lingkungan dan pengelolaan sumber daya alam

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam 12%

4
Terwujudnya penurunan beban pencemaran 

lingkungan dan pemenuhan baku mutu lingkungan

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

5

Terlaksananya peningkatan upaya pemantauan 

lingkungan dan ketersediaan data dan informasi 

lingkungan hidup

Rasio peningkatan akses informasi 

sumber daya alam dan lingkungan 

hidup

15%

6
Terwujudnya penerapan dan pengembangan 

peraturan perundang- undangan lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas lingkungan hidup
5%

7

Terwujudnya peningkatan kapasitas sumber daya 

manusia yang didukung oleh peningkatan kualitas 

intelektual, mental spiritual dan keterampilan

Rasio peningkatan kapasitas sumber 

daya aparatur 80%

8
Terwujudnya peningkatan dan pengembangan 

sarana dan prasarana lingkungan hidup

Rasio peningkatan kualitas 

lingkungan hidup
5%

9
Terwujudnya peningkatan kesadaran dan peran aktif 

masyarakat dalam pengelolaan lingkungan hidup

Rasio peningkatan upaya 

perlindungan sumber daya alam
15%

Terwujudnya peningkatan kinerja pengelolaan 

persampahan di Kota Gunungsitoli
2

 
 

URAIAN TUGAS : 

1. Menyiapkan dan melaksanakan urusan tata usaha  

2. Menyiapkan dan melaksanakan urusan kepegawaian 

3. Menyiapkan dan melaksanakan urusan rumah tangga 

4. Menyiapkan dan melaksanakan urusan tata persuratan dan kearsipan 

5. Menyiapkan dan melaksanakan urusan kehumasan 

6. Mengelola dan inventarisasi barang milik negara yang ada 

7. menyiapkan bahan penyampaian Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara Negara (LHKPN) dan 

Laporan Harta Kekayaan Aparatur Sipil Negara (LHKASN) 

 
 

 Gunungsitoli,  15 Februari 2018 

SEKRETARIS, 
 
 
 
 
DANG RUMANDUNG CANIAGO  
PEMBINA 
NIP. 19621202 198602 1 001 
 

KASUBBAG UMUM DAN 
KEPEGAWAIAN, 
 
 
 
SERUYATI TELAUMBANUA, SE 
PENATA MUDA TK. I 
NIP. 19840121 200701 2 001 
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